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সূশিপত্র 

           শিষয়িস্তু                                                                                                        
পতষ্ঠা নম্বর 

প্রশিক্ষণ পূিডিতী ধারণা ও প্রস্তুশত         1 
অশধকিিন অনুযায়ী অনুযায়ী কাযডক্রম          

           অশধকিিন ১.১:  প্রশিক্ষণ পশরশিশত       1 

অশধকিিন 1.২:  জাতীয় শিক্ষাক্রম রূপকরখা ২০২১ পশরশিশত    
 1 

অশধকিিন ১.৩:  শিক্ষাক্রকম শিশজটাল প্রযুশি শিষকয়র ধারণায়ন     1 

অশধকিিন ১.৪:  শ্রেশণশিশিক শ্রযাগ্যতা ও শিখন-শ্রিখাকনা সামগ্রী পশরশিশত   1 

অশধকিিন ২.২: অশিজ্ঞতাশিশিক শিখকনর উপর নমুনা ক্লাস     1 

অশধকিিন ২.৩-৩.৪: শসমুকলিন এর জনয প্রস্তুশত, উপস্থাপন ও শিিিযাক (ষষ্ঠ শ্রেশণ)  
 1 

অশধকিিন ৩.৫-৪.৪: শসমুকলিন এর জনয প্রস্তুশত, উপস্থাপন ও শিিিযাক (সপ্তম শ্রেশণ)  1 

অশধকিিন ৫.১:  শিখনকালীন ও সামশিক মূলযায়ন      1 

অশধকিিন ৫.২:  পারদশিডতা শনকদড িককর (PI) িযিহার , শিখনকালীন ও সামশিক  

                           মূলযায়ন একপ্রাি, শরকপাটড  কািড      
  ১ 

অশধকিিন ৫.৩:  িাৎসশরক শিস্তাশরত শিখন পশরকল্পনা, নতুন শিক্ষাক্রম িাস্তিায়কন  
               শিক্ষককর িূশমকা ও দাশয়ত্ব প্রশিক্ষণ পরিতী পশরকল্পনা ও সহায়ক িযিস্থা 

 ১ অশধকিিন ৫.৩:  মুি আকলািনা ও প্রশিক্ষণােী কততড ক অঙ্গীকার নামা  

অশধকিিন ৬.১:  শ্রজলা িা উপকজলাশিশিক প্রশিক্ষণ পশরকল্পনা ও প্রস্তুশত    ১ 
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অশধকিিন ৬.২-৬.৩: শ্রসিনশিশিক প্রশিক্ষণ পশরিালনার গ্াইিলাইন ও 
                           প্রশিক্ষণ শ্রসিকনর শসমুকলিন     

  ১ 

অশধকিিন ৬.৪:  মুি আকলািনা         ১ 
পশরশিি 
প্রশিক্ষকগ্কণর প্রস্তুশত সহায়ক শ্রসিন পশরকল্পনা 

 

 

 

মযানুয়াকল িযিহৃত সংশক্ষপ্ত িব্দ 

 

NCF- National Curriculum Framework (জাতীয় শিক্ষাক্রম রূপকরখা)  

PI- Performance Indicator (পারদশিডতার শনকদড িক) 

PS- Performance Standerd (পারদশিডতার আদিড) 

EL-Experiential Learning( অশিজ্ঞতামূলক শিখন) 
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প্রশিক্ষণ পূিডিতী ধারণা ও প্রস্তুশত 

 

প্রশিক্ষণ মযানুয়াল সর্ম্ড কক ধারণা 

এই প্রশিক্ষণ মযানুয়ালটিকত কাযডক্রমগুকলা এমনিাকি সাজাকনার শ্রিিা করা হকয়কে শ্রযন শিক্ষকগ্ণ জাতীয় শিক্ষাক্রম 
রূপকরখা ২০২১ অনুযায়ী প্রণীত ৬ষ্ঠ ও ৭ম শ্রেশণর জীিন ও জীশিকা শিষকয়র উপর পাঠ্দান ও মূলযায়ন পদ্ধশত 
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সর্ম্ককড  শ্রজকন শিদযালয় পযডাকয় কাযডকরিাকি উি দক্ষতা প্রকয়াগ্ করকত পাকরন। প্রশিক্ষণােীগ্ণ শ্রযন শনকজকদর মকধয 

ও প্রশিক্ষককর সাকে প্রশতশনয়ত আকলািনা ও তুলনামূলক শিকেষকনর মাধযকম কাযডক্রমগুকলাকত অংিগ্রহণ করকত পাকরন, 

শ্রস িযাপাকর শিকিষিাকি লক্ষয রাখা হকয়কে।  

অশধকিিন 

েয়শদনিযাপী প্রশিক্ষকণ একই ধারণা িা শিষয়িস্তু-শ্রকশিক কাজগুকলার সমন্বকয় পতেক পতেক অশধকিিন প্রস্তুত 

করা হকয়কে। প্রশতটি অশধকিিকনর সুশনশদড ি উকেিয শনধডাশরত আকে। একইসাকে প্রশিক্ষণ পশরিালনার জনয 

সম্ভািয সময়, কাযডক্রম, প্রকয়াজনীয় উপকরকণর তাশলকা, এিং ধাকপ ধাকপ কাযডক্রম পশরিালনার জনয প্রশক্রয়া 

শনকদড িনা আকাকর শ্রদওয়া হকয়কে।    

তেযপত্র 

অশধকিিন পশরিালনার জনয পাঠ্য িই, শিক্ষক-সহাশয়কা, শিক্ষাক্রম এিং সংশেি শ্রযসি তেয িা শিষয়গ্ত ধারণা 

প্রকয়াজন তা কাযডক্রম অনুযায়ী প্রশতটি অশধকিিকনর শ্রিকষ পতেকিাকি সংযুি আকে।  

প্রশিক্ষণ প্রস্তুশত 

● প্রশিক্ষণ শুরু করার শকেুশদন আকগ্ শ্রেককই অশধকিিন অনুযায়ী কাযডক্রম পশরিালনার জনয প্রশক্রয়া, তেযপত্র, 

পাঠ্যিই, শিক্ষক সহাশয়কা ইতযাশদ শিস্তাশরতিাকি শ্রদকখ শনকিন।  

● প্রশিক্ষণ ককক্ষ প্রকিকির সমকয়ই শ্রযককাকনা ধরকনর দদিিয়ন পদ্ধশতকত প্রশিক্ষণােীকদর দকল শিিি করকিন। 

● প্রশিক্ষকণর শুরুকতই  প্রশিক্ষণকালীন শনয়মািশল (গ্রাউন্ড রুলস) ও দদনশিন কাযডক্রকমর সময়সূশি উকেখ 

করকিন। এ িযাপাকর প্রশিক্ষণােীকদর শ্রকাকনা মতামত শিকিিয হকল প্রকয়াজন অনুযায়ী পশরমাজড ন করকিন।  

● প্রশিক্ষণােীকদর োকা-খাওয়া, যাতায়ত, সম্মানী ইতযাশদ শিষকয় শ্রকাকনা শনকদড িনা োককল উকেখ করকিন। 
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● প্রশতটি শ্রসিকনর আকগ্ই প্রকয়াজনীয় উপকরণগুকলা গুশেকয় রাখকিন। উপকরণ শিতরকনর সময় শনশিত করকিন 

শ্রযন অংিগ্রহনকারীগ্ণ উপযুি সংখযক উপকরণ একক িা দল শহকসকি শ্রপকয়কেন।  

● শ্রপ্রকজকেিন এর জনয পাওয়ার পকয়ে স্লাইি িা শিশিও প্রদিডন করকত হকল কাশরগ্শর শিষয়গুকলা শনকয় 

পূিডপ্রস্তুশত রাখকত হকি শ্রযন পরিতীকত কাশরগ্শর শিড়ম্বনা এড়াকনা যায়। 

● প্রশতশদকনর প্রশিক্ষণ শুরু হিার অন্তত ২০ শমশনট আকগ্ প্রশিক্ষণ ককক্ষ উপশস্থত োকার শ্রিিা করকিন। দলগ্ত 

কাজ করা এিং উপস্থাপনার সুশিধাকেড প্রশিক্ষণ ককক্ষর আসন িযিস্থায় প্রকয়াজনীয় পশরিতড ন করার শনকদড িনা 

শদকয় কশরকয় শনকত হকি। 

উপকরণ তাশলকা (নমুনা):  

● প্রশিক্ষণ মযানুয়াল, শপ্র-শ্রটস্ট, শ্রপাস্ট-শ্রটস্ট, প্রশিক্ষণ মূলযায়ন িমড, পাঠ্যিই, শিক্ষক-সহাশয়কা। 

● উপশস্থশতপত্র, শ্রনম কািড , িযাগ্/িাইল, শ্রনাটিুক, রশিন শ্রপাস্টার শ্রপপার, রশিন শিপ কািড , সাদা কাগ্জ, 

কলম, শ্রপশিল, রশিন মাকড ার, রশিন সাইনকপন, শ্রিািড  শপন, মাশকং শ্রটপ, শস্টশক শ্রনাট ইতযাশদ। 

● পাওয়ারপকয়ে স্লাইি, পকয়োর, অশিও, শিশিও, সাউন্ডিক্স, প্রকজক্টর। 

● মাক, হযান্ড সযাশনটাইজার। 

● দল িাগ্ করার জনয নাম িা ক্রশমক সংখযা সম্বশলত লটাশর করার কাগ্জ, লটাশর করার কাগ্জ রাখার জনয 

পাত্র, দল অনুযায়ী শ্রটশিল িনািকরণ কাগ্জ, শসমুকলিন ক্লাস পশরিালনার জনয প্রকয়াজনীয় অনযানয উপকরণ।  

প্রশিক্ষককর জনয সাধারণ শনকদড িনা 

● প্রশিক্ষণ কাযডক্রম পশরিালনার জনয অশিজ্ঞতাশিশিক শিখন ধারণার শ্রকৌিল অিলম্বন করার শ্রিিা করকিন 

(শ্রপ্রক্ষাপট-শনিড র অশিজ্ঞতা -  প্রশতিলনমূলক পযডকিক্ষন - শিমূতড  ধারণায়ন - সশক্রয় পরীক্ষণ) 
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● শিক্ষাক্রম অনুযায়ী শ্রেশণকাজ পশরিালনার জনয শিক্ষক-সহাশয়কা িযিহাকরর আিশিযকতা িারিার মকন কশরকয় 

শ্রদকিন।  

● তেয িা ধারণা-শনিড র কাযডক্রম পশরিালনার পূকিড শ্রস িযাপাকর প্রশিক্ষণােীকদর িতড মান অশিজ্ঞতা প্রকাকির সুকযাগ্ 

শ্রদকিন, এরপর অশধকিিকনর কাযডক্রম িা সুশনশদড ি তেয প্রদান শ্রিকষ প্রশিক্ষণােীকদর শনকজকদর মকধয আকলািনার 

সুকযাগ্ শ্রদকিন, এরপর তেযপকত্রর আকলাকক পূিডিতী সকল আকলািনার প্রশতিলন করকিন এিং সিকিকষ 

শনধডাশরত শিষকয় প্রশিক্ষণােীকদর পুনরায় কাজ করার িা মত প্রকাকির সুকযাগ্ শ্রদকিন।  

● দলগ্ত কাজ উপস্থাপনার সমকয় শ্রয িিিয এক দল আকগ্ই উপস্থাপন ককরকে, শ্রসগুকলা পরিতী দকলর 

তুকল ধরার দরকার শ্রনই। িরং পরিতী দল নতুন শকেু সংকযাজকনর শ্রিিা করকি। একত সময় িাাঁ িাকনা সম্ভি 

হকি। শ্রকাকনা দকলর উপস্থাপনা শনকয় শিন্ন মত োককল, উপস্থাপনার শ্রিকষ তা শনকয়ও আকলািনার সুকযাগ্ 

দতশর করা যায়।  

● শ্রয শ্রকাকনা শনকদড িনা প্রদাকনর শ্রক্ষকত্র শনশিত করকিন শ্রযন সকল প্রশিক্ষণােী তা সমানিাকি িুঝকত পাকর 

এিং শনকদড িনা শনকয় কাকরা শ্রকাকনা প্রশ্ন িা মতামত আকে শকনা তাও জানকত িাইকিন।  

● দলগ্ত কাজ িলাকাকল দলগুকলার কাজ ঘুকর ঘুকর শ্রদখকিন এিং প্রকয়াজন হকল অশতশরি শনকদড িনা ও িযাখযা 

প্রদান করকিন।  

● পূিড-শনধডাশরত শ্রকাকনা পশরকল্পনায় পশরিতড ন আসকল িা শ্রকাকনা শিষকয় প্রস্তুশত শনকয় আসকত হকল শ্রস িযাপাকর 

প্রশিক্ষণােীকদর আকগ্ শ্রেককই জাশনকয় রাখকিন। 
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(এক নজকর শদিসশিশিক কাযডক্রম) 

শিক্ষক প্রশিক্ষণ: জাতীয় শিক্ষাক্রম ২০২২ শিস্তরণ  
সময় শদিস ১ শদিস ২ শদিস ৩ শদিস ৪ শদিস ৫ শদিস ৬ 

৮.৩০-০৯.০০ উকবাধনী অশধকিিন 
ও শপ্রকটস্ট 

শরকযাপ ও ওয়ামড 
আপ 

শরকযাপ ও ওয়ামড 
আপ 

শরকযাপ ও ওয়ামড 
আপ 

শরকযাপ ও ওয়ামড আপ শরকযাপ ও  শ্রপাস্টকটস্ট 

৯.০০-১০.০০ অশধকিিন ১.১ 
প্রশিক্ষণ পশরশিশত 

অশধকিিন ২.১ 
শ্রেশণশিশিক শ্রযাগ্যতা 
ও শিখন-শ্রিখাকনা 
সামগ্রী পশরশিশত 

অশধকিিন ৩.১ 
প্রশিক্ষণােী কততড ক 
শসমুকলিন (৬ষ্ঠ 

শ্রেশণ) 

অশধকিিন ৪.১ 
প্রশিক্ষণােী কততড ক 

শসমুকলিন (৭ম শ্রেশণ) 

অশধকিিন ৫.১ 
শিখনকালীন ও সামশিক 

মূলযায়ন 

অশধকিিন ৬.১ 
শ্রজলা িা 

উপকজলাশিশিক প্রশিক্ষণ 
পশরকল্পনা ও প্রস্তুশত 

১০.০০-১০.৩০ িা শিরশত 

১০.৩০-১২.৩০ অশধকিিন ১.২ 
জাতীয় শিক্ষাক্রম 
রূপকরখা ২০২১ 

পশরশিশত 

অশধকিিন ২.২ 
অশিজ্ঞতাশিশিক 
শিখন  এিং 

অশিজ্ঞতাশিশিক 
শিখকনর নমুনা ক্লাস 
(প্রশিক্ষক কততড ক) 

অশধকিিন ৩.২ 
প্রশিক্ষণােী কততড ক 
শসমুকলিন (৬ষ্ঠ 

শ্রেশণ) 

অশধকিিন ৪.২ 
প্রশিক্ষণােী কততড ক 

শসমুকলিন (৭ম শ্রেশণ) 

অশধকিিন ৫.২ 
 PI িযিহার,  

 শিখনকালীন ও সামশিক 
মূলযায়ন একপ্রাি ও 

শরকপাটড  কািড  

অশধকিিন ৬.২ 
শ্রসিনশিশিক প্রশিক্ষণ 

পশরিালনার গ্াইিলাইন ও 
শসমুকলিন (অশধকিিন 
১.২, ১.৩, ১.৪)  

১২.৩০-১.৩০ মধযাহ্ন শিরশত 

১.৩০-৩.৩০ অশধকিিন ১.৩ 
শিষকয়র ধারণায়ন 

অশধকিিন ২.৩ 
প্রশিক্ষণােী কততড ক 
শসমুকলিন (৬ষ্ঠ 

শ্রেশণ) 

অশধকিিন ৩.৩ 
প্রশিক্ষণােী কততড ক 
শসমুকলিন (৬ষ্ঠ 

শ্রেশণ) 

অশধকিিন ৪.৩ 
প্রশিক্ষণােী কততড ক 

শসমুকলিন (৭ম শ্রেশণ) 

অশধকিিন ৫.৩ 
িাৎসশরক শিষয়শিশিক 
শিখন পশরকল্পনা এিং 

নতুন শিক্ষাক্রম িাস্তিায়কন 

অশধকিিন ৬.৩ 
শসমুকলিন (অশধকিিন 
২.২, ৫.১, ৫.২, ৫.৩, 

ও ৬.১) 
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শিক্ষককর িূশমকা ও 
দাশয়ত্ব                 

৩.৩০-৪.৩০ অশধকিিন ১.৪ 
শ্রেশণশিশিক 

শ্রযাগ্যতা ও শিখন-
শ্রিখাকনা সামগ্রী 

পশরশিশত 

অশধকিিন ২.৪ 
প্রশিক্ষণােী কততড ক 
শসমুকলিন (৬ষ্ঠ 

শ্রেশণ) 

অশধকিিন ৩.৪ 
প্রশিক্ষণােী কততড ক 
শসমুকলিন (৬ষ্ঠ 

শ্রেশণ) 

অশধকিিন ৪.৪ 
প্রশিক্ষণােী কততড ক 

শসমুকলিন (৭ম শ্রেশণ) 

অশধকিিন ৫.৪ 
মুি আকলািনা ও 

প্রশিক্ষণােীর আত্মপ্রশতিলন 

অশধকিিন ৬.৪ 
মুি আকলািনা 

৪.৩০-৫.০০ িা শিরশত ও প্রস্থান 
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কমডশদিস-১ 

 

অশধকিিকনর উকেিয   

         আনিঘন ও সুিতংখল পশরকিি িজায় শ্ররকখ প্রশিক্ষকণর  লক্ষয, উকেিয, আউটলাইন ও 

শনয়মািলীর সাকে পশরশিত হওয়া। 

শিষয়িস্তু 

         কাজ-ক :  পশরশিশত, আইস শ্রেশকং ও শপ্রকটস্ট 

কাজ-খ :  প্রশিক্ষণােীকদর প্রতযািা 

কাজ-গ্ :  প্রশিক্ষকণর লক্ষয, উকেিয ও আউটলাইন 

কাজ-ঘ :  প্রশিক্ষকণর গ্রাউন্ডরুল শনধডারণ 

 

 প্রকয়াজনীয় উপকরণ 

আটড  শ্রপপার, মাকড ার শ্রপন/িক, শ্রিািড , শ্রনম টযাগ্, ও শপ্রকটস্ট প্রশ্নপত্র, MMP (পাওয়ার পকয়ে 

শ্রপ্রকজকেিন)-১.১, প্রকজক্টর, লযাপটপ, পকয়োর, শিপ শ্রিািড  ও িাটড , শ্রনাট িুক, কলম, শ্রপশিল 
ইতযাশদ 

প্রশিক্ষককর প্রস্তুশত 

অধিবেশন ১.১: প্রধশক্ষণ পধিধিধি                                                                
সময় : ৬০ ধমধনট 
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অশধকিিন শুরুর পূকিডই পশরশিশত পকিডর জনয আটড  শ্রপপার/শিপ কািড  শ্রককট শনন। অশধকিিকনর 

শিষয়িস্তু শিনযাস িাকলািাকি আত্মস্থ ককর শনন। প্রশিক্ষকণর উকেিয িযাখযার জনয প্রস্তুতকত ত MMP 

১.১  পকড় িুকঝ শনন, সিট কশপ সকঙ্গ শনন এিং প্রদিডকনর িযিস্থা শনশিত করুন। প্রশিক্ষণােীকদর 

জনয শ্রনাট িুক, কলম, শ্রপশিল ও শপ্রকটকস্টর প্রশ্নপত্র গুশেকয় শনন। 

 প্রশক্রয়া 

কাজ-ক : পশরশিশত, আইস শ্রেশকং ও শপ্রকটস্ট 

1. শুকিচ্ছা শিশনময় ককর শনকজর পশরিয় শদন। সিাইকক শ্রনম টযাগ্ লাগ্াকত িলুন। 

2. সকল প্রশিক্ষণােীকদরকক একটি ককর কাকিড র টুককরা শদন। টুককরাটি তাকদরকক িাকলািাকি লক্ষয 

করকত িলুন এিং টুককরার শ্রজাড়া শ্রদকখ শনকজকদর জুটি খুাঁকজ শনকত িলুন (একজকনর হাকতর 

টুককরার সাকে যার টুককরার অপর অংি শমকল যাকি, তাকক শনকয় জুটি গ্ঠ্ন করকত িলুন)। জুটিকত 

দু’জনকক পশরশিত হকত িলুন। একাকজর জনয পাাঁ ি শমশনট সময় শদন। প্রকতযকক তার শ্রজাড়ার 

সদকসযর সাকে কো িকল একক অপকরর িযাপাকর শনকির শিষয়গুকলা সর্ম্ককড  শ্রজকন শনকত িলুন 
- নাম 

- কমডস্থল 

- শ্রয শ্রকাকনা পেকির শিষয়/কাজ 

3. একক অপকরর সাকে আকলািনা শ্রিকষ প্রকতযকক তার শ্রজাড়ার সদসযকক সিার সামকন পশরিয় কশরকয় 

শদকত  িলুন।  
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4. প্রশিক্ষণােীকদর প্রকতযককর হাকত শপ্র-শ্রটস্ট তুকল শদন। শপ্র-শ্রটস্ট শ্রিষ করার জনয ১০ শমশনট সময় 

শনধডারণ ককর শদন। এ সময় শিকিষিাকি উকেখ করকিন শ্রযন প্রশিক্ষণােীগ্ণ কাকরা সাকে আকলািনা 

িযশতকরকক শপ্র-শ্রটস্ট এর প্রশ্নমালার উির প্রদান ককরন।  

5. MMP ১.১ শ্রেকক উেীপনামূলক শিশিওটি (the story of change of an egale)প্রদিডন 

করুন, প্রদিডন শ্রিকষ শিশিও   এর ওপর ২/৩ জকনর মতামত শুনুন। তাকদর মূল িিিয শমকল 

শ্রগ্কল ধনযিাদ শদন; সঠিক তেয না শ্রপকল শ্রযাগ্সূত্র শ্রটকন মূল শ্রমকসজটি িকল শদন । 

6. যারা এটিকক সমেডন ককরন, তাকদরকক হাত তুলকত িলুন এিং সিাইকক শনকয় সমস্বকর উৎসাহমূলক 

শ্রোগ্ান শদন ‘আমরা পশরিতড কনর সাকেই আশে এিং োকি’ ।  

 

কাজ-খ :  প্রশিক্ষণােীকদর প্রতযািা 

এ প্রশিক্ষণ শ্রেকক প্রশিক্ষণােীকদর যা যা  প্রতযািা আকে , তা দুইশমশনট শ্রিকি সিাইকক শনজ শনজ 

শ্রনাটিুকক শলখকত িলুন। এিার আকলািনার মাধযকম তাকদর সাধারণ প্রতযািাগুকলা একশত্রত ককর একটি 

শ্রপাস্টাকর শলখুন এিং শ্রদওয়াকল শ্রসাঁকট শদন এিং তাকদরকক আশ্বস্থ করুন শ্রয আগ্ামী পাাঁ ি শদকনর 

আকলািনায় এই প্রতযািাগুকলা পূরণ হকি।  

কাজ-গ্ :  প্রশিক্ষকণর লক্ষয, উকেিয ও আউট লাইন 

1. তেযপত্র  ১.1(খ) এর আকলাকক প্রশিক্ষকণর লক্ষয ও উকেিয প্রশিক্ষণােীকদর সামকন উপস্থাপন 

করুন (পাওয়ার পকয়ে /শ্রপাস্টার শ্রপপাকরর সাহাকযয)।  

2. এিার লক্ষয ও উকেকিযর সাকে তাকদর প্রতযািাগুকলা শমশলকয় শ্রদখকত িলুন। 
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3. এিার েয়শদনিযাপী কাযডক্রম েকটি সংশক্ষপ্তিাকি প্রশিক্ষণােীকদর সামকন উপস্থাপন করুন এিং 

সামশগ্রক কাযডক্রম সর্ম্ককড  তাকদর শ্রকাকনা শজজ্ঞাসা/প্রশ্ন োককল তা শনকয় আকলািনা করুন।  

কাজ-ঘ : প্রশিক্ষকণর গ্রাউন্ডরুল শনধডারণ 

1. এই প্রশিক্ষণ িলাকাকল প্রশিক্ষণকক আনিঘন ও সুিতংখল রাখার জনয আমরা সিাই কী কী 

শনয়ম নীশত শ্রমকন িলি তা শ্রেনাশর আকলািনার মাধযকম একটি শিপ িাকটড  শলখুন । প্রকয়াজকন 

তেযপত্র ১.১ (গ্) শ্রদকখ শনন। 

2. সিার মতামকতর শিশিকত তাশলকাটি িূড়ান্ত করুন এিং তাকদর সহায়তায় দৃিযমান (সহকজ 

শ্রিাকখ পকড় )  শ্রকাকনা শ্রদয়াকল িা দরজায় লাশগ্কয় শদন। 

3. এিার MMP ১.১ শ্রেকক দৃশিশিশঙ্গর ওপর শিশিওটি প্রদিডন করুন এিং মূলকো প্রশিক্ষণােীকদর 

িলকত িলুন। প্রকয়াজন মূল শ্রমকসজ ‘ইশতিািক দৃশিিশঙ্গ সি সমসযার সমাধাকন িূশমকা রাকখ’-

এটি িুশঝকয় িলুন। এরপর সিাইকক ধনযিাদ জাশনকয় অশধকিিনটি সমাপ্ত করুন। 
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তেযপত্র ১.১ (ক) 

 শপ্রকটস্ট 

নাম: .....................................................................................     শ্রজন্ডার: 

নারী/পুরুষ/অনযানয 

পাইলটিং কুকলর শিক্ষক শক না: হযাাঁ /না 

শিক্ষাপ্রশতষ্ঠাকনর 

নাম:............................................................................................................. 

ক) জাতীয় শিক্ষাক্রম রূপকরখা-২০২১ এ শ্রযসি পশরিতড ন আনা হকয়কে- 

  

 

খ) শ্রযসি কারকণ শিক্ষাক্রকম এসি পশরিতড ন প্রকয়াজন মকন করশে- 

 

 

গ্) অশিজ্ঞতাশিশিক শিখন িলকত যা িুশঝ- 

 

 

ঘ) শিখনকালীন মূলযায়ন শ্রযিাকি করা যায়- 
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ি) সামশিক মূলযায়ন শ্রয প্রশক্রয়ায় হকত পাকর- 

 

 

ি) শপশেকয় পড়া শিক্ষােীকদর শ্রযিাকি সহায়তা করা যায়- 
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তাশরখ স্বাক্ষর 

তেযপত্র ১.১ (খ)  

প্রশিক্ষকণর লক্ষয ও উকেিয 

 লক্ষয 

● জাতীয় শিক্ষাক্রম ২০২২ িাস্তিায়কনর  জনয প্রস্তুত করা (সক্ষমতা দতশর)। 

 উকেিয 

● জাতীয় শিক্ষাক্রম রূপকরখা ২০২১ এিং শিস্তাশরত শিক্ষাক্রম ২০২২ সর্ম্ককড  অিশহত হওয়া  

● প্রিশলত শিক্ষাক্রকমর সাকে নতুন শিক্ষাক্রকমর মূল পােডকয ও পশরিতড নসমূহ সর্ম্ককড  ধারণা লাি করা 

● শিক্ষাক্রম রূপকরখা ২০২১ অনুযায়ী অশিজ্ঞতাশিশিক শিখন-শ্রিখাকনা পদ্ধশত জানা ও অনুিীলন করা।  

তেযপত্র ১.১ (গ্)  

 প্রশিক্ষকণ শ্রয শনয়মগুকলা আমরা শ্রমকন িলি (গ্রাউন্ড রুলস, নমুনা) 

● প্রশতশদন শনশদড ি সমকয় প্রশিক্ষণ ককক্ষ আসা ও শিরশতর জনয শনধডাশরত সময় শ্রিকষ শিকর আসা 

● প্রশিক্ষণ িলাকাকল শ্রমািাইল িন্ধ রাখা 

● কাযডক্রম িলাকাকল শ্রকাকনা শজজ্ঞাসা/মতামত োককল হাত তুকল জানাকনা 

● মতামত প্রদাকনর সময় অকনযর িিিয সমাপ্ত হওয়া পযডন্ত অকপক্ষা করা 
● প্রশিক্ষণ কাযডক্রকমর িাইকর অপ্রাসশঙ্গক আকলািনা শ্রেকক শিরত োকা  

● প্রশতশদনকার কাযডক্রম শ্রিকষ িযিহৃত উপকরণ শনশদড ি স্থাকন গুশেকয় রাখা এিং প্রশিক্ষণ কক্ষ ও শ্রকি 

পশরষ্কার রাখা (শ্রযমন- টিসুয, পাশনর শ্রিাতল, ওয়ান টাইম কাপ/গ্লাস, মাক ইতযাশদ শনশদড ি স্থাকন শ্রিলা) 

● স্বাস্থযশিশধ যোযেিাকি শ্রমকন িলা 
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● কাযডক্রম িলাকাকল অনুমশত না শনকয় েশি শ্রতালা িা শিশিও ধারণ করা শ্রেকক শিরত োকা 
●  কমডসূশির িকুকমেিকনর জনয েশি শ্রতালা ও শিশিও ধারকণর িযাপাকর কাকরা আপশি োককল জাশনকয় 

রাখা 
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কমডশদিস-১ 

 

অশধকিিকনর উকেিয   

জাতীয় শিক্ষাক্রম রূপকরখা ২০২১ -এর মূল রূপকল্প, পশরিতড কনর শ্রপ্রক্ষাপট, শিখন-শ্রিখাকনা ও মূলযায়ন 

প্রশক্রয়া সর্ম্ককড  সাধারণ ধারণা, এিং িলমান শিক্ষাক্রকমর তুলনায় মূল পশরিতড নসমূকহর সাকে পশরশিত 

হওয়া।   

শিষয়িস্তু 

         কাজ-ক :  জাতীয় শিক্ষাক্রম রূপকরখা ২০২১ সর্ম্ককড  ধারণা যািাই  

কাজ-খ :  জাতীয় শিক্ষাক্রম রূপকরখা ২০২১ -এর প্রধান শদকগুকলা উপস্থাপন, আকলািনা ও মত 

শিশনময় 
 

 প্রকয়াজনীয় উপকরণ 

মাকড ার শ্রপন/িক, শ্রিািড , জাতীয় শিক্ষাক্রম রূপকরখা ২০২১, MMP ১.২ (পাওয়ার পকয়ে 

শ্রপ্রকজকেিন), প্রকজক্টর, লযাপটপ, পকয়োর, শিপ শ্রিািড  ও িাটড , শ্রনাট িুক, কলম, শ্রপশিল 

ইতযাশদ। 

প্রশিক্ষককর প্রস্তুশত 

অধিবেশন ১.২: জািীয় ধশক্ষাক্রম রূপবিখা ২০২১ পধিধিধি                                        

সময় : ১২০ ধমধনট 
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অশধকিিন শুরুর পূকিডই অশধকিিকনর শিষয়িস্তু শিনযাস িাকলািাকি আত্মস্থ ককর শনন। জাতীয় 

শিক্ষাক্রম রূপকরখা সর্ম্ককড  িাকলািাকি (MMP ১.২)  পকড় িুকঝ শনন, সিট কশপ সকঙ্গ শনন 

এিং প্রদিডকনর িযিস্থা শনশিত করুন।  

 প্রশক্রয়া 

কাজ-ক : জাতীয় শিক্ষাক্রম রূপকরখা ২০২১ সর্ম্ককড  ধারণা যািাই  

1. প্রশিক্ষণােীকদর সাকে ককয়কটি প্রকশ্নর শিশিকত আকলািনা করুন, প্রশ্নগুকলা এমন হকত পাকর- 

o জাতীয় শিক্ষাক্রম রূপকরখা-২০২১ সর্ম্ককড  আপনারা কী জাকনন? 

o শ্রযাগ্যতাশিশিক শিক্ষাক্রম িলকত আপনার ধারণা কী? 

o িলমান শিক্ষাক্রম ও জাতীয় শিক্ষাক্রম রূপকরখা-২০২১ এর মকধয শমল এিং অশমল সর্ম্ককড  

আপনার মতামত কী? 

o জাতীয় শিক্ষাক্রম রূপকরখা-২০২১ অনুযায়ী শিখন শ্রিখাকনা পদ্ধশত ও মূলযায়ন শ্রকৌিল সর্ম্ককড  

আপনার ধারণা কী? 

o জাতীয় শিক্ষাক্রম রূপকরখা-২০২১ এর এমন শক শ্রকাকনা শদক আকে শ্রয িযাপাকর শিকিষিাকি 

ধারণা সুস্পি হওয়া প্রকয়াজন মকন ককরন? োককল শ্রসটি কী? 

এ পযডাকয় প্রশ্নগুকলা শনকয় প্রশিক্ষণােীকদর শনকজকদর মত প্রকাি করকত এিং আকলািনা করার সুকযাগ্ 

দতশর ককর শদন। শ্রযসি শিষকয় শবধা িা প্রশ্ন দতশর হকি তা শনকয় তাকদরককই মন্তিয করার সুকযাগ্ শদন।  

 

কাজ-খ : জাতীয় শিক্ষাক্রম রূপকরখা ২০২১ -এর প্রধান শদকগুকলা উপস্থাপন, আকলািনা ও মত 

শিশনময় 
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1. তেযপত্র ১.২-এর আকলাকক প্রশিক্ষক জাতীয় শিক্ষাক্রম রূপকরখা ২০২১-এর প্রধান শদকগুকলা 

প্রশিক্ষণােীকদর সামকন উপস্থাপন (শ্রপাস্টার/পাওয়ার পকয়ে শ্রপ্রকজকেিন ১.২ এর মাধযকম) করুন। 

2.  উপস্থাপনা শুরু করার আকগ্ই তাকদর জাশনকয় রাখুন, শ্রয শিষয়গুকলা শনকয় তাকদর প্রশ্ন/শজজ্ঞাসা 

োককি তা শ্রনাট শনকয় রাখকত এিং উপস্থাপনা শ্রিকষ শজজ্ঞাসাগুকলা শনকয় আকলািনা করকিন। 

একইসাকে, শিক্ষাক্রম রূপকরখা সর্ম্ককড  সর্ম্ককড  তাকদর শ্রকাকনা তেযগ্ত িুল ধারণা আকে শক 

না তা আকলািনার মাধযকম শ্রির করার শ্রিিা করকিন ও সঠিক তেয প্রদান করকিন।  

3. উপস্থাপন শ্রিকষ তেযপত্র শ্রেকক সংশেি ধারণাগুকলা শনরকি পড়কত িলুন। পাঠ্ শ্রিকষ এ শিষকয় 

তারা কী িুঝকত শ্রপকরকেন তা সামকন একস শ্রয শ্রকাকনা দুইজনকক সংকক্ষকপ িলকত িলুন। 

4. তাকদর ধারণায় শ্রকাকনা ঘাটশত িা ত্রুটি োককল তা সংকিাধন ককর শদন। 

5. নতুন শ্রকাকনা প্রশ্ন দতশর হকল তা শনকয় আকলািনা করুন । 

6. সিকিকষ জাতীয় শিক্ষাক্রম রূপকরখা শনকয় সাধারণ একটি উপসংহার শ্রটকন , সিাইকক ধনযিাদ 

জাশনকয় অশধকিিন সমাপ্ত করুন। 
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তেযপত্র ১.২ 

জাতীয় শিক্ষাক্রম রূপকরখা ২০২১ 

bZzb wk¶vµ‡g we‡eP¨ welqmg~n 

▪ wkÿv_©x‡Kw› ª̀K I Avb›`gq cov†kvbvi cwi‡ek m„wó 

▪ welq Ges cvV¨cy¯Í‡Ki ‡evSv I Pvc Kwg‡q `ÿZv I †hvM¨Zvq ¸iæZ¡ Av‡ivc 

▪ Mfxi wkLb (Deep learning) I Zvi cÖ‡qv‡M ¸iæZ¡ cÖ`vb 

▪ gyL¯’ wbf©iZvi cwie‡Z© AwfÁZv I Kvh©µgwfwËK wkL‡b AMÖvwaKvi cÖ`vb 

▪ †Ljvayjv I m„Rbkxj Kvh©µ‡gi gva¨‡g wkL‡bi Dci ¸iæZ¡ cÖ`vb 

▪ wbw ©̀ó w`‡bi wkLbKvR †hb wkÿv cÖwZôv‡bB †kl nq †m ai‡bi wkLb Kvh©µg cwiPvjbv Ges 

Avb›`gq Kv‡R m¤ú„³ Kivi gva¨‡g †nvg Iqv‡K©i Pvc Kgv‡bv  

▪ wbw ©̀ó mg‡q AwR©Z cvi`wk©Zvi g~j¨vqb I mb` cÖvwßi cÖwZ ¸iæZ¡ Av‡ivc 

▪ Rxeb I RxweKvi mv‡_ m¤úwK©Z wkÿv 

iƒcKí 

gyw³hy‡×i †PZbvq D¾xweZ †`k‡cÖwgK, Drcv`bgyLx, Awf‡hvR‡b m¶g myLx I ˆewk¦K bvMwiK M‡o 

†Zvjv| 

†hvM¨Zv - 

gyw³hy‡×i †PZbvq DØy× n‡q cwieZ©bkxj †cÖ¶vc‡U Awf‡hvR‡bi Rb¨ Ávb, `ÿZv, g~j¨‡eva I 

„̀wófw½i mgš̂‡q AwR©Z m¶gZv 

†hvM¨Zv wba©vi‡Yi †cÖiYv wn‡m‡e  

gyw³hy‡×i †PZbv 

RvZxq wk¶vµ‡gi g~j wfwË n‡jv: 

gyw³hy×Kvjxb ¯̂vaxbZvi †NvlYvc‡Î Dwj¬wLZ †PZbv 

▪ gvbweK gh©v`v  
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▪ mvgvwRK b¨vqwePvi 

▪ mvg¨ 

¯v̂axb evsjv‡`‡ki msweav‡bi ivóªxq Pvi g~jbxwZ  

▪ RvZxqZvev` 

▪ mgvRZš¿ 

▪ MYZš¿ I 

▪ ag©wbi‡c¶Zv 

g~j †hvM¨Zv (Core Competency) 

1. A‡b¨i gZvgZ I Ae ’̄vb‡K m¤§vb I Abyaveb K‡i, †cÖ¶vcU Abyhvqx wb‡Ri fve, gZvgZ 

h_vh_ gva¨‡g m„Rbkxjfv‡e cÖKvk Ki‡Z cviv|  

2. †h‡Kv‡bv Bmy¨‡Z m~² wPšÍvi gva¨‡g mvgwMÖK welqmg~n we‡ePbv K‡i mK‡ji Rb¨ †hŠw³K I 

m‡ev©”P Kj¨vYKi wm×všÍ wb‡Z cviv| 

3. wfbœZv I ˆewPÎ¨‡K m¤§vb K‡i wbR¯̂ K…wó, ms¯‹…wZ, BwZnvm I HwZ‡n¨i aviK n‡q wbR †`‡ki 

cÖwZ fv‡jvevmv I wek̂ Í̄Zv cÖ`k©bc~e©K wek̂ bvMwi‡Ki †hvM¨Zv AR©b Kiv| 

4. mgm¨vi cÖ‡¶cY, ª̀æZ Abyaveb, we‡kølY, ms‡kølY Ges fwel¨r Zvrch© we‡ePbv K‡i mK‡ji 

AskMÖn‡Yi gva¨‡g †hŠw³K I m‡e©v”P Kj¨vYKi wm×všÍ wb‡Z I mgvavb Ki‡Z cviv| 

5. cvi¯úvwiK mn‡hvwMZv, m¤§vb I m¤úªxwZ eRvq †i‡L kvwšÍc~Y© mnve ’̄v‡bi gva¨‡g cwieZ©bkxj 

c„w_ex‡Z wb‡R‡K gvwb‡q wb‡Z cviv Ges cieZ©x cÖR‡b¥i Rb¨ wbivc` evm‡hvM¨ c„w_ex ˆZwi‡Z 

f‚wgKv ivL‡Z cviv| 

6. bZzb „̀wó‡KvY, aviYv, „̀wófw½ cÖ‡qv‡Mi gva¨‡g bZzbc_, †KŠkj I m¤¢vebv m„wó K‡i 

ˆkwíKfv‡e Zv Dc ’̄vcb Ges RvZxq I wek̂Kj¨v‡Y f‚wgKv ivL‡Z cviv| 

7. wb‡Ri kvixwiK-gvbwmK ¯̂v¯’¨ e¨e¯’vcbvi `vwqZ¡ wb‡q wbR Ae¯’vb I f‚wgKv †R‡b SzuwKnxb 

wbivc` I MÖnY‡hvM¨ e¨w³MZ, cvwievwiK, mvgvwRK, ivóªxq, ˆewk^K m¤úK© I †hvMv‡hvM ˆZwi 

Ki‡Z I eRvq ivL‡Z cviv| 

8. cÖwZwbqZ cwieZ©bkxj c„w_ex‡Z SzuwK †gvKv‡ejv Ges gvbweK gh©v`v A¶zYœ †i‡L wbivc` I 

myiw¶Z Rxeb I RxweKvi Rb¨ wb‡R‡K cÖ ‘̄Z ivL‡Z cviv| 

9. cwieZ©bkxj c„w_ex‡Z ˆ`bw›`b D™¢‚Z mgm¨v MvwYwZK, ˆeÁvwbK I cÖhyw³MZ `¶Zv e¨envi 

K‡i mgvavb Ki‡Z cviv| 

10. agx©q Abykvmb, mZZv I ˆbwZK ¸Yvewj AR©b Ges ï×vPvi Abykxj‡bi gva¨‡g cÖK…wZ I 

gvbe-Kj¨v‡Y wb‡R‡K wb‡qvwRZ Ki‡Z cviv| 
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wk¶vµg iƒc‡iLvq g~j cwieZ©bmg~n 

⮚ 10g †kªwY ch©šÍ mK‡ji Rb¨ 10wU welq (cÖPwjZ gvbweK, weÁvb I e¨emvq wkÿv wefvM 

_vK‡e bv); 

⮚ cix¶v I gyL¯’wbf©i cov‡kvbvi cwie‡Z©, cvi`wk©Zv‡K ¸iæZ¡ w`‡q `kg †kªwY †k‡l cvewjK 

cix¶v; 

⮚ cixÿvi Pvc Kgv‡bvi Rb¨ GKv`k †kÖwYi wkÿvµ‡gi wfwË‡Z GKv`k †kÖwY †k‡l Ges Øv`k 

†kªwYi wkÿvµ‡gi wfwË‡Z Øv`k †kÖwY †k‡l cvewjK cixÿv; 

⮚ cvi`wk©Zv AR©b wbwðZ Kiv I gyL¯’wbf©iZv Kgv‡bvi Rb¨ wkLbKvjxb g~j¨vqb 

⮚ 9g I 10g †kÖwY‡Z cÖ‡Z¨K wk¶v_x©i Rb¨ K…wl, †mev ev wkí Lv‡Zi GKwU AKz‡ck‡bi Ici 

†ckv`vwi `¶Zv AR©b eva¨Zvg~jK 

⮚ mvßvwnK QywU ỳB w`b cÖeZ©b;  

⮚ AwfÁZvwfwËK wkLb Kvh©µg we`¨vjq, cwievi I mvgvwRK cwim‡i Abykxjb; 

⮚ wkÿv_x©i Awfbœ g~j¨‡eva I „̀wófw½ AR©‡bi Rb¨ ¯ÍiwfwËK wbe©vwPZ wel‡qi cvkvcvwk gv ª̀vmv 

I KvwiMwi kvLvi we‡klvwqZ welqmg~‡ni †hŠw³K mgš̂q| 
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কমডশদিস-১     

 

 অধিবেশবনি উবেশয    

• ধিধজটাল প্রযুধি ধেষবয়ি যযাগ্যিা সর্ম্ককড  ধারণা লাি করা; 
• িায়াগ্রাম পযযাবলািনা কবি ধিধজটাল প্রযুধি ধেষবয়ি িািণায়ন েণযনা কিবি পারা; 
• ধিধজটাল প্রযুধি ধেষবয়ি মূল িাইবমনশনগুবলা ধেবেষন কিবি পারা। 

ধেষয়েস্তু 

কাজ-ক : শিষয়শিশিক শ্রযাগ্যতার শিিরণী 
কাজ-খ : শিষকয়র ধারণায়ন 
কাজ-গ্ : শিষয়শিশিক িায়াগ্রাম 
কাজ-ঘ : মূল িাইকমনিন 

 প্রবয়াজনীয় উপকিণ 
যপাস্টাি যপপাি (হলুদ িবেি), মাকয াি যপন/িক, যোিয , ধিপ কািয , মাধিধমধিয়া যপ্রবজবেশন 
১.৩, প্রবজক্টি, লযাপটপ 

 

সহায়িাকািীি প্রস্তুধি 
অধিবেশবনি কাজ: গ্ এি জনয একটি যপাস্টাি যপপাবি ধিধজটাল প্রযুধি ধেষবয়ি িায়াগ্রামটি 
এঁবক িাখবি হবে যযন প্রধশক্ষণ যিনুযবি ধেদ্যযৎ না থাকবলও িায়াগ্রামটি প্রদশযন কিা যায়। 
অধিবেশবনি ধেষয়েস্তু ধেনযাস িাবলািাবে আত্মস্থ কবি ধনন।  প্রকয়াজকন প্রধশক্ষবণি ধেষয়েস্তুি 
েযাখযাি জনয মাধিধমধিয়া যপ্রবজবেশন প্রস্তুি ককর শনকত পাকরন, ধিবসাসয েই ও ধশক্ষক সহাধয়কাি 
সফট কধপ সবে ধনন এেং প্রদশযবনি েযেস্থা ধনধিি করুন। প্রধশক্ষবণি প্রধিফলন ধলবখ িাখাি 
জনয একটি িাবয়ধি সবে ধনন।   

অধিবেশন 1.3: ধেষবয়ি িািণায়ন                                                   
সময় : ১২০ ধমধনট 
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 প্রধক্রয়া 
কাজ-ক : শিষয়শিশিক শ্রযাগ্যতার শিিরণী       
 
1. সকল অংশগ্রহণকািীবক শুবিচ্ছা জাধনবয় যসশবনি উবেশযগুবলা জানান; 

2. সকল অংশগ্রহণকািীবক িাি পাবশি জবনি সাবথ যজাড়ায় ধিধজটাল প্রযুধি ধেষবয়ি যযাগ্যিাটি 

পড়বি েলুন; 

3. এোি প্রবিযক যজাড়াবক একটি ধিপ কাবিয  যযাগ্যিাটি ধলখবি েলুন এেং যযাগ্যিাটি হবি মূল 

শব্দগুবলাি ধনবি দাগ্ ধদবি েলুন; 

4. এোি প্রবিযক যজাড়াবক িাবদি পযযবেক্ষবণ যযাগ্যিাি যকান শব্দগুবলা গুরুত্বপূণয এেং যকন িা 

উপস্থাপন কিবি েলুন;  

5. কবয়ক যজাড়া উপস্থাপবনি পি সহায়িাকািী মূল যযাগ্যিাটি েযাখযা কবি ধদবেন। 

  

কাজ-খ :  িায়াগ্রাম পযযাবলািনা কবি ধিধজটাল প্রযুধি ধেষবয়ি িািণায়ন    

1. মাধিধমধিয়া প্রবজবেশবন অথো যপাস্টাবি িায়াগ্রামটি প্রদশযন করুন;  

2. িায়াগ্রাবম প্রধিটি স্তবিি িািণায়ন ধেষয়গুবলা িাবলা কবি পযযবেক্ষণ কিবি েলুন; 

3. েয় জন ককর দল গ্ঠ্ন ককর শদন এিং দকল আকলািনা ককর িায়াগ্রাকমর স্তরশিশিক শিষয় অনুযায়ী 

উদাহরণ উকেখ ককর শস্টশক শ্রনাট/শিপকাকিড  শলকখ প্রশিক্ষণ ককক্ষর শ্রদয়াকল শনকির েশির মকতা 

ককর উপস্থাপন করকি… 
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4. ছকটি পূিণ কিবি দশ ধমধনট সময় ধদন; 

5. প্রবিযক দবলি একজনবক িাবদি কাজ উপস্থাপন কিবি েলুন; 

 

কাজ-গ্ :  ধিধজটাল প্রযুধি ধেষবয়ি মূল িাইবমনশনগুবলা ধেবেষন    ৩০ 

ধম. 

1. অংশগ্রহণকািীবদি সহায়ক িথয-১.৩.১ হবি ধিধজটাল প্রযুধি ধেষবয়ি িাইবমনশনগুবলা ধনিবে 

পড়বি েলুন; 

2. পড়া যশবষ কবয়কজন অংশগ্রহণকািীি কাছ যথবক িাইবমনশনগুবলাি আবলাবক যযাগ্যিা অজয বনি 

যক্ষত্রগুবলা জানবি িাইবেন (সবিিনিা, সক্ষমিা, ধিধজটাল নাগ্ধিক ইিযাধদ); 

3. মাধিধমধিয়া যপ্রবজবেশন ো যপাস্টাি প্রদশযন কবি িাইবমনশবনি আবলাবক যযাগ্যিাগুবলা উপস্থাপন 

করুন;  

 

 

 

 

সহায়ক তেয 1.৩.১   
শিষয়শিশিক শ্রযাগ্যতার শিিরণী 

জীিকনর সকল শ্রক্ষকত্র তেয ও শ্রযাগ্াকযাগ্ প্রযুশির যোযে, শনরাপদ, দনশতক, সতজনিীল ও দাশয়ত্বিীল িযিহার 
করকত পারা এিং শিশজটাল প্রযুশি সক্ষমতা অজড ন ককর প্রতযাশিত িশিষযত গ্কড় শ্রতালার লকক্ষয দতশর হওয়া। 

শিষকয়র ধারণায়ন 



 

20 
 

শিশজটাল প্রযুশি শিক্ষা শিষকয়র ধারণায়কনর সময় এই শিষকয়র িযাশপ্ত তেযপ্রযুশি িযিহাকরর মকধযই সীমািদ্ধ রাখা 
হয়শন। িরং শিষকয়র ধারণায়ন এমনিাকি করা হকয়কে শ্রয, শিক্ষােী শুধু তেযপ্রযুশির িযিহারকারীই হকি না িরং 
শ্রস শিশজটাল সাক্ষরতা অজড ন করকি, ও তার সতজনিীলতা এিং উদ্ভািনী িশি কাকজ লাশগ্কয় শনকজর এিং 
পাশরপাশশ্বডক সমসযা সমাধাকনর জনয শনজস্ব শিশজটাল সশলউিন উদ্ভািন করকত পারকি। এর িকল আইশসটি সক্ষমতার 
পািাপাশি তার মাকঝ শিশজটাল প্রযুশির সক্ষমতাও দতশর হকি যা তাকক দক্ষ শিশজটাল নাগ্শরক শহকসকি গ্কড় 
তুলকি।  

প্রাক-প্রােশমক শ্রেকক বাদি শ্রেশণ পযডন্ত শিক্ষাক্রম রূপকরখায় শিশজটাল প্রযুশি শিক্ষা শিষয়টির ধারণায়কনর শ্রককি 
রাখা হকয়কে শিশজটাল সাক্ষরতা, তেয সাক্ষরতা যার মূল অনুষঙ্গ। শিশজটাল সাক্ষরতা িযিহার ককর শিক্ষােীরা 
সুসংিদ্ধ শিন্তন দক্ষতা অজড ন করকি যার সাহাকযয তারা শনজস্ব শিশজটাল সশলউিন সতশি করকত পারকি। একক্ষকত্র 
শ্রয শিন্তনদক্ষতাসমূহকক এই ধারণায়কন শিকিষিাকি গুরুত্ব শ্রদয়া হকয়কে শ্রসগুকলা হল : ক¤শ পউকটিনাল শিন্তন, 
শিজাইন শিন্তন ও শসকস্টম শিন্তন। একইসকঙ্গ শিক্ষােীরা সমসযা সমাধান, শ্রযাগ্াকযাগ্ ও সহকযাশগ্তা, সতজনিীল 
উদ্ভািকনর শ্রযাগ্যতা অজড ন করকি যা তার আইশসটি সক্ষমতা গ্কড় তুলকত সহায়তা করকি।  

দক্ষ শিশজটাল নাগ্শরক গ্কড় শ্রতালার লকক্ষয আকরা শ্রয দুটি শিষকয় ধারণা অজড ন করকত হকি তা হল: আইশসটির 
শনরাপদ, দনশতক ও দাশয়ত্বিীল িযিহার, এিং িতড মান ও িশিষযত শ্রপ্রক্ষাপট। আইশসটি সক্ষমতা ও শিশজটাল 
প্রযুশি সক্ষমতা দুইকক্ষকত্রই শিক্ষােীকক এই শিষয়গুকলা শিকিিনায় রাখকত হকি।  
শিশজটাল প্রযুশি শিক্ষা শিষকয়র ধারণায়কন উকঠ্ আসা সংশেি শিষয়গুকলা সর্ম্ককড  আকরকটু শিস্তাশরতিাকি শনকি 
আকলাকপাত করা হল। 

শিশজটাল সাক্ষরতা: িতড মান সমকয়র প্রযুশি শনিড র সমাকজর উপযুি সদসয শহকসকি জীিনধারণ করকত শিশজটাল 
সাক্ষরতা অতযািিযক। শিশজটাল সাক্ষরতার একটি গুরুত্বপূণড অনুষঙ্গ তেয সাক্ষরতা, তকি এর পশরশধ আকরা িযাপক। 
সু² শিন্তন দক্ষতা িযিহার ককর শিশিন্ন শিশজটাল প্রযুশির কাযডকাশরতা যািাই করকত পারা, শিশিন্ন প্রকয়াজকন দক্ষতার 
সকঙ্গ উপযুি প্রযুশির যোযে, সতজনিীল ও দাশয়ত্বিীল িযিহার করকত পারা, এিং শনজস্ব কনকটে দতশর ও 
উপস্থাপনও শিশজটাল সাক্ষরতার অংি। তেয সাক্ষরতা স¤পককড  আকরকটু শিস্তাশরতিাকি শনকি আকলাকপাত করা 
হল : 

তেয সাক্ষরতা িলকত িস্তুশনষ্ঠ তেয খুাঁকজ শ্রির করা, তকেযর শনরাপদ ও দাশয়ত্বিীল িযিহার ও সংরক্ষণ করা, তেয 
ও তকেযর উৎকসর শনরকপক্ষ মূলযায়ন করাসহ তেয িযিস্থাপনার সকল শদককক শ্রিাঝায়। তেয সাক্ষরতা সকল মাধযম 
শ্রেকক পাওয়া তেয শনকয় আকলািনা ককর, এখনকার সমকয় শমশিয়া শলটাকরশস িা শমশিয়া সাক্ষরতা এর অনযতম 
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অনুষঙ্গ। শিশজটাল শমশিয়ার শিিাল তেযিান্ডার এখন মানুকষর কাকে উনু্মি, মানুকষর পেি, অপেি, মতামকতর 
ওপর ¯পি প্রিাি পড়কে এসি শিশজটাল শমশিয়ার। কাকজই শ্রযককাকনা শমশিয়া শ্রেকক তেয শ্রনিার আকগ্ উৎস 
িযশি িা প্রশতষ্ঠাকনর অিস্থান, সামাশজক-সাংকত শতক-রাজননশতক শ্রপ্রক্ষাপট, শিশ্বাসকযাগ্যতা ইতযাশদর শনকমডাহ শিকেষণ 
করা জরুশর। একই সকঙ্গ দরকার তেয িযিহার িা শ্রিয়ার করার আকগ্ সম্ভািয ঝুাঁ শক ও ইসুযসমূহ শিকিিনা ককর 
দাশয়ত্বিীল আিরণ িিড া করা। তাোড়া শিশজটাল শমশিয়াকক শুধু তেয গ্রহকণর মাধযম শহকসকি না শনকয় শনজস্ব 
কনকটে দতশর ও শ্রিয়াকরর প্রাকয়াশগ্ক দক্ষতা অজড ন করা প্রকয়াজন। িতড মান সমকয় শিশজটাল প্রযুশি শ্রযকহতু 
দদনশিন জীিকনর অংি হকয় দাাঁ শড়কয়কে, এসি প্রযুশি সর্ম্ককড  সমযক ধারণা ও িযিহাশরক দক্ষতা োড়া তাই তেয 
সাক্ষরতা অজড ন করা কঠিন। অনয শদকক একশিংি িতকক প্রযুশি িযিহারকারী শহকসকি শুধু নয়, িরং িশিষযৎ 
শিক্ষােীরা যাকত উদ্ভািককর িূশমকা শনকত পাকর শ্রসটাও শিকিিয। আর শিশিন্ন সমসযার সমাধাকন সতজনিীল শিন্তা 
িযিহার ককর শিক্ষােীরা যাকত কাযডকর শিশজটাল সশলউিন উদ্ভািন করকত পাকর শ্রসজকনযও শিশজটাল সাক্ষরতা 
প্রকয়াজন। এসি শিকিিনায় শিক্ষােীরা প্রােশমক ও মাধযশমক পযডাকয় যাকত শিশজটাল সাক্ষরতা অজড ন করকত পাকর 
এিং জীিনিযাপী এই দক্ষতা যাকত কাকজ লাগ্াকত পাকর শ্রসই অনুযায়ী অজড নউপকযাগ্ী শ্রযাগ্যতা শনধডাশরত হকয়কে।  
শিশজটাল সাক্ষরতা িযিহার ককর শিক্ষােীরা শ্রযসি শ্রযাগ্যতা অজড ন করকি তাকদর শনকির িাইকমনিনগুকলাকত িযাখযা 
করা যায় : 

ক) শ্রযাগ্াকযাগ্ ও সহকযাশগ্তা : তেযপ্রযুশির কলযাকণ 
পতশেিীকক এখন িলা হকচ্ছ শ্রগ্ø ািাল শিকলজ, শ্রযখাকন 
পতশেিীর শ্রযককাকনা প্রাকন্ত িকস শ্রয-শ্রকউ অনয প্রাকন্তর 
কাকরা সকঙ্গ মুহূকতড ই শ্রযাগ্াকযাগ্ করকত পাকর। িযশিগ্ত 
প্রকয়াজন োড়াও সমসযা সমাধাকনর জনয শ্রহাক িা অনয 
শ্রযককাকনা সতজনিীল কাকজর জনয শ্রহাক প্রযুশিশনিড র 
এই পতশেিীকত শিশজটাল েযাটিমড িযিহার ককর 
শ্রযাগ্াকযাকগ্র সক্ষমতা শ্রযমন জরুশর, শ্রতমশন জরুশর 
হকচ্ছ পার¯পশরক সহকযাশগ্তার শিশিকত এক সকঙ্গ কাজ 
করার শ্রযাগ্যতা অজড ন। এই শ্রক্ষকত্র শুধু আইশসটি 
িযিহাকরর দক্ষতাই যকেি নয়, িরং শনশদড ি শ্রপ্রক্ষাপট 
শিকিিনায় শনকয় শনশদড ি টাকগ্ডট গ্রæশ্রপর জনয উপযুি 
শ্রযাগ্াকযাকগ্র মাধযম শনধডারণ ককর শ্রযাগ্াকযাকগ্র দক্ষতা 
এখাকন গুরুত্বপূণড।  
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খ) সমসযা সমাধান : িযশিগ্ত িা সামশিক প্রকয়াজকন িা শ্রকাকনা সমসযা সমাধাকন তেয ও শ্রযাগ্াকযাগ্ প্রযুশির 
যোযে ও সতজনিীল িযিহার করকত পারার সক্ষমতা অজড ন করার উপকর এই রূপকরখায় শিকিষিাকি শ্রজার শ্রদয়া 
হকয়কে। শুধু তেয সংগ্রকহর জনয প্রযুশির িযিহার নয়, িরং শ্রযককাকনা সমসযা সমাধাকনর পশরকল্পনা শ্রেকক শুরু 
ককর সিগুকলা ধাকপ যোযেিাকি উপযুি শিশজটাল প্রযুশি িযিহার করকত শিক্ষােীকদর সক্ষম ককর শ্রতালার উপর 
গুরুত্ব শ্রদয়া হকয়কে।   

গ্) সতজনিীলতা ও উদ্ভািন : সমসযা সমাধাকন তেয ও শ্রযাগ্াকযাগ্ প্রযুশির সতজনিীল িযিহারই শুধু নয়, িরং 
শনজস্ব কনকটে দতশর শ্রেকক শুরু ককর সমসযা সমাধাকন উদ্ভািনী ক্ষমতার প্রকয়াগ্ ককর শিশজটাল সমাধান সতশি 
এই ধরকনর শ্রযাগ্যতার অন্তগ্ডত।  

ঘ) কশর্ম্উকটিনাল শিন্তন : শিশজটাল প্রযুশির সক্ষমতা অজড কনর জনয মূল শ্রযই দক্ষতাগুকলা প্রকয়াজন তার মকধয 
অনযতম হল ক¤শ পউকটিনাল শিন্তন। এটি মূলত সমসযা সমাধাকনর একটি সুসংিদ্ধ গ্াশণশতক শিন্তন প্রশক্রয়া, যার 
মকধয রকয়কে জটিল সমসযাকক শ্রোট শ্রোট অংকি শ্রিকি আলাদা করা, তেয উপাি শ্রযৌশিকিাকি সাজাকনা, সমসযা 
সমাধাকনর ধাপগুকলাকক ধারািাশহকিাকি ক্রম অনুযায়ী শিনযস্ত করা, পযাটানড খুাঁকজ শ্রির করা ইতযাশদ।   

ি) শিজাইন শিন্তন : শিজাইন শিন্তন শিশজটাল প্রযুশি সক্ষমতার আকরকটি গুরুত্বপূণড শদক। শিজাইন শিন্তন িলকত 
মূলত শ্রিাঝায় শ্রকান সমসযার সতজনিীল, অশিনি ও কাযডকরী সমাধান উদ্ভািন এিং তা শ্রযৌশিক মানদÐশ্র র শিিাকর 
যািাই-িাোই করার সুশিনযস্ত প্রশক্রয়া।   

ি) শসকস্টম শিন্তন : শসকস্টম শিন্তন িলকত মূলত শ্রিাঝায় শ্রকাকনা সুশনশদড ি সমসযা ও তার প্রস্তাশিত সমাধান, সংশেি 
শসকস্টকমর প্রকত শত এিং পাশরপাশশ্বডক সামাশজক শ্রপ্রক্ষাপকটর আন্তঃস¤পকড  উদঘাটকনর জনয একটা সমশন্বত প্রয়াস। 
শিশজটাল শসকস্টম কীিাকি কাজ ককর, এর শিশিন্ন উপাদান ও তাকদর শমেশিয়া কীিাকি শ্রগ্াটা শসকস্টমকক প্রিাশিত 
ককর, এিং শিশজটাল শসকস্টমসমূকহর পশরিতড ন সমাজ, অেডনীশতর উপর কী ধরকনর প্রিাি শ্রিকল শ্রসসিও এখাকন 
শিকিিয শিষয়। 
উপকর উকেশখত িাইকমনিনগুকলাকত শ্রযাগ্যতা অজড কনর শ্রক্ষকত্র শিক্ষােীকক শ্রয দুটি শিষকয় সকিতন হকয় উঠ্কত 
হকি তা হল: আইশসটির শনরাপদ, দনশতক ও দাশয়ত্বিীল িযিহার এিং িতড মান ও িশিষযৎ শ্রপ্রক্ষাপট।  

• আইশসটির শনরাপদ, দনশতক ও দাশয়ত্বিীল িযিহার : তেযপ্রযুশির কলযাকণ শ্রযাগ্াকযাগ্ অিািনীয় সহজ হকয় 
শগ্কয়কে, শকন্তু উকটা শদকক সতশি হকয়কে নতুন নতুন ঝুাঁ শক। এসি ঝুাঁ শক স¤পককড  জানাই শুধু শিক্ষােীকদর 
জনয যকেি নয়, িরং এই ঝুাঁ শকসমূহ শ্রমাকাকিলায় তেযপ্রযুশির শনরাপদ ও দনশতক িযিহাকরর দক্ষতা োকাও 
জরুশর। শ্রমধাস্বত্ব রক্ষার দনশতক ও আইশন কাঠ্াকমা, শিশজটাল েযাটিকমড সংঘটিত শিশিন্ন অপরাধ ও সামাশজক 
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কাঠ্াকমাকত এর নানা প্রিাি সর্ম্শকড ত আইন ও দনশতক কাঠ্াকমা স¤পককড  জ্ঞান োকা তাই দরকার। একই 
সকঙ্গ প্রকয়াজন িযশিগ্ত পশরিয়, শ্রগ্াপনীয়তা এিং অনুিূশত, রীশত-নীশত ও সামাশজক মূলযকিাধ প্রিত শতর প্রশত 
েদ্ধািীল হকয় তেয ও শ্রযাগ্াকযাগ্ প্রযুশি িযিহাকরর দক্ষতা অজড ন করা।  

• িতড মান ও িশিষযৎ শ্রপ্রক্ষাপট পযডাকলািনা : শিশজটাল সক্ষমতা অজড ন করকত শনশদড ি সামাশজক শ্রপ্রক্ষাপকট তেয 
ও শ্রযাগ্াকযাগ্ প্রযুশির িাশহদা, প্রাপযতা, িযিহার ইতযাশদ শিকিিনা শ্রযমন জরুশর, শ্রতমশন তেযপ্রযুশির িযিহার 
সামাশজক শ্রপ্রক্ষাপটকক কীিাকি প্রিাশিত ককর শ্রসটিও পযডাকলািনা করা জরুশর। তেয ও শ্রযাগ্াকযাগ্ প্রযুশি 
প্রশতশনয়ত পশরিতড নিীল; আর এ পশরিতড নিীলতা আেড-সামাশজক িযিস্থাককও শিশিন্নিাকি প্রিাশিত ককর। এর 
িকল সমাকজ একশদকক শ্রযমন শকেু ঝুাঁ শক দতশর হয় শ্রতমশন নতুন প্রযুশির কারকণ উকন্মাশিত হয় নতুন 
সম্ভািনার বার। শিক্ষােীকদর মকধয এসি ঝুাঁ শকসমূহ শ্রমাকাশিলা ককর প্রযুশির সম্ভািনাকক ইশতিািকিাকি কাকজ 
লাগ্াকনার দক্ষতা ও দৃশিিশঙ্গ দতশর করা প্রকয়াজন। গ্ত িতককর শ্রিষিাকগ্ শিশজটাল প্রযুশির উদ্ভািকনর পর 
শ্রেকক তেযপ্রযুশি শ্রয গ্শতকত পশরিশতড ত হকচ্ছ, তাকত এই সক্ষমতা অজড কনর জনয শুধু িতড মান শ্রপ্রক্ষাপট 
শিকিিনা যকেি নয়। িরং অশজড ত শ্রযাগ্যতার প্রাসশঙ্গকতা ধকর রাখকত িশিষযৎ পতশেিীকত এই শ্রপ্রক্ষাপট কীিাকি 
পশরিশতড ত হকত পাকর, িযশিগ্ত ও সামাশজক জীিন শ্রেকক শুরু ককর কমডজগ্কত তার কী ধরকনর প্রিাি 
পড়কত পাকর তার অনুপুঙ্খ শিকেষণ খুিই প্রকয়াজন।   

উপকর উকেশখত শিষয়গুকলার মধয শদকয় শিক্ষােীরা দুরকম সক্ষমতা অজড ন করকি, শ্রসগুকলা হল : আইশসটি সক্ষমতা 
এিং শিশজটাল সশলউিন উদ্ভািন।    

• আইশসটি সক্ষমতা : িতড মান সমকয় পতশেিীর িড় অংকির মানুকষর জনয তেযপ্রযুশি জীিকনর অংি হকয় 
দাাঁ শড়কয়কে এিং সমকয়র সকঙ্গ এই অিযস্ততা শ্রিকড় িকলকে। তাই শিক্ষাক্রম রূপকরখায় িশণডত শ্রযাগ্যতাসমূকহ 
দদনশিন প্রযুশি িযিহার করকত শ্রিখার দক্ষতার শ্রিকয় এখন শ্রিশি প্রাধানয শ্রপকয়কে দদনশিন জীিকন তেয-
প্রযুশির শনরাপদ, দনশতক, যোযে, কাযডকর ও পশরশমতিাকি িযিহার করার শ্রযাগ্যতা অজড ন করা।  

• শিশজটাল সশলউিন উদ্ভািন : একশিংি িতককর িাস্তিতা সামকন শ্ররকখ ও িতুেড শিল্প শিেকির উপকযাগ্ী সুদক্ষ 
জনকগ্াষ্ঠী গ্কড় তুলকত শিশজটাল প্রযুশি শিক্ষার একটি লক্ষয শনধডাশরত হকয়কে শিক্ষােীকদর মকধয শিশজটাল 
প্রযুশি সক্ষমতা গ্কড় শ্রতালা, শ্রসই সূত্র ধকর এই শিক্ষাক্রকম শিক্ষােীকদর সতজনিীল ও অশিনি শিশজটাল 
সশলউিন সতশির সক্ষমতা অজড কনর শদকক গুরুত্ব শ্রদয়া হকয়কে। এর িকল শ্রস শুধু িতড মান সমকয়র শিশিন্ন 
সমসযা সমাধান করকত পারকি তা-ই নয়, িরং পরিতী জীিকনও তার শিশিন্ন সম্ভািনার দরজা শ্রখালা োককি।  

শিশজটাল শসটিকজনশিপ : উপযুডি সকল শিষকয়র মধয শদকয় শিক্ষােী যাকত শিশজটাল নাগ্শরক হকয় গ্কড় উঠ্কত 
পাকর তার উপর গুরুত্ব শ্রদয়া হকয়কে এই রূপকরখায়। একটি শিশজটাল সমাকজ শিক্ষােী যাকত দক্ষতার সকঙ্গ শনকজর 
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অিস্থান ককর শনকত পাকর শ্রসশদকক লক্ষয শ্ররকখ শিশজটাল শসটিকজনশিপকক সংজ্ঞাশয়ত করা হকয়কে। একজন শিশজটাল 
নাগ্শরক শ্রযসি শদক শদকয় শ্রযাগ্যতা অজড ন করকি িকল প্রতযািা করা হয় তা শনকি উকেখ করা  হকলা : 

• শিশজটাল সাক্ষরতা  
• শিশজটাল সশলউিন সতশি 
• িািুড য়াল পশরশিশত (Virtual Identity) 

• শিশজটাল শসকস্টকম প্রাইকিশস ও শনরাপিা 
• শিশজটাল প্রযুশি িযিহাকর দনশতকতা ও শিিািার 
• শিশজটাল মাধযকম সামাশজক মূলযকিাধ 
• সাইিার অপরাধ 
• িুশদ্ধিতশিক সর্ম্দ ও শ্রমধাস্বত্ব 

প্রােশমক পযডাকয় শিশজটাল প্রযুশি আলাদা শিষয় আকাকর োককে না, তাই এই স্তকরর সকল শিখন শ্রযাগ্যতা ক্রস 
কাটিং শহকসকি গ্শণতসহ অনযানয সকল শিষকয়র শিখন অশিজ্ঞতার মাধযকম অশজড ত হকি।   

 
কমডশদিস ১ 
 

 

অধিবেশবনি উবেশয   
         ধিধজটাল প্রযুধি ধেষবয়ি যেধণধিধিক যযাগ্যিা সম্পবকয  িািণা যপবয় ৬ষ্ঠ ও ৭ম যেধণি 

যযাগ্যিাসমূহ এি সাবথ পধিধিি হওয়া।  

ধেষয়েস্তু 

কাজ-ক : শ্রেশণশিশিক শ্রযাগ্যতার শিিরণী  
কাজ-খ : ৬ষ্ঠ ও ৭ম যেধণি যযাগ্যিা 

 প্রবয়াজনীয় উপকিণ 

অধিবেশন  ১.৪:  যেধণধিধিক যযাগ্যিাি ধেেিণী ও ধশখন যশখাবনা সামগ্রী   সময়: 
৬০ ধমধনট 

                                                                                  
সময় : ৬০ ধমধনট 
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মাকয াি যপন/িক, যোিয , যপাস্টাি, প্রবজক্টি, লযাপটপ, যনাট েুক, ধস্টধক যনাট, কলম, যপধিল 
ও পযযাপ্ত যপাস্টাি যপপাি।  

সহায়িাকািীি প্রস্তুধি 
অধিবেশবনি ধেষয়েস্তু ধেনযাস িাবলািাবে আত্মস্থ কবি ধনন। প্রধশক্ষণাথীবদি জনয যনাট েুক, ধস্টধক 
যনাট, কলম ও যপধিল গুধছবয় ধনন। যধদ এই যসশন পধিিালনা কিাি জনয এই যসশবনি কবেে 
ধনবয় যকান মাধিধমধিয়া যপ্রবজবেশন অথো মূল কবেে যপাস্টাি যপপাবি প্রদশযবনি প্রবয়াজন 
হয়, িাহবল যসটি ধনবজ তিধি কবি ধনবেন।  

 প্রধক্রয়াা্ 
কাজ-ক : শ্রেশণশিশিক শ্রযাগ্যতার শিিরণী     
 
6. প্রধিটি যেধণি জনয প্রধিটি ধেষবয় যেধণধিধিক যযাগ্যিা ধনিযাধিি আবছ। যসশবনি শুরুবি যেধণধিধিক 

যযাগ্যিা ধনবয় আবলািনা কিবি হবে। যেধণধিধিক যযাগ্যিা সম্পবকয  সহায়ক িথয প্রদান কিা 

আবছ সহায়ক িথয ১.৪.১ এ।  

7. সহায়ক িথয যথবক উিয় যেধণি যেধণধিধিক যযাগ্যিা ধনবজ িাবলা কবি পবড় ধনন। মূলি ৬ষ্ঠ 

ও ৭ম যেধণবি ধিধজটাল প্রযুধি ধেষবয় যযই যযাগ্যিাগুবলা ধনবয় কাজ কিা হবে সািসংবক্ষবপ 

িাি মূল প্রধিপাদয উবে এবসবছ যেধণধিধিক যযাগ্যিায়।  

8. এোবি ৬ষ্ঠ যেধণি যেধণধিধিক যযাগ্যিায় ধক ধক প্রসংগ্ উবে এবসবছ িা প্রধশক্ষণাথীবদি প্রদশযন 

করুন। িািপি এই প্রসেগুবলা প্রবিযকটি আলাদা কবি ক্রম অনুসাবি ১,২,৩... এিাবে ধলবখ 

যফলবি েলুন।   

9. এোবি এই প্রধিটি প্রসংগ্ েলবি ধশক্ষবকিা ধক েুবেন যসটি ধনবজবদি মবিয আবলািনা কিবি ৫ 

ধমধনট সময় প্রদান করুন। জাধনবয় ধদন এিপি তদেিয়বনি মািযবম কবয়কজন ধশক্ষকবক িাকা হবে 

যযবকাবনা একটি প্রসংগ্ সম্পবকয  ধিধন ধক েুেবি পািবছন যসটি েলাি জনয।  
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10. ৫ ধমধনট অধিক্রান্ত হোি পি যযবকাবনা ২ জন ধশক্ষকবক িাকুন। িাবদিবক ৬ষ্ঠ যেধণি যেধণধিধিক 

যযাগ্যিা যথবক যযবকাবনা ২ টি প্রসবে (একজন ধশক্ষকবক ১ টি প্রসবে) ধজজ্ঞাসা করুন যয এই 

প্রসংগ্ সম্পবকয  িাবদি ধক িািণা। প্রবিযক ধশক্ষকবক ২ ধমধনট কবি সময় ধদন ধনবজি িািণা 

ধেধনময় কিবি। এিপি িনযোদ ধদবয় িাবদি  ধনজ আসবন যফিি পাঠিবয় ধদন।  

11. এোবি ধশক্ষকবদি েলুন প্রধিটি যযাগ্যিাি মবিযই জ্ঞানমূলক, দক্ষিামূলক, মূলযবোি সংক্রান্ত এেং 

গুনােধল সংক্রান্ত যযাগ্যিা গ্বড় উবে। ধশক্ষকবদি েলুন ৬ষ্ঠ যেধণি যেধণধিধিক যযাগ্যিায় এমন 

ধক ধক দক্ষিা গ্বড় উেবছ যসগুবলা ধিধিি কবি একটি ছবক ধলবখ যফলবি।  ছকটি ধনবিি মি 

হবি পাবি- 

শ্রেশণশিশিক 
শ্রযাগ্যতা 

জ্ঞানমূলক  
শ্রযাগ্যতা 

দক্ষিামূলক 
যযাগ্যিা 

মূলযকিাধ সংক্রান্ত 
শ্রযাগ্যতা 

গুণািশল সংক্রান্ত 
শ্রযাগ্যতা 

     

 

12.  এই পযযাবয় ধশক্ষকবদি েলুন ৬ষ্ঠ যেধণি যেধণধিধিক যযাগ্যিা যথবক আিও অগ্রসি হবয় ৭ম 

যেধণি যেধণধিধিক যযাগ্যিা তিধি কিা হবয়বছ। এসময় ৭ম যেধণি যেধণধিধিক যযাগ্যিা িাবদিবক 

জাধনবয় ধদন।  

13. এোবি ধশক্ষকবদি েলুন ৬ষ্ঠ যেধণি যেধণধিধিক যযাগ্যিাি যকান প্রসবেি সাবথ ৭ম 

যেধণি যেধণধিধিক যযাগ্যিাি যকান প্রসবেি ধমল ো সম্পকয  পাবচ্ছন যসটি খািায় ধলবখ যফলবি। 

এজনয ধশক্ষকবদি ১০ ধমধনট সময় প্রদান করুন।  উদাহিণ ধহসাবে েলবেন ৬ষ্ঠ যেধণবি ধছল 

শিশজটাল শ্রনটওয়াককড  তকেযর আদান-প্রদান পযডকিক্ষণ করকত পারা। অপরশদকক এটির পরিতী 

অগ্রগ্শত ধাপ শহসাকি ৭ম শ্রেশণকত আকে শিশিন্ন ধরকনর শ্রনটওয়াককড  তকেযর প্রিাহ পযডাকলািনা 

ককর তেয শনিডািন।  এবক্ষবত্র িাবদি ধনবিি মি একটি ছক তিধি কিবি েলবি পাবিন-  
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14. এোি ধশক্ষকবদি তিধি কিা ছক ঘুবি ঘুবি যদখুন িািা যথাযথিাবে কাজটি কিবি যপবিবছন ধক 

না। প্রবয়াজবন এসমবয় িাবদি যকান ধফিেযাক প্রদান কিবি পাবিন। এিপি েলুন এিাবেই ৬ষ্ঠ 

ও ৭ম যেধণবি যেধণধিধিক যযাগ্যিাি অগ্রগ্ধি হবয়বছ।  

কাজ-খ :  ৬ষ্ঠ ও ৭ম যেধণি যযাগ্যিা                                                          

সময় – ৫৫ ধমধনট 

6. এই পযযাবয় ৬ষ্ঠ ও ৭ম যেধণি যযাগ্যিা ধনবয় আবলািনা কিবি হবে। সোি আবগ্ সহায়ক িথয 

১.৪.২ ধনবজ পবড় ধনন।  

7. ধশক্ষকবদি েলুন একটু আবগ্ আমিা যয যেধণধিধিক যযাগ্যিা সম্পবকয  জানলাম, িাি আবলাবক 

৬ষ্ঠ ও ৭ম যেধণবি যমাট ১০ টি যযাগ্যিা ধনবয় কাজ কিা হবয়বছ। এসমবয় এই যযাগ্যিাগুবলাি 

ছকটি ধশক্ষকবদি যপাস্টাি যপপাবি ধলবখ অথো যোবিয  অথো মাধিধমধিয়া যপ্রবজবেশবন প্রদশযন 

করুন। এই যযাগ্যিাি ছকটি সহায়ক িথয ১.৪.২ যথবক ধশক্ষকবদি ধপ্রেকধপ ধহসাবে প্রদান কিা 

যগ্বল উিম।  

৬ষ্ঠ ও ৭ম শ্রেশণর শ্রেশণশিশিক শ্রযাগ্যতার তুলনা 
৬ষ্ঠ শ্রেশণ ৭ম শ্রেশণ 

শিশজটাল শ্রনটওয়াককড  তকেযর আদান-প্রদান 

পযডকিক্ষণ করকত পারা। অপরশদকক এটির 

পরিতী অগ্রগ্শত ধাপ শহসাকি 

শিশিন্ন ধরকনর শ্রনটওয়াককড  তকেযর প্রিাহ 

পযডাকলািনা ককর তেয শনিডািন।   
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8. ৬ষ্ঠ যেধণবি যয ১০ টি যযাগ্যিা আবছ িািই অগ্রগ্ধি ধহসাবে প্রধিটি যযাগ্যিা ৭ম যেধণবি েযেহৃি 

হবয়বছ। অথযাৎ একই যযাগ্যিাি অিীবন ৬ষ্ঠ যথবক ৭ম যেধণবি একজন ধশক্ষাথীি ধিধজটাল স্বাক্ষিিা 

েৃধি পাবে।  

9. এোি উপধস্থি ধশক্ষকবদি যমাট ১০ টি দবল িাগ্ কবি ধদন। প্রধিটি দল একটি কবি যযাগ্যিা 

ধনবয় কাজ কিবে। ৬ষ্ঠ যথবক ৭ম যেধণবি অগ্রসি হোি সমবয় ঐ যযাগ্যিাি ধক ধক পধিেিয ন 

পধিেিযন হবয়বছ যসটি িািা একটি যপাস্টাি যপপাবি ধলখবেন ও এিপি সকবলি সামবন িাবদি এই 

েযাপাবি পযযবেক্ষণ উপস্থাপন কিবেন। দবলি মবিয আবলািনা ও যপাস্টাি যপপাি তিধিি জনয ২০ 

ধমধনট সময় প্রদান করুন। এিপি প্রধিটি দলবক সামবন িাকুন ও ২ ধমধনট কবি িাবদি ধনবজবদি 

যযাগ্যিা ধনবয় পযযবেক্ষণ সোি সামবন উপস্থাপন কিবি েলুন।  

10. এিপি িনযোদ ধদবয় এই অংবশি কাজ সমাধপ্ত করুন।  এি মািযবম প্রথম ধদবনি মি যসশন যশষ 

হবে।  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

সহায়ক তেয 1.৪.১ :  শ্রেশণশিশিক শ্রযাগ্যতা 
……………………………………………………. 

৬ষ্ঠ শ্রেশণর শ্রেশণশিশিক শ্রযাগ্যতা - সরল অযালগ্শরদকমর ধারািাশহক ধাপসমহূ শনধডারণ ককর শ্রপ্রাগ্রাম শিজাইন করকত পারা; 
শিশজটাল শ্রনটওয়াককড  তকেযর আদান-প্রদান পযডকিক্ষণ করকত পারা; উপযুি তেয প্রযুশি িাোই ককর দাশয়ত্বিীলতার সকঙ্গ 
তেয সংগ্রহ, িযিহার ও শনশদড ি শ্রপ্রশক্ষকত কনকটে দতশরকত সতজনিীলতার প্রকয়াগ্ করকত পারা; প্রাইকিশস, শ্রমধাস্বত্ব এিং 
শিশজটাল েযাটিকমড সতি অনযানয ঝুাঁ শক সর্ম্ককড  সকিতন হওয়া এিং শিকশ্বর সাংকত শতক দিশিকত্রযর স্বরূপ উপলশি ককর 
উপযুি সামাশজক রীশতনীশত শ্রমকন আিরণ করকত পারা।  

৭ম শ্রেশণর শ্রেশণশিশিক শ্রযাগ্যতা - িাস্তি সমসযাকক শিশিন্ন দৃশিককাণ শ্রেকক শিকেষণপূিকড  তার সমাধাকনর জনয শিশজটাল 
সশলউিন দতশর করকত পারা; শিশিন্ন ধরকনর শ্রনটওয়াককড  তকেযর প্রিাহ পযডাকলািনা ককর তেয শনিডািন, সংগ্রহ, িযিহার, 
সংরক্ষণ ও মূলযায়ন করকত পারা; শিশজটাল েযাটিকমড শনকজর িািুড য়াল পশরশিশত, সাইিার ক্রাইম, কশপরাইট ইতযাশদ শিষকয় 
সকিতন হওয়া; এিং শিশজটাল প্রযুশির প্রিাকি িলমান সামাশজক পশরিতড ন শিকেষণ করকত পারা।  
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সহায়ক তেয 1.৪.২ : ৬ষ্ঠ ও ৭ম শ্রেশণর শ্রযাগ্যতা 

……………………………………………………. 

৬ষ্ঠ শ্রেশণ শ্রযাগ্যতা  ৭ম শ্রেশণ শ্রযাগ্যতা  
শ্রকান ধরকনর তেয শ্রকন প্রকয়াজন তা শিকিিনায় শনকয় 
প্রকয়াজনীয় প্রযুশির সাহাকযয তেয সংগ্রহ ও িযিহার করা 
ও তকেযর িযিহাকর দাশয়ত্বিীল আিরণ করকত পারা।                                                                                                                                                                                                                    

প্রকয়াজনীয় প্রযুশি িযিহার ককর উপযুি তেয শনিডািন, 
সংগ্রহ, িযিহার, সংরক্ষণ করা ও তকেযর শনরকপক্ষ মূলযায়ন 
করকত পারা। 

সরল অযালগ্শরদকমর ধারািাশহক ধাপসমূহ শনধডারণ, 
িাখাশিনযাস এিং পুনরািতশি শিজাইন ও পশরমাজড ন করকত 
পারা এিং তা অনুসরণ ককর শ্রপ্রাগ্রাম প্রস্তুত করকত পারা।  
 

অেডননশতক , সামাশজক, পশরকিিগ্ত, কাশরগ্শর ও িযিহাশরক 
শদক শিকিিনা ককর শ্রকান িাস্তি সমসযাকক শিকেষণপূিডক 
তার সমাধাকনর জনয অযালগ্শরদম শিজাইন ও িায়াগ্রাকমর 
মাধযকম উপস্থাপন করকত পারা এিং তা শ্রপ্রাগ্রাকম রূপ শদকত 
পারা।  

শিশজটাল শসকস্টকমর উপাদানসমূহ পযডকিক্ষণ ককর কীিাকি 
শ্রনটওয়াকর্  গ্কড় ওকঠ্ এিং তেয আদান প্রদান করা 
হয় তা অনুসন্ধান করকত পারা। 

শিশিন্ন ধরকনর (তারযুি, ওয়যারকলস ইতযাশদ) শ্রনটওয়াককড  
তকেযর আদানপ্রদান ও সম্প্রিার কীিাকি করা হয় এিং 
তকেযর সুরক্ষা কীিাকি িজায় রাখা হয় তা পযডাকলািনা 
করকত পারা।  

শনশদড ি শ্রপ্রক্ষাপকট টাকগ্ডট গ্রুপ শিকিিনায় শনকয় কনকটে 
তুকল ধরকত শিশজটাল প্রযুশির সতজনিীল িযিহার করকত 
পারা।  
 

শনশদড ি শ্রপ্রক্ষাপট এিং মাধযম শিকিিনায় শনকয় সতজনিীল 
কাকজর উন্নয়ন ও উপস্থাপকন শিশজটাল প্রযুশির উপযুি 
িযিহাকর আগ্রহী হওয়া।  

িযশিগ্ত প্রকয়াজকন শিশজটাল মাধযম িযিহার ককর জরুশর 
শ্রসিা গ্রহকণর জনয শ্রযাগ্াকযাগ্ স্থাপন করকত পারা।  

শিশজটাল মাধযম িযিহার ককর নাগ্শরক শ্রসিা ও ই-কমাসড 
সর্ম্শকড ত সুকযাগ্সুশিধা গ্রহণ করকত পারা।  

িুশদ্ধিতশিক সর্ম্কদর ধারণা অনুধািন ককর তার উপর 
সত্ত্বাশধকারীর অশধকার শিষকয় সকিতন হওয়া।  

িুশদ্ধিতশিক সর্ম্কদর িযশিগ্ত ও িাশণশজযক িযিহার সর্ম্ককড  
ধারণা লাি করা এিং এ শিষয়ক নীশত শ্রমকন িলা। 

শিশজটাল োটিকমড তেয আদান প্রদাকনর শ্রক্ষকত্র সাধারণ 
ঝুাঁ শক সর্ম্ককড  সকিতন হওয়া ও ঝুাঁ শক শ্রমাকাকিলার দক্ষতা 
অজড ন করকত পারা।  

তেযপ্রযুশির মাধযকম শনকজর িািুড য়াল পশরশিশত দতশর করা 
ও তার দনশতক, শনরাপদ ও পশরশমত িযিহাকরর মাধযকম 
শিশিন্ন প্রযুশিগ্ত শ্রসিা গ্রহকণ পারদশিডতা অজড ন করকত 
পারা।  

তেযপ্রযুশির সাহাযয শনকয় িযশিগ্ত শ্রগ্াপনীয়তা লঙ্ঘকনর 
সামাশজক ও আইনগ্ত শদক শিকেষণ ককর িযশিগ্ত 
অিস্থান ও করণীয় শনধডারণ করকত পারা।  

সাইিার ক্রাইকমর সামাশজক ও আইনগ্ত শদক পযডাকলািনা 
ককর নীশতগ্ত অিস্থান শনধডারণ করকত পারা। 

িযশিগ্ত শ্রযাগ্াকযাকগ্ শিশজটাল প্রযুশি িযিহাকর উপযুি 
সামাশজক রীশত-নীশত ও আিরণ করকত পারা। 

প্রাশতষ্ঠাশনক শ্রযাগ্াকযাকগ্ শিশজটাল প্রযুশি িযিহাকর উপযুি 
শিিািার িজায় রাখকত পারা। 

তেযপ্রযুশি িযিহার ককর  শিশিন্ন শ্রিৌকগ্াশলক অঞ্চকলর 
সমাজ ও সংকত শতর দিশিত্রয শনরকপক্ষ দৃশিিশঙ্গ শ্রেকক 
অনুসন্ধান করকত পারা।  

তেযপ্রযুশির প্রসাকরর কারকণ পাশরপাশশ্বডক সামাশজক ও 
সাংকত শতক কাঠ্াকমার িলমান পশরিতড ন শ্রখালা মন শনকয় ও 
শনকমডাহিাকি শিকেষণ করকত পারা।  
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অধিবেশবনি উবেশয   
         ধিধজটাল প্রযুধি ধেষবয়ি ধশখনক্রম এি সাবথ পধিধিি হওয়া এেং ধেধিন্ন ধশখন যশখাবনা 

সামগ্রী ধনবয় কাজ কিবি পািা।  

ধেষয়েস্তু 

কাজ ক : ২য় শদকনর শুরুকত শরকযাপ 
কাজ-খ: শিখনক্রম 
কাজ-গ্ : ধশখন যশখাবনা সামগ্রী পধিধিধি 

 

 প্রবয়াজনীয় উপকিণ 
মাকয াি যপন/িক, যোিয , যপাস্টাি, প্রবজক্টি, লযাপটপ, যনাট েুক, ধস্টধক যনাট, কলম, যপধিল 
ও পযযাপ্ত যপাস্টাি যপপাি।  

 

সহায়িাকািীি প্রস্তুধি 
অধিবেশবনি ধেষয়েস্তু ধেনযাস িাবলািাবে আত্মস্থ কবি ধনন। প্রধশক্ষণাথীবদি জনয যনাট েুক, ধস্টধক 
যনাট, কলম ও যপধিল গুধছবয় ধনন। যধদ এই যসশন পধিিালনা কিাি জনয এই যসশবনি কবেে 

অধিবেশন  ২.১:  যেধণধিধিক যযাগ্যিাি ধেেিণী ও ধশখন যশখাবনা সামগ্রী   সময়: 
60 ধমধনট 

                                                                                  
সময় : ৬০ ধমধনট 
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ধনবয় যকান মাধিধমধিয়া যপ্রবজবেশন অথো মূল কবেে যপাস্টাি যপপাবি প্রদশযবনি প্রবয়াজন 
হয়, িাহবল যসটি ধনবজ তিধি কবি ধনবেন।  
 

 

 প্রধক্রয়াা্ 
কাজ-ক :  ২য় ধদবনি শুরুবি ধিকযাপ                                                           

সুপ্রিাি জাধনবয় ২য় ধদবনি যসশন শুরু করুন।  

4. এোি সোইবক েলুন দাঁড়াবি। সোই উবে দাঁড়াবনাি পি েলবেন যিাখ েন্ধ কবি যজাবি যজাবি 

ধিনোি শ্বাস ও প্রশ্বাস ধনবি। সোি ধিনোি যনয়া যশষ হবল েলুন আজ সািাধদন আমিা ধিধজটাল 

প্রযুধি ধনবয় দারুন ধকছু কাজ কিবি যাধচ্ছ ও ধকছু ধসমুবলশন ক্লাবসি কাজ কিবি যাধচ্ছ। আমিা 

ধক সোই প্রস্তুি? সোইবক েলুন যজাবি একসাবথ হযাঁ েলবি। এিাবে ২-৩ োি একই প্রশ্ন ও 

উিি ধনন। এোবি সোইবক িনযোদ জাধনবয় েসবি েলুন।  

5. এোবি সোইবক ধজজ্ঞাসা করুন গ্িকাল আমিা যশষ যসশবন ৬ষ্ঠ ও ৭ম যেধণি যযাগ্যিা ধনবয় ধক 

ধক যজবনধছ? ১-২ জনবক এই েযাপাবি প্রশ্ন করুন। িাবদি যথবক ১ ধমধনট কবি এই ধেষবয় 

শুনুন। িািপি িনযোদ ধদবয় িাবদি েসবি েলুন।  

কাজ-খ :  ধশখনক্রম                                                                              

এোবি আমিা ধশখনক্রম ধনবয় আবলািনা কিবি যাধচ্ছ। ৬ষ্ঠ যথবক ১০ম যেধণ পযযন্ত প্রধিটি যেধণবি 

১০ টি যযাগ্যিাি ক্রমান্ববয় অগ্রগ্ধি হবয়বছ। এটাই আমাবদি ধশখনক্রম। ধকন্তু এই যসশবন আমিা ৬ষ্ঠ 

যথবক ১০ম যেধণি প্রধিটি যযাগ্যিাি ধশখনক্রম ধনবয় আবলািনা কিে না। যসটি অবনক সময়সাবপক্ষ 

হবে। িাই সহায়ক িথয ২.১.১ এ ৩ টি যযাগ্যিাি ধশখনক্রম ৬ষ্ঠ যথবক ১০ম যেধণ পযযন্ত প্রদশযন কিা 

আবছ। এটি সম্পবকয  ধনবজ িাবলািাবে পবড় ধনন।  
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1. এোবি সোইবক েলুন ৬ষ্ঠ যথবক ১০ যেধণ পযযন্ত এবককটি যযাগ্যিাি দ্যই িিবণি পধিেিয ন হবি 

পাবি- 

ক) যযাগ্যিাি কাঠিনয – এক যেধণ যথবক পবিি যেধণ যাোি সময় যযাগ্যিায় যধদ পধিেিয ন আবস 

িাহবল যসটি যযাগ্যিাি কাঠিবনয পধিেিয ন ধহসাবে ধেবেধিি হবে।  

খ) যযাগ্যিাি কবেে – এক যেধণি সাবথ পবিি যেধণি যযাগ্যিায় যধদ যকান পধিেিয ন না আবস 

িাহবল নিুন যেধনবি একই যযাগ্যিাি অিীবন ধিবসাসয কবেবে পধিেিয ন আসবে যযন ধশক্ষাথীিা 

একই যযাগ্যিাি অিীবন আিও নিুন ধকছু ধিবসাসয সম্পবকয  ধশখবি পাবি।  

2. এোবি ধশক্ষকবদি ২.১.১ এ উবেখ কিা ধশখনক্রম হািয কধপ প্রদান করুন। েলুন যকান যযাগ্যিাি 

যকান যেধণবি যযাগ্যিাি কাঠিবনয পধিেিয ন এবসবছ ও যকান যযাগ্যিাি কবেবে পধিেিয ন এবসবছ 

যসটি ধিধিি কিবি। এজনয ধশক্ষকবদি ১০ ধমধনট সময় ধদন।  

3. এিপি কবয়কজন ধশক্ষক ঠিকমি এটি ধিধিি কিবি যপবিবছ ধক না পযযবেক্ষণ করুন।  

4. এিপি িনযোদ জাধনবয় যসশবনি এই অংশ যশষ করুন।   

 

কাজ-গ্ : শিখন শ্রিখাকনা সামগ্রী পশরশিশত                                           

1. এোবি আবলািনা হবে ধশখন যশখাবনা সামগ্রী ধনবয়।  

2. সািােছি ধিধজটাল প্রযুধি ধেষবয় যস যসশনগুবলা ধশক্ষক ধনবেন, প্রধিটি যসশবনই ধেধিন্নিকম 

ধশখন যশখাবনা সামগ্রী প্রবয়াজন হবে। যযমন খুে স্বািাধেকিাবে একটি যসশবন যোিয , িক, 

িাস্টাি, ধিবসাসয েই, ধশক্ষক সহাধয়কা ইিযাধদ প্রবয়াজন হবি পাবি। আোি এি োইবিও  আিও 

অবনক ধকছু লাগ্বি পাবি। যকান যসশবন হয়ি কাগ্জ, কাঁধি, আো লাগ্বি পাবি। যকান 

যসশবন আিও ধিন্ন ধকছু লাগ্বি পাবি।  



 

33 
 

3. ধশক্ষক সহাধয়কায় প্রধিটি যসশবন যকান যকান ধশখন যশখন সামগ্রী প্রবয়াজন যসটা উবেখ থাকবে।  

4. এই পযযাবয় একটি নমুনা যসশন সহায়ক িথয ২.১.২ এ উবেখ কিা আবছ। এই যসশবনি নমুনাি 

ধপ্রেকধপ ধশক্ষকবদি ধদবেন। িািপি যসশনটি পবড় যসখান যথবক একটি িাধলকা তিধি কিবি 

েলবেন যকান যকান ধশখন যশখাবনা সামগ্রী এখাবন প্রবয়াজন।  এিজনয ধশক্ষকবদি ১৫ ধমধনট 

সময় ধদন। 

5. ১৫ ধমধনট পি ১-২ জন ধশক্ষকবদ সামবন এবস িাি কিা িাধলকা পবড় শুনাবি েলুন।  

6. এিাবে ধশক্ষবকিা ধশখন যশখাবনা সামগ্রী সম্পবকয  িািণা যপবয় যাবে। এই যসশনটি সমাপ্ত করুন 

সোইবক িনযোদ জাধনবয়।  
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সহায়ক তেয ২.১.১ :  শিখনক্রম 
……………………………………………………. 

৬ষ্ঠ শ্রেশণ ৭ম শ্রেশণ ৮ম শ্রেশণ ৯ম শ্রেশণ ১০ম শ্রেশণ 
শ্রকান ধরকনর তেয 
শ্রকন প্রকয়াজন তা 
শিকিিনায় শনকয় 
প্রকয়াজনীয় প্রযুশির 
সাহাকযয তেয সংগ্রহ 
ও িযিহার করা ও 
তকেযর িযিহাকর 
দাশয়ত্বিীল আিরণ 
করকত পারা                                                                                                                                                                                                                    

প্রকয়াজনীয় প্রযুশি 
িযিহার ককর উপযুি 
তেয শনিডািন, সংগ্রহ, 
িযিহার, সংরক্ষণ করা 
ও তকেযর শনরকপক্ষ 
মূলযায়ন করকত পারা।  

প্রকয়াজনীয় প্রযুশি 
িযিহার ককর উপযুি 
তেয শনিডািন, সংগ্রহ, 
িযিহার, সংরক্ষণ করা 
ও তকেযর শনরকপক্ষ 
মূলযায়ন করকত পারা 

প্রকয়াজনীয় প্রযুশি 
িযিহার ককর একাশধক 
উৎকসর তকেযর মকধয 
তুলনামলূক শিকেষণ 
ককর উপযি তেয 
িাোই করকত পারা 

প্রকয়াজনীয় প্রযুশি 
িযিহার ককর একাশধক 
উৎকসর তকেযর মকধয 
তুলনামলূক শিকেষণ 
ককর উপযি তেয 
িাোই করকত পারা 

শিশজটাল শসকস্টকমর 
উপাদানসমূহ পযডকিক্ষণ 
ককর কীিাকি 
শ্রনটওয়াকড   গ্কড় ওকঠ্ 
এিং তেয আদান 
প্রদান করা হয় তা 
অনুসন্ধান করকত পারা 
 

শিশিন্ন ধরকনর (তারযুি, 
ওয়যারকলস ইতযাশদ) 
শ্রনটওয়াককড  তকেযর 
আদান প্রদান ও 
সম্প্রিার কীিাকি করা 
হয় এিং তকেযর সুরক্ষা 
কীিাকি িজায় রাখা হয় 
তা পযডাকলািনা করকত 
পারা 

শ্রনটওয়াককড র উপাদান 
এিং দিশিিযসমূহ 
কীিাকি এর 
কমডক্ষমতাকক প্রিাশিত 
ককর তা অনুধািন 
করকত পারা 

শ্রনটওয়াককড  যুি 
শিশজটাল শসকস্টমসমূকহ 
তকেযর প্রিাহ শনয়ন্ত্রণ ও 
িযিস্থাপনা, এিং তকেযর 
সুরক্ষা িজায় রাখকত 
শসকস্টকমর শিশিন্ন 
অংকির (হািড ওয়যার ও 
সিটওয়ার উিয়) 
িূশমকা ও কাজ 
পযডাকলািনা করকত পারা 

শ্রনটওয়াককড  যুি 
শিশজটাল শসকস্টমসমূকহ 
তকেযর প্রিাহ শনয়ন্ত্রণ ও 
িযিস্থাপনা, এিং তকেযর 
সুরক্ষা িজায় রাখকত 
শসকস্টকমর শিশিন্ন 
অংকির (হািড ওয়যার ও 
সিটওয়ার উিয়) 
িূশমকা ও কাজ 
পযডাকলািনা করকত পারা 

িযশিগ্ত প্রকয়াজকন 
শিশজটাল মাধযম 
িযিহার ককর জরুশর 
শ্রসিা গ্রহকণর জনয 
শ্রযাগ্াকযাগ্ স্থাপন 
করকত পারা 

শিশজটাল মাধযম িযিহার 
ককর নাগ্শরক শ্রসিা ও  
ই-কমাসড সর্ম্শকড ত 
সুকযাগ্ সুশিধা গ্রহণ 
করকত পারা 

শিশজটাল মাধযম িযিহার 
ককর নাগ্শরক শ্রসিা ও 
ই-কমাসড সর্ম্শকড ত 
সুকযাগ্ সুশিধা গ্রহণ 
করকত পারা 

শিশজটাল মাধযম িযিহার 
ককর নাগ্শরক শ্রসিা 
গ্রহকণ স্বচ্ছতা ও 
জিািশদশহতা সর্ম্ককড  
সকিতন হওয়া 

শিশজটাল মাধযম িযিহার 
ককর নাগ্শরক শ্রসিা 
গ্রহকণ স্বচ্ছতা ও 
জিািশদশহতা শনশিত 
করকত কশমউশনটির 
সকিতনতা দতশর করকত 
পারা 
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কমডশদিস-2                                                                                   
 

 

অধিবেশবনি উবেশয   

➢ অধিজ্ঞিা ধিধিক ধশখবনি িাপগুবলাি সাবথ পধিধিি কিা।  
➢ অধিজ্ঞিা ধিধিক যশখবনি িাপগুবলাি উবেশয ও এি কাযযপধিধি েণযনা কিা 
➢ একটি যযাগ্যিাি ধেদযমান যয অধিজ্ঞিা িক্রটি আবছ িাি োইবি আবিকটি নিুন িবক্রি মািযবম 

অধিজ্ঞিা ধিধিক ধশখনবক গ্িীিিাবে যোোবনা। 
➢ ধশক্ষক সহাধয়কাি ধেদযমান যয িক্রটি আবছ িাি োইবিও যয ধশক্ষক ধনবজস্ব সৃজনশীলিা কাবজ 

লাধগ্বয় নিুন িক্র অনুসিণ কবি কাজ কিবি পাবিন িা অনুিােন কিাবনা। 

ধেষয়েস্তু 

কাজ-ক : অধিজ্ঞিা ধিধিক ধশখন সম্পবকয  ধশক্ষবকি পূেয জ্ঞান যািাই  
কাজ-খ :  িািটি িাপ েণযনা এেং এি কাযযপ্রধক্রয়া 

         কাজ-গ্ :  দলীয় কাবজ ধশক্ষকবদি ধদবয় একটি সাইবকল তিধি কিা  
কাজ-ঘ : নিুন একটি অধিজ্ঞিাি িক্র েণযনা  
কাজ-ে : ধফিেযাক/ফলােিয ন          

 

 প্রবয়াজনীয় উপকিণ 
আটয  যপপাি, মাকয াি যপন/িক, যোিয , যনম টযাগ্, ধিপ যোিয  ও িাটয , যনাট েুক, কলম, 
যপধিল মাধিধমধিয়া যপ্রবজবেশান, প্রবজক্টি, লযাপটপ ও অধিও ধিজুযয়াল।  
লযাপটপ ো মাধিধমধিয়া না থাকবল অধিও ধিজুয়াবলি িুম্বক অংশ ধপ্রে কবি যনওয়া যযবি 
পাবি।  

 

অধিবেশন ২.২: অধিজ্ঞিাধিধিক ধশখবনি নমুনা ক্লাস (প্রধশক্ষক কিৃয ক)   সময় : 
12০ ধমধনট 

ধমধনট 
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সহায়িাকািীি প্রস্তুধি 
              
             ১। ষষ্ঠ যেণীি ৭ম অধিজ্ঞিাটিি ধিবসাসয েই এেং ধশক্ষক সহাধয়কা পড়বি হবে।  
                 ২। সুপাধিশকৃি ধিধিওটি িাউনবলাি কবি ধনবি হবে।  
               ৩। প্রধশক্ষণ স্থাবন যকান মাধিধমধিয়া না থাকবল ও ধিধিও যথবক ছধে ধিনশটয  ধনবয় ধনবয় ধপ্রে 
কবি ধনবয় যযবি হবে।  
                

 

 প্রধক্রয়াা্ 
          
         কাজ-ক : অধিজ্ঞিা ধিধিক ধশখন সম্পবকয  ধশক্ষক গ্ি কবয়কটি অধিবেশবন ধক েুবেবছ িা যািাই 
(পূেয জ্ঞান      যািাই)  

➢ প্রধশক্ষণাথী ধশক্ষবকি উবেবশয প্রশ্ন করুন, অধিজ্ঞিা ধিধিক ধশখন েলবি িািা ধক েুবেবছ। ২ – ৩ টি 
উিি ধনন।  

➢ একটি যছাট একক কাজ ধদন – ‘সািাি কাটবি পািা’ যধদ একটি দক্ষিা হয় িাহবল এি যযাগ্যিা ধক 
হবে? ধশক্ষকবদি স্বিঃসূ্ফিয  িাবে েলবি ধদন। সাঁিাি কাটাি সাবথ জ্ঞান, মূলযবোি ও দৃধিিধে কীিাবে 
সম্পধকয ি িা ধজবজ্ঞস কিবি পাবিন।  

 
 
কাজ-খ :  িারটি ধাপ িণডনা  

11. ‘শিশুর হাটকত শ্রিখা’ এিং ‘একটি শমউশজকযাল ইনিটু্রকমে’ িাজাকত শ্রিখা কীিাকি ধাকপ ধাকপ 

কাজ ককর তা েশি/অশিও শিজুয়াকলর মাধযকম িুশঝকয় িলা। ( নীবি ধলংক যদওয়া আবছ ) 

12. লযাপটপ িা মাশটশমশিয়া না োককল অশিও শিজুয়ালটির শিনিট শনকয় েশি আকাকর শপ্রে শনকত 

হকি।  
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কাজ-গ্ :  দলীয় কাকজ শিক্ষককদর শদকয় একটি সাইককল দতশর করা  

6. ‘প্রধিকূল পধিবেবশ ধনবজস্ব দক্ষিা কাবজ লাধগ্বয় ধনবজবক েঁুধকমুি িাখবি পািা এেং আবশপাবশি 

জীে ও প্রাধণবক িক্ষা কিবি পািা’ – এই যযাগ্যািাি একটি দক্ষিা যধদ সাঁিাি কাটা হয় িাহবল 

৪ টি িাবপি মািযবম কীিাবে উপবিি যযাগ্যািাটি অজয ন কিবে িা ধশক্ষক ধিজাইন কিবে। 

7. প্রধশক্ষকবদি ৫/৬ জন সদসয সম্বধলি কবি কবয়কটি দবল িাগ্ কবি ধদন।   

8. প্রধশক্ষনাথী দলীয় কাজ কিবি কিবি আপধন দবল ঘুবি ঘুবি িাবদি কাজ যদখুন। িাবদি যথাযথ 

ধফিেযাক ধদন।  

9. যয দলটি িুলনামূলক ঠিক ধলবখবছ েবল আপনাি মবন হয় িাবদি উপস্থাপন কিবি েলুন, ২ 

ধমধনবটি মবিয। এটি েলাি প্রবয়াজন যনই যয িািা িাবলা কবিবছ েবল িাবদি উপস্থাপন কিবি 

েলবছন, অনযথায় অনযিা ধনরুৎসাধহি হবেন। 

কাজ-ঘ : নিুন একটি অধিজ্ঞিাি িক্র েণযনা –  

➢ এখাবন ৬ষ্ঠ যেণীি ‘জরুিী যসো’ ধেষয়ক অধিজ্ঞিাটি (৭ম অধিজ্ঞিা) নিুন িাবে ধিজাইন 

কবি যদওয়া হল যযটি একধদন (১ যসশন + ১ টি যেধণি োইবিি কাজ) এি মবিয পুি 

যসশন যশষ কিা সম্ভে।  আপধন েইবয়ি িক্রটি (২.২.১)এেং নিুন িক্রটি (২.২.২) আলাদা 

আলাদািাবে েুধেবয় েলবেন। ধনবি দ্যইটি িক্র যদওয়া হল।   

➢ এিার শিক্ষক শিক্ষােীর িুশমকায় কাজ করকি। প্রশিক্ষণ রুকমর সকল শিক্ষককক ৪ ট িা ৮ টি 

িাকগ্ িাগ্ ককর শদন। প্রশতটি দলকক িকক্রর একটি ককর ধাকপর কাজ শিক্ষােী শ্রহকসকি করকত 

িলুন। ‘সধক্রয় পিীক্ষন অংবশ ধশক্ষকিা শুিু পধিকল্পনা কিবে’  
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কাজ-ে : ধফিেযাক/ফলােিয ন –  

➢ ধশক্ষক/ প্রধশক্ষণাথী িক্রটি সঠিক েুেবি যপবিবছ ধকনা িা যািাই কবি যস অনুযায়ী ধফিেযাক 

ধদন।  

➢ যকান িাপ েুেবি ধশক্ষবকি কঠিন ো জটিল মবন হবচ্ছ েবল আপনাি মবন হবল, যস িাপটি 

আোি সহজিাবে েুধেবয় ধদন।  

➢ এটি েবল যশষ করুন, এই অধিজ্ঞিাটি েই এ  ৮ টি যসশবন িাগ্ কিা আবছ, ধকন্তু এখাকন 

অল্প সমকয় িণডনা করা আকে। িইকয়র অংকির সাকে শ্রিি শকেু কনকটে রকয়কে িকল একটু 

লম্বা সময় ধকর শিক্ষােীকদর এই অশিজ্ঞতার মধয শদকয় শনকয় যাওয়া হকি, অশিজ্ঞতার সাকে 

সাকে তারা শকেু কনকটেও জানকি।   
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সহায়ক তেয ২.২.১  :   
যযাগ্যিাঃ - িযশিগ্ত প্রকয়াজকন ধিধজটাল মািযম েযেহাি কবি জরুিী যসো গ্রহবণি জনয যযাগ্াবযাগ্ স্থাপন কিবি পািা।  

েিয মান সহায়ক েই যি যয িক্রটি যদওয়া আবছ –  

 
 

 

 

 

 

 

 

•প্রধিফলনমূলক

পযযবেক্ষণ
• ধেমূিয িািণায়ন

োস্তে অধিজ্ঞিাসধক্রয় পিীক্ষণ

োস্তেবক্ষবত্র জরুধি যসো গ্রহবণি

প্রধক্রয়া অনুসিণ কবি

যযাগ্াবযাগ্ স্থাপন ও জরুধি যসো

গ্রহণ

জরুধি যসোি িািণা এেং

এলাকাধিধিক কী কী জরুধি যসো

থাকবি পাবি িাি িাধলকা প্রস্তুি

কিা

ধিধজটাল মািযম েযেহাি কবি

জরুধি যসো গ্রহবণি পিধি

অনুসন্ধান ও যযাগ্াবযাগ্

স্থাপবনি িাপসমূহ ধনিযািণ

জরুধি যসো গ্রহবণ পিধিি

িাপসমূবহি ইনবফাগ্রাধফক

প্রণয়ন (যপাস্টাি) ও ধেদযালবয়

জরুধি যসো কনযাি স্থাপন
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সহায়ক তেয ২.২.২  :   
যযাগ্যিাঃ - িযশিগ্ত প্রকয়াজকন ধিধজটাল মািযম েযেহাি কবি জরুিী যসো গ্রহবণি জনয যযাগ্াবযাগ্ স্থাপন কিবি পািা।  

……………………………………………………. 

নিুন যয অধিজ্ঞিাটি সাজাবনা হবয়বছ  –  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

োস্তে অধিজ্ঞিাসধক্রয় পিীক্ষণ

োধড়বি যয যকান একটু জরুধি অেস্থাি যমাহড়া

কিবে। যযখাবন িাবদি আবশপাবশি পধিবেবশি

োস্তেিা অনুযায়ী জরুিী যপ্রক্ষাপট তিধি কবি যস

পধিধস্থধিবি িাি িূধমকা কী হবে িা যিবমানবেট

কবি যদখাবে। যিবমািবটশাবন িািা সাহাযযকািীি

সাবথ যফাবনও যযাগ্াবযাগ্ কিবি পাবি। যমাহড়াি

অংশ ধহবসবে িািা যফাবন িাবদি সাহাযযকািীি যফান

নাম্বাি এেং জরুিী যসো নাম্বাি (৯৯৯) ধিি িায়াবল

যসইি/ যুি কিবে।

১। ধশক্ষাথীিা িাবদি জীেবন কী কী জরুিী অেস্থাি
সমু্মখীন হবয়বছ িা খঁুবজ যেি কবি একক িাবে িাধলকা

তিধি কিবে।

২। ওইসে পধিধস্থধিবি ধশক্ষাথীিা কাি সাহাযয কীিাবে

ধনবয়ধছবলা িা ধিধিি কিে দলীয়িাবে ।

ঐ একই পধিধস্থধিবি ধশক্ষাথীি যধদ ইোিবনবট

ধকংো যটধলবযাগ্াবযাবগ্ি মািযবম সহায়িা যনয়

িবে িাি জনয কী কী সহায়িা আবছ িা খঁুবজ যেি

কিবে। খঁুবজ যেি কিাি যক্ষবত্র িািা ইোিবনট

অথো অনয যকান অধিজ্ঞ েযধিি সহায়িা ধনবি

পাবি।

ধশক্ষাথী িাবদি এলাকা অনুযায়ী কী কী জরুিী

পধিধস্থধি তিধি হবি পাবি যস যপ্রধক্ষবি নন ধিধজটাল

যপ্রক্ষাপট এেং ধিধজটাল যপ্রক্ষাপট অনুযায়ী সহায়িাি

উপায় গুবলা ধিধিি কবি যাি যাি প্রধিবেশীি জনয

ক্লাসরুম যথবকই একটি কবি যপাস্টাি োধনবয় ধনবয়

যাবে। যয যকান জরুিী পধিধস্থধিবি ধশক্ষাথীি

আবশপাবশি পধিবেবশি যক িাি সাহাযযকািী ো

কনটাকট পািসন হবি পাবি িা ধিধিি কিবে ( ধেধিন্ন

পধিধস্থধি অনুযায়ী সাহাযযকািী হবি পাবি –

অধিিােক, প্রধিবেধশ, দাবড়ায়ান, ধলফটমযান, ধশক্ষক

)
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সহায়ক িথযঃ যশখন – যশখাবনা যকৌশল  
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কমডশদিস 2 

 

 
 

অশধকিিকনর উকেিয  
ষষ্ঠা  এিং সপ্তম শ্রেশণর ক্লাকসর প্রস্তুশত শহকসকি শসমুকলসন শ্রসসন পশরকল্পনা করার জনয প্রশিক্ষণােীকদর 
িাগ্ ককর শ্রদয়া  

 

শিষয়িস্তু 
কাজ-ক : শসমুকলসন ক্লাকসর সাধারন ধারনা 
কাজ-খ :  শসমুকলসন ক্লাকসর শিষয়িস্তু শিিাজন   
 

 

 প্রকয়াজনীয় উপকরণ 
 

আটড  শ্রপপার, সাদা শিরকুট কাগ্জ, লটারী িক্স(২ টি), মাকড ার শ্রপন/িক, শ্রিািড , শ্রনম টযাগ্, 
মাশটশমশিয়া শ্রপ্রকজকেিন, প্রকজক্টর, লযাপটপ, শিপ শ্রিািড  ও িাটড , শ্রনাট িুক, কলম, শ্রপশিল 
এিং প্রশিক্ষণােী কততড ক শনধডাশরত শ্রযককান শিক্ষা উপকরন।   

 

সহায়তাকারীর প্রস্তুশত 
অশধকিিন শুরুর পূকিডই শিষয় শিশিক লটাশরর জনয সাদা কাগ্জ শ্রককট প্রশিক্ষণােীর সংখযা অনুযায়ী 
শিষয় গুকলা শলকখ লটাশর িক্স এ রাখুন। অশধকিিকনর শিষয়িস্তু শিনযাস িাকলািাকি আত্মস্থ ককর 

অধিবেশন ২.3: ধসমুবলশন                                         
সময় : 12০ ধমধনট 
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শনন। প্রশিক্ষকণর উকেিয িযাখযার জনয মাশটশমশিয়া প্রস্তুত ককর িাকলািাকি িুকঝ শনন, সিট 
কশপ সকঙ্গ শনন এিং প্রদিডকনর িযিস্থা শনশিত করুন। শিকল্প িযিস্থা শহকসকি শ্রপাস্টার শ্রপপাকর 
মাশটশমশিয়া শ্রপ্রকসেসন এর িযািস্থা রাখুন। প্রশিক্ষণােীকদর জনয শ্রনাট িুক, কলম, শ্রপশিল এর 
িযিস্থা রাখুন  
 

 প্রশক্রয়াা্ 
কাজ-ক : শসমুকলসন ক্লাকসর সাধারন ধারনা  
১। শসমুকলসন হকচ্ছ একটি ক্লাকসর অনুরুপ শ্রযখাকন সকল প্রশিক্ষণােী শিক্ষক একজন শিক্ষােী 
শহকসকি শ্ররাল শ্রে করকিন এিং সহায়তাকারী শিক্ষক শহকসকি কাজ করকিন । এ সময় মকন 
রাখকত হকি শ্রযন সকল ধমড িণড, শলঙ্গ দিশিত্র শ্রেণী ককক্ষর মাকঝ প্রশতিশলত হয়। শ্রকান শ্রকান 
প্রশিক্ষনােী শিক্ষক শিকিষ িাশহদা সর্ম্ন্ন শিক্ষােীর িুশমকা পালন করকিন।  
২। শ্রসিন গুকলা িাস্তি ক্লাকসর অনুরুপ হকি এিং সময় ও িাস্তি ক্লাকসর অনুরুপ োককি।  
৩। শ্রযই প্রশিক্ষণােী শিক্ষক শ্রযই শিষয়টি পাকিন শ্রসটিকক শ্রসই অশিজ্ঞতা অনুযায়ী শ্রেণী ককক্ষ 
প্রশতিলন করকিন । 
৪। শ্রসিনটির আকগ্র এিং পকরর শিখন অশিজ্ঞতা গুকলা িাকলািাকি পকড় শনন শ্রযন পূণড শিখন 
িক্রটি আপশন িুঝকত পাকরন।  
৫। শ্রযই শিক্ষা উপকরন প্রকয়াজন শ্রসই শিক্ষা উপকরন সহায়তাকারী শিক্ষক সংগ্রহ করকিন।   
৬। শসমুকলসন ক্লাকস কখকনাই শনকজর শ্রসিন শনকয় শিন্তা িা পশরকল্পনা করকিন না। পুকরাপুশর 
একজন শিক্ষােী শহকসকি শ্ররাল শ্রে করকিন।  
 
কাজ-খ :  শসমুকলসন ক্লাকসর শিষয়িস্তু শিিাজনঃ  
 
১। ষষ্ঠ এিং সপ্তম শ্রেশণর সকল শ্রসিন গুকলা একটি ককর শিরকুট এ শলখকিন। মকন রাখকিন 

প্রশিক্ষণােী শিক্ষক এর সংখযা অনুযায়ী শিরকুট হকি তকি শ্রসই শিরকুট গুকলার মকধয শনকির শ্রসিন 
গুকলা অিিযই রাখকিন।  

 
েক-১ ষষ্ঠ শ্রেণীর জনয 
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শিখন অশিজ্ঞতা  শ্রসসন নাম্বার 

‘আমাকদর শিদযালয় পশত্রকা’ ১,২,৩,৪,৫ 

“সমসযা শ্রদকখ না পাই িয় সিাই শমকল কশর জয়’  ৫ 

‘তেয ঝুাঁ শক শ্রমাকাকিলায় মানিিন্ধন’ ৭  

শিখকনর জনয শ্রনটওয়াকড ’ ৫ 

‘িল িানাই উপহার’ ৫ 

  
 
েক-২ সপ্তম শ্রেনীর জনয  
 

শিখন অশিজ্ঞতা  শ্রসসন নাম্বার 

‘তেয প্রযুশির মাধযকম িািুড য়াল 
পশরশিশত দতশর’ 

১ 

‘আঞ্চশলক দিশিত্রপত্র’  ২ 

‘আশম যশদ হই শ্ররািট’ ৬ 

‘শ্রযাগ্াকযাকগ্ও আকে শনয়ম’  ৩ 

‘সাইিাকর শ্রগ্াকয়িাশগ্শর’ ৫ 

 
২। প্রকতযক শিক্ষক একটি ককর শিরকুট উঠ্াকিন এিং শ্রসই অনুা্যায়ী শ্রসসন এর জনয প্রস্তুশত 

শনকিন।  
৩। প্রস্তুশত শ্রনয়ার জনয ৩০ শমশনট ককর সময় পাকিন শ্রযখাকন পাঠ্যপুস্তুক শ্রেকক লটাশরকত প্রাপ্ত 

শ্রসিনটি িাল ককর পড়কিন এিং পশরকল্পনা গ্রহন করকিন।  
 

   ৪। তাকদরকক জানাকিন- শ্রয কাউকক শ্রসিন উপস্থাপন করার জনয িাকা হকত পাকর শ্রযন 
সিাই প্রস্তুশত শনকয় রাকখন। 
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৫। উপকর েকক উকেশখত শ্রসসন অনুযায়ী িাককিন (ষষ্ঠ শ্রেণী েক-১ সপ্তম শ্রেণী েক-২) । 
প্রেকম িাস্তি অশিজ্ঞতা তার পর প্রশতিলন মূলক পযডকিক্ষণ, শিমূতড  ধারনায়ন  এিং তারপর সশক্রয় 
পরীক্ষণ প্রাপ্ত প্রশিক্ষণােী শিক্ষক শ্রক িাককিন।  

 

 
শসমুকলিন প্রস্তুশত – ‘সমসযা যদবখ না পাই িয় সোই ধমবল কধি জয়’ যসশন – 
১ম,২য়,৩য়,৪থ,৫ম যসশন 

অশধকিিকনর উকেিয   

● প্রধশক্ষণাথীি (ধশক্ষক) শিশজটাল প্রযুশি িই এর ৩য় অশিজ্ঞতাটির প্রস্তুশত শনকত পারা 

শিষয়িস্তু 
কাজ-ক : প্রধশক্ষক কিৃয ক অধিজ্ঞিাটিি সািসংবক্ষপ েণযনা  
কাজ-খ : ধশক্ষবকি ধসমুবলশন পধিকল্পনা 
 

 

 প্রকয়াজনীয় উপকরণ 
শ্রপাস্টার শ্রপপার (হলুদ রকির), মাকড ার শ্রপন/িক, শ্রিািড , কমডপত্র 

 

সহায়তাকারীর প্রস্তুশত 
• শরকসাসড িই এিং শিক্ষক সহাশয়কা শ্রেকক ৩য় শিখন অশিজ্ঞতাটি যোযেিাকি পকড় শনন।  
• শরকসাসড িই ও শিক্ষক সহাশয়কা শ্রেকক িশণডত  সহায়ক তকেযর সিট কশপ/ শপ্রে কশপ 

সাকে রাখুন। 
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• এখাকন আপশনই পাওয়ার পকয়ে িা শ্রপাস্টার উপস্থাপন োড়া আর অনয কী উপাকয় 
উপস্থাপন করা যায় তা পূিড পশরকল্পনা ককর রাখকিন। শিক্ষককর শসমুকলিাকনর আকগ্ শ্রযন 
তাকক আপনার সতজনিীল পশরকল্পনাগুকলা শদকয় শদকত পাকরন।  

• শিক্ষককর কাে শ্রেকক সম্ভািয কী কী প্রশ্ন আসকত পাকর তা শ্রিকি রাখুন এিং উিরগুকলা 
মকন মকন দতশর ককর রাখুন।  

 
 

 প্রশক্রয়া 
 
 
কাজ-ক: প্রধশক্ষক কিৃয ক অধিজ্ঞিাটিি সািসংবক্ষপ েণযনা                                                           
সময়: ২০ শম. 

• আমাবদি ধেদযালয় পধত্রকা অধিজ্ঞিাটিি মািযবম মূলি েুধিেৃধিক সম্পদ ধনবয় আবলািনা কিা 
হবয়বছ। েুধিেৃধিক সম্পদ যকন িক্ষা কিা জরুিী এই ধেষবয় একটি উনু্মি প্রশ্ন ধশক্ষবকি ধদবক 
ছুবড় ধদন। ৩/৪ টি উিি ধনন।  

• ১ম যথবক ৫ম যসসবন  কী কী কনবটে ধছল িা সংবক্ষবপ েণযনা করুন। যযমন – কধপিাইট, 
যপবটে, েুধিেৃধিক সম্পদ, স্বত্বাধিকািী ইিযাধদ। 

• ১ম যথবক ৫ম যসশবন ধশক্ষাথী ধক কাজ কবিবছ িা সংবক্ষবপ েণযনা করুন। যযমন । দল গ্েন, 
প্রধিবেদন তিধি, োজাি োজাি যখলা, েুধিেৃধিক সম্পদ ধনবয় অনুশীলন, গুপ্তিবনি যখাঁবজ যখলা, 
েুধিেৃধিক সম্পবদি প্রধিফলন যলখা, সত্ত্বাধিকািীি িিবণি পাবশ ক্ষধিি িিণ, ধেদযালয় পধত্রকা 
তিধি ইিযাধদ।  

• এসময় ধশক্ষক যকান প্রশ্ন কিবল িাি উিি যদোিও যিিা কিবেন।  
 
 
কাজ-খ : ধশক্ষবকি ধসমুবলশন পধিকল্পনা                                                                     
সময়: ২৫ শম. 



 

48 
 

• এই সময় ধশক্ষকিা ধনধদয ষ্ঠ অধিজ্ঞিাটি কীিাবে ধসমুবলশান কিবে িা পধিকল্পনা কিবে, িাবদি 
প্রবশ্নি উিি ধদবয় িাবক সহায়িা করুন।  

• িাি যকান উপকিবণি প্রবয়াজন হবল িা যজাগ্াড় কিবি ো ধেকল্প উপকিণ খঁুজবি সহায়িা 
করুন।  

• এই যসশবনি যশবষি ধদবক আপধন লটাধিবি এই যসশন যয যয ধশক্ষক যপবয়ধছবলন িাবদি মবিয 
যথবক এই ৫ টি যসশন যনোি জনয ৫ জন ধশক্ষকবক ধনেযািন কিবেন।  

• ১ম যথবক ৪থয যসশন প্রধিটি সংবক্ষবপ ধসমুবলশবনি জনয ৩০ ধমধনট কবি সময় পাবেন ধশক্ষক, 
যসই সমবয়ি মবিয িাবদি ধসমুবলশন কিাি পধিকল্পনা তিধি কিবি েলবেন।  

• ৫ম যসশনটি অধি সংবক্ষবপ শুিুমাত্র যপাস্টাি তিধিি ধেষবয় আবলািনা কিাি কথা েলবি হবে। 
এই যসশন ধযধন ধসমুবলশন কিবেন িাবক ১০ ধমধনবট ধসমুবলশন কিাি পধিকল্পনা তিধি কিবি 
েলবেন।  

• ২য় ধদবনি ৫ম অধিবেশবনি সহায়ক িথযগুবলা যথবক ধসমুবলশন কিাি জনয প্রবয়াজনীয় ধিবসাসয 
েইবয়ি িথয ও ধশক্ষক সহাধয়কাি িথয পাওয়া যাবে।   
 

কমডশদিস-2  
 

 

অশধকিিকনর উকেিয   

● প্রধশক্ষণাথীি (ধশক্ষক) শিশজটাল প্রযুশি িই এর ৩য় শিখন অশিজ্ঞতাটির ১ম ধাপ (িাস্তি অশিজ্ঞতা), 
২য় ধাপ (প্রশতিলনমূলক পযডকিক্ষণ), ৩য় ধাপ (শিমূতড  ধারণায়ন), ৪েড ধাপ (সশক্রয় পরীক্ষণ) অেডাৎ 
পুকরা অশিজ্ঞতা িক্র ধশক্ষক সহাধয়কাি ধনবদয শনা অনুযায়ী েুেবি পািা।  

● প্রধশক্ষণাথী সাহাযযকািীি সহায়ক ধনবদয শনা আনুযায়ী সফলিাবে পাঁিটি যসশন ধসমুবলশন কিবি পািা।  

● প্রধশক্ষণাথীি ধসমুবলশন যশবষ সহায়িাকািী কাজ যথবক প্রবয়াজনীয় ধফিেযাক পাওয়া।  

অশধকিিন ৫: শসমুকলিন – ‘আমাবদি ধেদযালয় পধত্রকা যসশন – ১ম, ২য়, ৩য়, ৪থ, ৫ম 
যসশন 
সময় : ১৫০ শমশনট 
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শিষয়িস্তু 
কাজ-ক : শিক্ষক শসমুকলিন ১ম শ্রসিন 
কাজ-খ : শিক্ষক শসমুকলিন ২য় শ্রসিন 
কাজ-গ্ : শিক্ষক শসমুকলিন ৩য় শ্রসিন 
কাজ-ঘ : শিক্ষক শসমুকলিন ৪েড শ্রসিন 
কাজ-ি : শিক্ষক শসমুকলিন ৫ম শ্রসিন 
কাজ-ি : ধফিেযাক  
 

 

 প্রকয়াজনীয় উপকরণ 
শ্রপাস্টার শ্রপপার (হলুদ রকির), মাকড ার শ্রপন/িক, শ্রিািড , কমডপত্র 

 

সহায়তাকারীর প্রস্তুশত 
• শরকসাসড িই এিং শিক্ষক সহাশয়কা শ্রেকক 3য় শিখন অশিজ্ঞতাটি যোযেিাকি পকড় শনন।  
• শরকসাসড িই ও শিক্ষক সহাশয়কা শ্রেকক িশণডত  সহায়ক তকেযর সিট কশপ/ শপ্রে কশপ 

সাকে রাখুন। 
• এই শ্রসিকন অশিজ্ঞতা িকক্রর সিগুকলা ধাপ  এখাকন আপশনই পাওয়ার পকয়ে িা শ্রপাস্টার 

উপস্থাপন োড়া আর অনয কী উপাকয় উপস্থাপন করা যায় তা পূিড পশরকল্পনা ককর 
রাখকিন।  

 

 প্রশক্রয়া 
 
 
কাজ-ক: ধশক্ষক ধসমুবলশান ১ম যসশন                সময়: ৩০ শম. 
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• ধনেযাধিি ধশক্ষকবক ১ম যসশন ধসমুবলশান পধিিালনা কিাি জনয আমন্ত্রণ জানান।  
• ধসমুবলশান িলাকালীন সমবয় মবনাবযাগ্ ধদবয় পযযবেক্ষণ করুন এেং প্রবয়াজনীয় যনাট ধনন।  
• ধসমুবলশন িলাকালীন সমবয় প্রধশক্ষণ কবক্ষি সুশৃঙ্খল পধিবেশ েজায় িাখবি প্রবয়াজনীয় উবদযাগ্ 

ধনন।   
 

কাজ-খ: ধশক্ষক ধসমুবলশান ২য় যসশন                সময়: ৩০ শম. 
 

• ধনেযাধিি ধশক্ষকবক ২য় যসশন ধসমুবলশান পধিিালনা কিাি জনয আমন্ত্রণ জানান।  
• ধসমুবলশান িলাকালীন সমবয় মবনাবযাগ্ ধদবয় পযযবেক্ষণ করুন এেং প্রবয়াজনীয় যনাট ধনন।  
• ধসমুবলশন িলাকালীন সমবয় প্রধশক্ষণ কবক্ষি সুশৃঙ্খল পধিবেশ েজায় িাখবি প্রবয়াজনীয় উবদযাগ্ 

ধনন।   
 

কাজ-গ্: ধশক্ষক ধসমুবলশান ৩য় যসশন                সময়: ৩০ শম. 
 

• ধনেযাধিি ধশক্ষকবক ৩য় যসশন ধসমুবলশান পধিিালনা কিাি জনয আমন্ত্রণ জানান।  
• ধসমুবলশান িলাকালীন সমবয় মবনাবযাগ্ ধদবয় পযযবেক্ষণ করুন এেং প্রবয়াজনীয় যনাট ধনন।  
• ধসমুবলশন িলাকালীন সমবয় প্রধশক্ষণ কবক্ষি সুশৃঙ্খল পধিবেশ েজায় িাখবি প্রবয়াজনীয় উবদযাগ্ 

ধনন।   
 
কাজ-ঘ: ধশক্ষক ধসমুবলশান ৪থয যসশন                সময়: ৩০ শম. 
 

• ধনেযাধিি ধশক্ষকবক ৪থয ধসমুবলশান পধিিালনা কিাি জনয আমন্ত্রণ জানান।  
• ধসমুবলশান িলাকালীন সমবয় মবনাবযাগ্ ধদবয় পযযবেক্ষণ করুন এেং প্রবয়াজনীয় যনাট ধনন।  
• ধসমুবলশন িলাকালীন সমবয় প্রধশক্ষণ কবক্ষি সুশৃঙ্খল পধিবেশ েজায় িাখবি প্রবয়াজনীয় উবদযাগ্ 

ধনন।   
 
কাজ-ি: ধশক্ষক ধসমুবলশান ৫ম যসশন                সময়: ১০ শম. 
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• ধনেযাধিি ধশক্ষকবক ৫ম যসশন ধসমুবলশান পধিিালনা কিাি জনয আমন্ত্রণ জানান।  
• ধসমুবলশান িলাকালীন সমবয় মবনাবযাগ্ ধদবয় পযযবেক্ষণ করুন এেং প্রবয়াজনীয় যনাট ধনন।  
• ধসমুবলশন িলাকালীন সমবয় প্রধশক্ষণ কবক্ষি সুশৃঙ্খল পধিবেশ েজায় িাখবি প্রবয়াজনীয় উবদযাগ্ 

ধনন।   
 
 
 
কাজ-ি: শিিিযাক          সময়: ২০ শম. 
 

● শুরুকত সিল শদক সর্ম্ককড  িলািতড ন প্রকয়াজন।  
● দুিডল শদক শিশহ্নতকরকণর মাধযকম মাকনান্নয়কনর শদকগুকলা উকেখ করকত হকি।   
● প্রেকম সিল শদক মাঝখাকন উন্নয়কনর শ্রক্ষত্রগুকলা শিশহ্নতকরণ শ্রিকষ পরামিড এিং টাকগ্ডট শনধডারণ করকত 

হয়।  
● এ ধরকণর শিিিযাকক প্রেকম প্রিংসা মাঝখাকন গ্ঠ্নমূলক সমাকলািনা/আকলািনা শ্রিকষ আিার প্রিংসা 

আকাকর করকত হয়। সযান্ডউইি এর শতন পাকটড র সাকে তুলনা ককর এই শিিিযাককক সযান্ডউইি শিিিযাক' 
িকল।  

● ইশতিািক দৃশিিশঙ্গ শনকয় িলািতড ন শদকত হকি।  
● পযডকিক্ষককর দৃশিককাণ শ্রেকক মন্তিয করকত হকি। এ জনয পূকিডই প্রকতযক পাকঠ্র জনয ২/৩ জন 

পযডকিক্ষক ঠিক ককর রাখকত হকি।  
● পযডকিক্ষক এিং পযডকিক্ষণাধীন অংিগ্রহণকারীর মকধয আলাপ আকলািনার মাধযকম এমন একটি পশরকিি 

দতশর হকি যাকত পযডকিক্ষণাধীন অংিগ্রহণকারী শনকজই তাাঁ র উন্নয়কনর শ্রক্ষত্রগুকলা সর্ম্ককড  িযখযা করকত 
সক্ষম হয়।  

● সাশিডক শ্রনশতিািক কো িযিহার করা যাকি না। আকগ্র পযডকিক্ষকণ মাকনান্নয়কনর জনয সুপাশরিকত ত শিষয়গুকলা 
িলািতড ন শ্রেকক িাদ শদকত হকি। 

 
কমডশদিস ৩ 

 

 
অধিবেশন ৩.১: ধসমুবলশন                                          
সময় : 6০ ধমধনট 
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‘সমসযা যদবখ না পাই িয় সোই ধমবল কধি জয়’  (1ম অশিজ্ঞতা, ৫ম যসশন) 

 

অশধকিিকনর উকেিয    

● প্রধশক্ষণাথীি (ধশক্ষক) শিশজটাল প্রযুশি িই এর ১ম অশিজ্ঞতাটির ২য় ধাপ (প্রশতিলনমূলক পযডকিক্ষণ) 
ধশক্ষক সহাধয়কাি ধনবদয শনা অনুযায়ী েুেবি পািা।  

● প্রধশক্ষণাথী সাহাযযকািীি সহায়ক ধনবদয শনা আনুযায়ী সফলিাবে একটি যসশন ধসমুবলশন কিবি পািা।  

● প্রধশক্ষণাথীি ধসমুবলশন যশবষ সহায়িাকািী কাজ যথবক প্রবয়াজনীয় ধফিেযাক পাওয়া।  

শিষয়িস্তু 
কাজ-ক : শরকযাপ 
কাজ-খ : প্রধশক্ষক কিৃয ক অধিজ্ঞিাটিি সািসংবক্ষপ েণযনা  
কাজ-গ্ : ধশক্ষবকি ধসমুবলশন পধিকল্পনা 
কাজ-ঘ : ধশক্ষক ধসমুবলশান 
কাজ -ে : ধফিেযাক  
 

 

 প্রকয়াজনীয় উপকরণ 
শ্রপাস্টার শ্রপপার (হলুদ রকির), মাকড ার শ্রপন/িক, শ্রিািড , কমডপত্র 

 

সহায়তাকারীর প্রস্তুশত 
• শরকসাসড িই এিং শিক্ষক সহাশয়কা শ্রেকক প্রেম শিখন অশিজ্ঞতাটি যোযেিাকি পকড় শনন।  
• শরকসাসড িই ও শিক্ষক সহাশয়কা শ্রেকক িশণডত  সহায়ক তকেযর সিট কশপ/ শপ্রে কশপ 

সাকে রাখুন। 
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• পঞ্চম শ্রসসকনর মূল কাজ হকচ্ছ শিক্ষােীর উপস্থাপনা। এখাকন আপশনই পাওয়ার পকয়ে 
িা শ্রপাস্টার উপস্থাপন োড়া আর অনয কী উপাকয় উপস্থাপন করা যায় তা পূিড পশরকল্পনা 
ককর রাখকিন। শিক্ষককর শসমুকলিাকনর আকগ্ শ্রযন তাকক আপনার সতজনিীল পশরকল্পনাগুকলা 
শদকয় শদকত পাকরন।  

• এই শ্রসসকন সতীেড মূলযায়ন রকয়কে। শিক্ষক সহাশয়কার প্রদি সতীেড মূলযায়ন েকটি শ্রদকখ 
শনন, শ্রযন শিক্ষককর শ্রয শ্রকান প্রকশ্নর উির আপশন যোযে িাকি শদকত পাকরন। (সহায়ক 
িথয ৩.১.২) 

• শিক্ষককর কাে শ্রেকক সম্ভািয কী কী প্রশ্ন আসকত পাকর তা শ্রিকি রাখুন এিং উিরগুকলা 
মকন মকন দতশর ককর রাখুন।   

 প্রশক্রয়া 
 
 
কাজ-ক: শরকযাপ                                                             
 

- ধশক্ষক যক গ্িকাবলি যসসন গুবলা যথবক কী কী ধক-ওয়ািয  মবন আবছ িা ধলখবি েলুন  
- কবয়কটি ধক – ওয়ািয  েলবি কী যোোয় িা কবয়কজনবক ধজবজ্ঞস কিবি পাবিন।  

 
 

শসমুকলিন:  
 
কাজ-খ : প্রধশক্ষক কিৃয ক অধিজ্ঞিাটিি সািসংবক্ষপ েণযনা                                                            

• ‘আমাবদি জীেবন িথয যকন প্রবয়াজন’ ো ‘আমাবদি ধনয়ধমিিাবে িথয পাওয়াি সুবযাগ্ না থাকবল 
কী অসুধেিা হি’  এই িিবণি একটি উনু্মি প্রশ্ন ধশক্ষবকি ধদবক ছুবড় ধদন। ৩/৪ টি উিি 
ধনন।  

• েিয মান সমবয় ধশক্ষাথীবদি জনয িথয যকন প্রবয়াজন ো িবথযি গুরুত্ব দ্যই – ধিন লাইবন েণযনা 
করুন।  
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• ১ম যথবক ৪থয যসসবন  কী কী কনবটে ধছল িা সংবক্ষবপ েণযনা করুন। যযমন – িথয, িবথযি 
উৎস, িথয যািাই এি ধনয়ম।  

• ১ম যথবক ৪থয যসশবন ধশক্ষাথী ধক কাজ কবিবছ িা সংবক্ষবপ েণযনা করুন। যযমন । দল গ্েন, 
সমসযা ধিধিি, ধিধিি সমসযা সয়ামিাবন িথয অনুসন্ধান,  িুল িথয যছঁবক যফলা এেং যস 
িথযগুবলাি সমন্ববয় উপস্থাপবনি প্রস্তুধি যনওয়া।  

• ৬ষ্ঠ যথবক ৮ম যসশবন ধক হবে যসটিও সংবক্ষবপ েলবি পাবিন। যযমন সমসযাি সমািানটি 
প্রিাবিি জনয একটিই সবিিনািামূলক কনবটে তিধি কিবে।  

 
 
 
কাজ-গ্ : ধশক্ষবকি ধসমুবলশন পধিকল্পনা  

• এই সময় ধশক্ষকিা ধনধদয ষ্ঠ অধিজ্ঞিাটি কীিাবে ধসমুবলশান কিবে িা পধিকল্পনা কিবে, িাবদি 
প্রবশ্নি উিি ধদবয় িাবক সহায়িা করুন।  

• িাি যকান উপকিবণি প্রবয়াজন হবল িা যজাগ্াড় কিবি ো ধেকল্প উপকিণ খঁুজবি সহায়িা 
করুন।  

• এই যসশবনি যশবষি ধদবক আপধন লটাধিবি এই যসশন যয যয ধশক্ষক যপবয়ধছবলন িাবদি মবিয 
যথবক একজবনবক ধনেযািন কবি আমন্ত্রণ জানাবি পাবিন।  
 

 
কাজ-ঘ : ধশক্ষক ধসমুবলশান                 
 

• ধনেযাধিি ধশক্ষকবক ধসমুবলশান পধিিালনা কিাি জনয আম্নত্রণ জানান।  
• ধসমুবলশান িলাকালীন সমবয় মবনাবযাগ্ ধদবয় পযযবেক্ষণ করুন এেং প্রবয়াজনীয় যনাট ধনন।  
• ধসমুবলশন িলাকালীন সমবয় প্রধশক্ষণ কবক্ষি সুশৃঙ্খল পধিবেশ েজায় িাখবি প্রবয়াজনীয় উবদযাগ্ 

ধনন।   
 
কাজ-ি: শিিিযাক     
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● শুরুকত সিল শদক সর্ম্ককড  িলািতড ন প্রকয়াজন।  
● দুিডল শদক শিশহ্নতকরকণর মাধযকম মাকনান্নয়কনর শদকগুকলা উকেখ করকত হকি।   
● প্রেকম সিল শদক মাঝখাকন উন্নয়কনর শ্রক্ষত্রগুকলা শিশহ্নতকরণ শ্রিকষ পরামিড এিং টাকগ্ডট শনধডারণ করকত 

হয়।  
● এ ধরকণর শিিিযাকক প্রেকম প্রিংসা মাঝখাকন গ্ঠ্নমূলক সমাকলািনা/আকলািনা শ্রিকষ আিার প্রিংসা 

আকাকর করকত হয়। সযান্ডউইি এর শতন পাকটড র সাকে তুলনা ককর এই শিিিযাককক সযান্ডউইি শিিিযাক' 
িকল।  

● ইশতিািক দৃশিিশঙ্গ শনকয় িলািতড ন শদকত হকি।  
● পযডকিক্ষককর দৃশিককাণ শ্রেকক মন্তিয করকত হকি। এ জনয পূকিডই প্রকতযক পাকঠ্র জনয ২/৩ জন 

পযডকিক্ষক ঠিক ককর রাখকত হকি।  
● পযডকিক্ষক এিং পযডকিক্ষণাধীন অংিগ্রহণকারীর মকধয আলাপ আকলািনার মাধযকম এমন একটি পশরকিি 

দতশর হকি যাকত পযডকিক্ষণাধীন অংিগ্রহণকারী শনকজই তাাঁ র উন্নয়কনর শ্রক্ষত্রগুকলা সর্ম্ককড  িযখযা করকত 
সক্ষম হয়।  

● সাশিডক শ্রনশতিািক কো িযিহার করা যাকি না। আকগ্র পযডকিক্ষকণ মাকনান্নয়কনর জনয সুপাশরিকত ত শিষয়গুকলা 
িলািতড ন শ্রেকক িাদ শদকত হকি। 

 

কমডশদিস ৩ 

 

 

‘তেয ঝুাঁ শক শ্রমাকাকিলায় মানিিন্ধন’  শ্রসিন-৭                                                   
 

অধিবেশবনি উবেশয   

● প্রধশক্ষণাথীি (ধশক্ষক) শিশজটাল প্রযুশি িই এর ৪েড অশিজ্ঞতাটির ৩য় ধাপ (শিমূতড  ধারণায়ন) ধশক্ষক 
সহাধয়কাি ধনবদয শনা অনুযায়ী েুেবি পািা; 

● প্রধশক্ষণাথী সাহাযযকািীি সহায়ক ধনবদয শনা আনুযায়ী সফলিাবে একটি যসশন ধসমুবলশন কিবি পািা; 

অধিবেশন ৩.২: ধসমুবলশন                                          
সময় : 120 ধমধনট 
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● প্রধশক্ষণাথীি ধসমুবলশন যশবষ সহায়িাকািী কাজ যথবক প্রবয়াজনীয় ধফিেযাক পাওয়া।   

ধেষয়েস্তু 

কাজ-ক : প্রধশক্ষক কিৃয ক অধিজ্ঞিাটিি সািসংবক্ষপ েণযনা  
কাজ-খ : ধশক্ষবকি ধসমুবলশন পধিকল্পনা 
কাজ-গ্ : ধশক্ষক কিৃয ক ধসমুবলশন (অধিজ্ঞিা-৪ যসশন-৭) 
কাজ -ঘ : ধফিেযাক  
  
 

 প্রবয়াজনীয় উপকিণ 
শ্রপাস্টার শ্রপপার, মাকড ার শ্রপন/িক, শ্রিডাি, সাক্ষাৎকার প্রশ্নমালা, শ্রপাস্টার শ্রপপার, সাইন শ্রপন, মাসশকন 
টাপ/গ্াম/শ্রিািড  শপন 

সহায়িাকািীি প্রস্তুধি  
• শরকসাসড িই এিং শিক্ষক সহাশয়কা শ্রেকক িতুেড শিখন অশিজ্ঞতাটি যোযেিাকি পকড় শনন।  
• শরকসাসড িই ও শিক্ষক সহাশয়কা শ্রেকক িশণডত  সহায়ক তকেযর সিট কশপ/ শপ্রে কশপ সাকে রাখুন। 
• ৭ম শ্রসিকনর মূল কাজ হকচ্ছ শিক্ষােীকদর বারা তেয আদান প্রদাকন ঝুাঁ শক শ্রমাকাকিলার জনয কমড 

পশরকল্পনা দতশর করা। আপশন শনকজর িাস্তি অশিজ্ঞতা শ্রেকক তেয আদান প্রদাকন কী কী ঝুাঁ শক 
রকয়কে তা শ্রিকি আসুন। শ্রযন প্রকযাজয সমকয় আপশন শিক্ষককক যোযে সহায়তা করকত পাকরন।  

• আযলািয যসশবন ধিধজটাল ধনিাপিা আইবনি ধকছু অংশ উবেখ িবয়বছ, এই অংশটুকু এেং সম্ভে 
হবল এই আইনটি আবিকটু ধেস্তাধিি আবগ্ যথবক যজবন আসবেন।  (সহায়ক িথয ৩.২.২ দ্রিেয) 

• শিক্ষককর কাে শ্রেকক সম্ভািয কী কী প্রশ্ন আসকত পাকর তা শ্রিকি রাখুন এিং উিরগুকলা মকন মকন 
দতশর ককর রাখুন।  

 
 

 প্রধক্রয়া 
শসমুকলিন 
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কাজ-ক : প্রধশক্ষক কিৃয ক অধিজ্ঞিাটিি সািসংবক্ষপ েণযনা                                                            

• ‘আমাবদি িথয ধেধনময় এি সময় কী কী িথয েুধকপূণয হবি পাবি?’ ো ‘যসগুবলাি যকানগুবলা ধিধজটাল 
আি যকানগুবলা ধিধজটাল নয়’  এই িিবণি একটি উনু্মি প্রশ্ন অংশগ্রহণকািীবদি ধদবক ছুবড় ধদন। 
যোবিয  মাইন্ড মযাধপং কবি ধলখুন;   

• েযধিগ্ি িথয কী এেং িা যগ্াপনীয় িাখা যকন জরুধি িা েণযনা করুন।  
• ১ম যথবক ৮ম যসশন পযযন্ত কী কী কনবটে িবয়বছ উবেখ করুন।  
• ১ম যথবক ৮ম যসশবন ধশক্ষাথী ধক কাজ কবিবছ িা সংবক্ষবপ েণযনা করুন। যযমন িথয আদান প্রদাবনি 

মািযম ধিধিি, েযধিগ্ি িবথযি িাধলকা, জধিপ পধিিালনা, জধিবপি িথয ধেবেষণ, ধেবশষবজ্ঞি সাক্ষাৎকাি 
গ্রহণ, েঁুধক ধিধিি, েযধিগ্ি যগ্াপনীয়িা লঙ্ঘন এেং প্ল্যাকািয  তিধি ও পধিদশযন।   

 
 
কাজ-খ : ধশক্ষবকি ধসমুবলশন পধিকল্পনা          

• এই সময় ধশক্ষকিা ধনধদয ি অধিজ্ঞিাটি কীিাবে ধসমুবলশান কিবে িা পধিকল্পনা কিবে, িাবদি প্রবশ্নি 
উিি ধদবয় িাবক সহায়িা করুন।  

• িাি যকান উপকিবণি প্রবয়াজন হবল িা যজাগ্াড় কিবি ো ধেকল্প উপকিণ খঁুজবি সহায়িা করুন।  
• এই যসশবনি যশবষি ধদবক আপধন লটাধিবি এই যসশন যয যয ধশক্ষক যপবয়ধছবলন িাবদি মবিয যথবক 

দ্যইজবনবক ধনেযািন কিবেন।  
 
কাজ-গ্ : ধশক্ষক কিৃয ক ধসমুবলশন (অধিজ্ঞিা-৪ যসশন-৭)      
 

• ধনেযাধিি ধশক্ষকবক ৪থয অধিজ্ঞিা ৭ম যসশবনি ধসমুবলশান পধিিালনা কিাি জনয আমন্ত্রণ জানান।  
• ধসমুবলশান িলাকালীন সমবয় মবনাবযাগ্ ধদবয় পযযবেক্ষণ করুন এেং প্রবয়াজনীয় যনাট ধনন।  
• ধসমুবলশন িলাকালীন সমবয় প্রধশক্ষণ কবক্ষি সুশৃঙ্খল পধিবেশ েজায় িাখবি প্রবয়াজনীয় উবদযাগ্ ধনন।   

 

কাজ-ঘ: শসমুকলিন শিিিযাক         
 

• শুরুকত সিল শদক সর্ম্ককড  িলািতড ন প্রকয়াজন।  
• দুিডল শদক শিশহ্নতকরকণর মাধযকম মাকনান্নয়কনর শদকগুকলা উকেখ করকত হকি।  
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• প্রেকম সিল শদক মাঝখাকন উন্নয়কনর শ্রক্ষত্রগুকলা শিশহ্নতকরণ শ্রিকষ পরামিড এিং টাকগ্ডট শনধডারণ করকত 
হয়।  

• এ ধরকণর শিিিযাকক প্রেকম প্রিংসা মাঝখাকন গ্ঠ্নমূলক সমাকলািনা/আকলািনা শ্রিকষ আিার প্রিংসা 
আকাকর করকত হযয়। সযান্ডউইি এর শতন পাকটড র সাকে তুলনা ককর এই শিিিযাককক সযান্ডউইি 
শিিিযাক' িকল।  

• ইশতিািক দৃশিিশঙ্গ শনকয় িলািতড ন শদকত হকি।  
• পযডকিক্ষককর দৃশিককাণ শ্রেকক মন্তিয করকত হকি। এ জনয পূকিডই প্রকতযক পাকঠ্র জনয ২/৩ জন 

পযডকিক্ষক ঠিক ককর রাখকত হকি।  
• পযডকিক্ষক এিং পযডকিক্ষণাধীন অংিগ্রহণকারীর মকধয আলাপ আকলািনার মাধযকম এমন একটি পশরকিি 

দতশর হকি যাকত পযডকিক্ষণাধীন অংিগ্রহণকারী শনকজই তাাঁ র উন্নয়কনর শ্রক্ষত্রগুকলা সর্ম্ককড  িযখযা করকত 
সক্ষম হয়।  

• সাশিডক শ্রনশতিািক কো িযিহার করা যাকি না। আকগ্র পযডকিক্ষকণ মাকনান্নয়কনর জনয সুপাশরিকত ত শিষয়গুকলা 
িলািতড ন শ্রেকক িাদ শদকত হকি। 

 
 

কমডশদিস ৩ 

 

 
শসমুকলিন- শিখকনর জনয শ্রনটওয়াকড  ( অশিজ্ঞতা ৬ শ্রসিন -৫) 
 

অশধকিিকনর উকেিয  

শসমুকলিন এর মাধযকম শিক্ষক শিখন িল- শিখকনর জনয শ্রনটওয়াকড  এর শ্রসিন ৫ প্রস্তত করকিন শ্রযখাকন 

সশক্রয় পরীক্ষণ ধাপটি শসমুকলকটি হকি।  

শিষয়িস্তু 

অধিবেশন ৩.৩: ধসমুবলশন                                          
সময় : 120 ধমধনট 
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কাজ-ক : শিক্ষককর শসমুকলিন পশরকল্পনা 
কাজ খঃ শিক্ষক কততড ক শসমুকলিন (অশিজ্ঞতা-৬ শ্রসিন-৫) 
কাজ গ্ঃ শিিিযাক 

 

 প্রকয়াজনীয় উপকরণ  

সাধারণ শ্রেশণ উপকরণ, শিক্ষােী িইকয় প্রদি শ্রখলার উপকরণ, 

 

সহায়তাকারীর প্রস্তুশতঃ  

সাধারণ শ্রেণী ককক্ষর শ্রসিন শ্রনয়ার জনয প্রস্তুশত গ্রহন করকি।  

 প্রশক্রয়াা্ 
 
কাজ-ক : শিক্ষককর শসমুকলিন পশরকল্পনা।    ১৫ শমশনট 
 
১। এই সময় শিক্ষকরা শনশদড ষ্ঠ অশিজ্ঞতাটি কীিাকি শসমুকলিান করকি তা পশরকল্পনা করকি, তাকদর 
প্রকশ্নর উির শদকয় তাকক সহায়তা করুন।  
২। তার শ্রকান উপকরকণর প্রকয়াজন হকল তা শ্রজাগ্াড় করকত িা শিকল্প উপকরণ খুাঁজকত সহায়তা 
করুন।  
৩। এই শ্রসিকনর শ্রিকষর শদকক আপশন লটাশরকত এই শ্রসিন শ্রয শ্রয শিক্ষক শ্রপকয়শেকলন তাকদর 
মকধয শ্রেকক একজকনকক শনিডািন করকিন 
 

 
কাজ-খ : শিক্ষক কততড ক শসমুকলিন (অশিজ্ঞতা-৬ শ্রসিন-৫) 
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  ১। শিক্ষােীকদর শনকয় নন- শিশজটাল শ্রনটওয়াকড  িানান । 

২। খুশি আপার জায়গ্ায় আপশন শিশজটাল প্রযুশির শিক্ষক শহকসকি োককিন। 

৩। শিদযালকয়র এমন একজনকক ঠিক করকত হকি শজশন কশরম কাকার শ্ররাল টি শ্রে করকত পাকরন। 

৪। শিক্ষােীরা তাকদর আকিপাকি শকেু স্থান শনধডারণ করকি শ্রযগুকলা শিক্ষােীকদর িাসা শ্রেককও কাকে এিং 

শিদযালয় শ্রেককও কাকে হকি। এই জায়গ্াগুকলা হাি শহকসকি কাজ করকি। 

৫। এিাকর শিক্ষােীকদর সহায়তায় শ্রিাকিড  নন- শিশজটাল শ্রনটওয়াকড টি িানাকত পাকরন। 

৬। খুশি আপার জায়গ্ায় আপশন শিশজটাল প্রযুশির শিক্ষক শহকসকি োককিন। 

৭। শিদযালকয়র এমন একজনকক ঠিক করকত হকি শজশন কশরম কাকার শ্ররাল টি শ্রে করকত পাকর। 

৮। শিক্ষােীরা তাকদর আকিপাকি শকেু স্থান শনধডারণ করকি শ্রযগুকলা শিক্ষােীকদর িাসা শ্রেককও কাকে এিং 

শিদযালয় শ্রেককও কাকে হকি। এই জায়গ্াগুকলা হাি শহকসকি কাজ করকি। 

৯। এিাকর শিক্ষােীকদর সহায়তায় শ্রিাকিড  নন- শিশজটাল শ্রনটওয়াকড টি িানাকত পাকরন। 

১০। শিক্ষােীকদর কাকে শ্রেকক তাকদর অশিিািককদর নম্বর এিং/অেিা ওয়াটস অযাপ নম্বর সংগ্রহ করুন। 

১১।  শনকজর শ্রমািাইকল সি নম্বর শ্রসি (সংরক্ষণ) করুন। 

১২। শ্রসসকল শ্রমািাইল নম্বকর শ্রহায়াটসঅযাপ নম্বর নাই শ্রসসকল নম্বর এসএমএস গ্রুপ খুকল শ্রসি করুন। 
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১৩। শ্রযসকল নম্বর শ্রহায়াটসঅযাপ এ আকে শ্রসসকল নম্বর শ্রহায়াটসঅযাপ গ্রুপ খুকল শ্রসি করুন।  

কাজ-গ্: শিিিযাক                                       
সময়: ১৫ শম. 
 

● শুরুকত সিল শদক সর্ম্ককড  িলািতড ন প্রকয়াজন।  
● দুিডল শদক শিশহ্নতকরকণর মাধযকম মাকনান্নয়কনর শদকগুকলা উকেখ করকত হকি।   
● প্রেকম সিল শদক মাঝখাকন উন্নয়কনর শ্রক্ষত্রগুকলা শিশহ্নতকরণ শ্রিকষ পরামিড এিং টাকগ্ডট শনধডারণ 

করকত হয়।  
● এ ধরকণর শিিিযাকক প্রেকম প্রিংসা মাঝখাকন গ্ঠ্নমূলক সমাকলািনা/আকলািনা শ্রিকষ আিার 

প্রিংসা আকাকর করকত হয়। সযান্ডউইি এর শতন পাকটড র সাকে তুলনা ককর এই শিিিযাককক 
সযান্ডউইি শিিিযাক' িকল।  

● ইশতিািক দৃশিিশঙ্গ শনকয় িলািতড ন শদকত হকি।   
● পযডকিক্ষককর দৃশিককাণ শ্রেকক মন্তিয করকত হকি। এ জনয পূকিডই প্রকতযক পাকঠ্র জনয ২/৩ জন 

পযডকিক্ষক ঠিক ককর রাখকত হকি।  
● পযডকিক্ষক এিং পযডকিক্ষণাধীন অংিগ্রহণকারীর মকধয আলাপ আকলািনার মাধযকম এমন একটি 

পশরকিি দতশর হকি যাকত পযডকিক্ষণাধীন অংিগ্রহণকারী শনকজই তাাঁ র উন্নয়কনর শ্রক্ষত্রগুকলা সর্ম্ককড  
িযখযা করকত সক্ষম হয়।  

● সাশিডক শ্রনশতিািক কো িযিহার করা যাকি না। আকগ্র পযডকিক্ষকণ মাকনান্নয়কনর জনয সুপাশরিকত ত 
শিষয়গুকলা িলািতড ন শ্রেকক িাদ শদকত হকি। 

কমডশদিস ৩ 

 

 
িল িানাই উপহার ( অশিজ্ঞতা-২ শ্রসসন-৫)                                                       
 

অধিবেশন ৩.৪: ধসমুবলশন                                          
সময় : 60 ধমধনট 
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অশধকিিকনর উকেিয  

● প্রশিক্ষণােীর (শিক্ষক) শিশজটাল প্রযুশি িই এর ২য় অশিজ্ঞতাটির ৪েড ধাপ (সশক্রয় পশরক্ষণ) শিক্ষক 
সহাশয়কার শনকদড িনা অনুযায়ী িুঝকত পারা; 

● প্রশিক্ষণােী সাহাযযকারীর সহায়ক শনকদড িনা আনুযায়ী সিলিাকি একটি শ্রসিন শসমুকলিন করকত পারা; 

● প্রশিক্ষণােীর শসমুকলিন শ্রিকষ সহায়তাকারী কাজ শ্রেকক প্রকয়াজনীয় শিিিযাক পাওয়া।   

শিষয়িস্তু 
কাজ-ক : শিক্ষককর শসমুকলিন পশরকল্পনা 
কাজ খঃ শিক্ষক কততড ক শসমুকলিন (অশিজ্ঞতা-২ শ্রসিন-৫) 
কাজ গ্ঃ শিিিযাক  

 প্রকয়াজনীয় উপকরণ 

সাধারণ শ্রেশণ উপকরণ, শিক্ষােী িই, ককেে ও উপকরণ অনুযায়ী িযিস্থা শনকিন। 

  

সহায়তাকারীর প্রস্তুশতঃ  

উপহার িানাকনা শ্রসিন এর প্রস্তুশত এিং সাধারণ শ্রেণী ককক্ষর শ্রসিন শ্রনয়ার জনয প্রস্তুশত গ্রহন করকি। 

 প্রশক্রয়াা্                                                          

 
কাজ-ক : শিক্ষককর শসমুকলিন পশরকল্পনা।     
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১। এই সময় শিক্ষকরা শনশদড ষ্ঠ অশিজ্ঞতাটি কীিাকি শসমুকলিান করকি তা পশরকল্পনা করকি, তাকদর 
প্রকশ্নর উির শদকয় তাকক সহায়তা করুন।  
২। তার শ্রকান উপকরকণর প্রকয়াজন হকল তা শ্রজাগ্াড় করকত িা শিকল্প উপকরণ খুাঁজকত সহায়তা 
করুন।  
৩। এই শ্রসিকনর শ্রিকষর শদকক আপশন লটাশরকত এই শ্রসিন শ্রয শ্রয শিক্ষক শ্রপকয়শেকলন তাকদর 
মকধয শ্রেকক একজকনকক শনিডািন করকিন।  
 
কাজ খঃ শিক্ষক কততড ক শসমুকলিন (অশিজ্ঞতা-২ শ্রসিন-৫)      

 ১। শিক্ষােীরা তাকদর উপস্থাশপত ককেে ও উপকরণ উপহার িাকক্সর জনয িানাকি। যশদ শিদযালকয় শিশজটাল 

প্রযুশির সুশিধা োকক তাহকল শিক্ষােীরা শিশজটাল প্রযুশি িযিহার ককর তাকদর কাশিত উপকরন িানাকি এিং যশদ 

শিদযালকয় শিশজটাল প্রযুশির সুশিধা না োকক তাহকল শিক্ষােীরা শ্রেশণকত শিশিন্ন উপকরন শদকয় উপকরন িানাকি। 

এই উপহার িাক্স িানাকত আপশন শিক্ষােীকদও সহায়তা করকিন। 

২। শিশজটাল প্রযুশি শদকয় উপকরন দতশরর সময় শিশিন্ন মাধযম িযিহার ককর উপকরণ িানাকনার দক্ষতা আপনার 

োককত হকি। তকি ষষ্ঠ শ্রেশণকত খুি শ্রিশি মাত্রায় জটিল শ্রপ্রাগ্রাশমং িযিহার ককর উপকরণ না িানাকনাই িাকলা। 

তকি শ্রকান দকলর সদসযরা যশদ জটিল শ্রপ্রাগ্াশমং এ খুি শ্রিিী পারদিী োকক তাহকল তাকদর উৎসাহ নি করা 

ঠিক হকি না। 

৩। উপহার িাক্স িানাকনার সময় আপশন শিক্ষােীকদও নীকির শনকদড িনা খুি গুরত্ব সহকাকও শ্রখয়াল করকত িলকিন। 

শনকদড িনা গুকলা হকলাঃ 

● উপহার শ্রযন হাকতর কাকের শজশনস শদকয় িানাকনা যায়। 

● শ্রকান ধরকণর িাড়শত অেড শ্রযন উপহার দতশরকত িযিহার না হয়। 

● উপহার শ্রযন শ্রদখকত সুির হয়। 
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● উপহারটি িানাকত শ্রিিী সময় শ্রযন না লাকগ্।   

৪।দতশরকত ত উপহার িাক্সটির একটি নাম শদকি শিক্ষােীরা এিং শক ধরকণর ককেে ও উপকরণ উপহার িাকক্স 

শদল তার শিস্তাশরত একটি েকক শলখকি। 

কাজ-গ্: শিিিযাক                             
 

● শুরুকত সিল শদক সর্ম্ককড  িলািতড ন প্রকয়াজন।  
● দুিডল শদক শিশহ্নতকরকণর মাধযকম মাকনান্নয়কনর শদকগুকলা উকেখ করকত হকি।   
● প্রেকম সিল শদক মাঝখাকন উন্নয়কনর শ্রক্ষত্রগুকলা শিশহ্নতকরণ শ্রিকষ পরামিড এিং টাকগ্ডট শনধডারণ করকত 

হয়।  
● এ ধরকণর শিিিযাকক প্রেকম প্রিংসা মাঝখাকন গ্ঠ্নমূলক সমাকলািনা/আকলািনা শ্রিকষ আিার প্রিংসা 

আকাকর করকত হয়। সযান্ডউইি এর শতন পাকটড র সাকে তুলনা ককর এই শিিিযাককক সযান্ডউইি শিিিযাক' 
িকল।  

● ইশতিািক দৃশিিশঙ্গ শনকয় িলািতড ন শদকত হকি।   
● পযডকিক্ষককর দৃশিককাণ শ্রেকক মন্তিয করকত হকি। এ জনয পূকিডই প্রকতযক পাকঠ্র জনয ২/৩ জন 

পযডকিক্ষক ঠিক ককর রাখকত হকি।  
● পযডকিক্ষক এিং পযডকিক্ষণাধীন অংিগ্রহণকারীর মকধয আলাপ আকলািনার মাধযকম এমন একটি পশরকিি 

দতশর হকি যাকত পযডকিক্ষণাধীন অংিগ্রহণকারী শনকজই তাাঁ র উন্নয়কনর শ্রক্ষত্রগুকলা সর্ম্ককড  িযখযা করকত 
সক্ষম হয়।  

● সাশিডক শ্রনশতিািক কো িযিহার করা যাকি না। আকগ্র পযডকিক্ষকণ মাকনান্নয়কনর জনয সুপাশরিকত ত শিষয়গুকলা 
িলািতড ন শ্রেকক িাদ শদকত হকি। 

কমডশদিস ৪ 

 

 

‘তেয প্রযুশির মাধযকম িািুড য়াল পশরশিশত দতশর’ ১ম শ্রসিন 

অধিবেশন ৪.১: ধসমুবলশন                                          
সময় : 60 ধমধনট 
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অধিবেশবনি উবেশয   

● প্রধশক্ষণাথীি (ধশক্ষক) 7ম যেধণি শিশজটাল প্রযুশি িই এর ৩য় অশিজ্ঞতাটির ১ম ধাপ (োস্তে 
অধিজ্ঞিা) ধশক্ষক সহাধয়কাি ধনবদয শনা অনুযায়ী েুেবি পািা; 

● প্রধশক্ষণাথী সাহাযযকািীি সহায়ক ধনবদয শনা আনুযায়ী সফলিাবে একটি যসশন ধসমুবলশন কিবি পািা; 

● প্রধশক্ষণাথীি ধসমুবলশন যশবষ সহায়িাকািী কাজ যথবক প্রবয়াজনীয় ধফিেযাক পাওয়া।  

ধেষয়েস্তু 

কাজ-ক : শরকযাপ  
কাজ-খ : ধশক্ষবকি ধসমুবলশন পধিকল্পনা 
কাজ-গ্ : ধশক্ষক কিৃয ক ধসমুবলশন (অধিজ্ঞিা-৩ যসশন-১) 
কাজ -ঘ : ধফিেযাক  
 

 

 প্রবয়াজনীয় উপকিণ 
যপাস্টাি যপপাি , মাকয াি যপন/িক, যোিয , কমযপত্র 

 

সহায়িাকািীি প্রস্তুধি 
• শরকসাসড িই এিং শিক্ষক সহাশয়কা শ্রেকক ৭ম শ্রেশণর িৃিীয় শিখন অশিজ্ঞতাটি যোযেিাকি পকড় 

শনন।  
• শরকসাসড িই ও শিক্ষক সহাশয়কা শ্রেকক িশণডত  সহায়ক তকেযর সিটকশপ/ শপ্রে কশপ সাকে রাখুন। 
• ১ম শ্রসিকনর মূল কাজ হকচ্ছ িািুয য়াল পধিধিধি সম্পবকয  প্রাথধমক িািণা যনওয়া। আপধন িািুয য়াল 

পধিধিধি ো অনলাইন যপ্রাফাইল সম্পবকয  সহায়ক িথয যথবক যজবন ধনন।  
• শিক্ষককর কাে শ্রেকক সম্ভািয কী কী প্রশ্ন আসকত পাকর তা শ্রিকি রাখুন এিং উিরগুকলা মকন মকন 

দতশর ককর রাখুন।  
 
 



 

66 
 

 প্রধক্রয়া 
 
 
কাজ-ক: শরকযাপ                                       

• প্রধশক্ষণ কবক্ষি সকল ধশক্ষকবক দ্যইটি দবল িাগ্ কবি ধদবি হবে। একটিই দল আবগ্ি ধদবনি 
ধসমুবলশবনি যয যকান অংশ যথবক একটি প্রশ্ন কবি অনয দবলি ধদবক েল ছুবড় ধদবে। যয 
েলটি হাবি পাবে যস ঐ প্রবশ্নি উিি ধদবে, পুনিায় আবিকটি প্রশ্ন কবি অনযদবলি ধদবক েল 
ছুবড় ধদবে। এিাবে ৬ োি েল আদান প্রদান কিা যযবি পাবি।   

 
 
কাজ-খ : ধশক্ষবকি ধসমুবলশন পধিকল্পনা          
 

• ‘িািুয য়াল পধিধিধি কী?’ ো ‘িািুয য়াল পধিধিধি যকন প্রবয়াজন’  এই িিবণি একটি উনু্মি প্রশ্ন 
অংশগ্রহণকািীবদি ধদবক ছুবড় ধদন। (৪ ধমধনট) 

• এই সমূ্পনয অধিজ্ঞিায় ১ম যথবক ৪থয যসশন পযযন্ত ধশক্ষাথী ধক কাজ কিবে িা সংবক্ষবপ েণযনা করুন। 
যযমন েযধিগ্ি িবথযি িাধলকা, ধেখযাি মানুবষি জানা অজানা িথয, ধনবজি িািুয য়াল যপ্রাফাইল তিধি ইিযাধদ। 
( ৩ ধমধনট) 

• এই সময় ধশক্ষকিা ধনধদয ষ্ঠ অধিজ্ঞিাটি কীিাবে ধসমুবলশান কিবে িা পধিকল্পনা কিবে, িাবদি প্রবশ্নি 
উিি ধদবয় িাবক সহায়িা করুন।  

• িাি যকান উপকিবণি প্রবয়াজন হবল িা যজাগ্াড় কিবি ো ধেকল্প উপকিণ খঁুজবি সহায়িা করুন।  
• এই যসশবনি যশবষি ধদবক আপধন লটাধিবি এই যসশন যয যয ধশক্ষক যপবয়ধছবলন িাবদি মবিয যথবক 

দ্যইজবনবক ধনেযািন কিবেন।  
 

কাজ-গ্ : ধশক্ষক কিৃয ক ধসমুবলশন (অধিজ্ঞিা-৩ যসশন ১)      
• ধনেযাধিি ধশক্ষকবক ৪থয অধিজ্ঞিা ৩য় যসশবনি ধসমুবলশান পধিিালনা কিাি জনয আমন্ত্রণ জানান।  
• ধসমুবলশান িলাকালীন সমবয় মবনাবযাগ্ ধদবয় পযযবেক্ষণ করুন এেং প্রবয়াজনীয় যনাট ধনন।  
• ধসমুবলশন িলাকালীন সমবয় প্রধশক্ষণ কবক্ষি সুশৃঙ্খল পধিবেশ েজায় িাখবি প্রবয়াজনীয় উবদযাগ্ ধনন।   
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কাজ-ে: শসমুকলিন শিিিযাক                      
 

• শুরুকত সিল শদক সর্ম্ককড  িলািতড ন প্রকয়াজন।  
• দুিডল শদক শিশহ্নতকরকণর মাধযকম মাকনান্নয়কনর শদকগুকলা উকেখ করকত হকি।  
• প্রেকম সিল শদক মাঝখাকন উন্নয়কনর শ্রক্ষত্রগুকলা শিশহ্নতকরণ শ্রিকষ পরামিড এিং টাকগ্ডট শনধডারণ করকত 

হয়।  
• এ ধরকণর শিিিযাকক প্রেকম প্রিংসা মাঝখাকন গ্ঠ্নমূলক সমাকলািনা/আকলািনা শ্রিকষ আিার প্রিংসা 

আকাকর করকত হযয়। সযান্ডউইি এর শতন পাকটড র সাকে তুলনা ককর এই শিিিযাককক সযান্ডউইি 
শিিিযাক' িকল।  

• ইশতিািক দৃশিিশঙ্গ শনকয় িলািতড ন শদকত হকি।  
• পযডকিক্ষককর দৃশিককাণ শ্রেকক মন্তিয করকত হকি। এ জনয পূকিডই প্রকতযক পাকঠ্র জনয ২/৩ জন 

পযডকিক্ষক ঠিক ককর রাখকত হকি।  
 

 
কমডশদিস ৪ 

 

 

‘ আঞ্চশলক দিশিত্রপত্র’  (৮ম অশিজ্ঞতা, ২য় যসশন) 

 

অশধকিিকনর উকেিয    

● প্রধশক্ষণাথীি (ধশক্ষক) শিশজটাল প্রযুশি িই এর ৮ম অশিজ্ঞতাটির ২য় ধাপ (প্রশতিলনমূলক পযডকিক্ষণ) 
ধশক্ষক সহাধয়কাি ধনবদয শনা অনুযায়ী েুেবি পািা।  

● প্রধশক্ষণাথী সাহাযযকািীি সহায়ক ধনবদয শনা আনুযায়ী সফলিাবে একটি যসশন ধসমুবলশন কিবি পািা।  

অধিবেশন ৪.২: ধসমুবলশন                                          
সময় : 120 ধমধনট 
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● প্রধশক্ষণাথীি ধসমুবলশন যশবষ সহায়িাকািী কাজ যথবক প্রবয়াজনীয় ধফিেযাক পাওয়া।   

শিষয়িস্তু 
কাজ-ক : ধশক্ষবকি ধসমুবলশন পধিকল্পনা 
কাজ-খ : ধশক্ষক ধসমুবলশান 
কাজ -গ্ : ধফিেযাক   
 

 

 প্রকয়াজনীয় উপকরণ 
শ্রপাস্টার শ্রপপার, মাকড ার শ্রপন/িক, শ্রিািড , কমডপত্র 

 

সহায়তাকারীর প্রস্তুশত 
• শরকসাসড িই এিং শিক্ষক সহাশয়কা শ্রেকক অিম শিখন অশিজ্ঞতাটি যোযেিাকি পকড় শনন।  
• শরকসাসড িই ও শিক্ষক সহাশয়কা শ্রেকক িশণডত  সহায়ক তকেযর সিট কশপ/ শপ্রে কশপ 

সাকে রাখুন। 
• পঞ্চম শ্রসসকনর মূল কাজ হকচ্ছ প্রযুধিি পধিেিয বনি কািবন সামাধজক ও সাংসৃ্কধিক যয 

পধিেিয ন হবচ্ছ িা েুেবি পািা এেং শীক্ষাধথযি এই পধিেিয নবক যথাযথ মূলযায়ন কিবি 
পািা। প্রযুধিি কািবন কী সামাধজক ও সাংসৃ্কধিক পধিেিয ন হবচ্ছ আপনাি ধনবজি জীেন 
যথবক যকান উদাহিণ / গ্ল্প মবন মবন প্রস্তুি কবি িাখুন।  

• সািণী ৯.১ এ ধকছু প্রযুধিি পধিেিয বনি কথা যদওয়া আবছ, সাবথ ধকছু খাধল ঘিও 
যদওয়া আবছ। ধশক্ষাথীবক ঐ খাধলঘিগুবলা পুিণ কিবি হবে। আপধন ঘিটি সম্পবকয  
পযযাপ্ত ধিন্তা কবি িাখুন যযন ধশক্ষকবক সঠিকিাবেোইি কিবি পাবিন 

• শিক্ষককর কাে শ্রেকক সম্ভািয কী কী প্রশ্ন আসকত পাকর তা শ্রিকি রাখুন এিং উিরগুকলা 
মকন মকন দতশর ককর রাখুন।   

 প্রশক্রয়া 
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শসমুকলিন:  
 
কাজ-ক : ধশক্ষবকি ধসমুবলশন পধিকল্পনা                                                                 
 

• ‘আমাবদি এই যেণীকবক্ষ যকান ধজধনসটি প্রযুধিি কলযাবণ হবয়বছ যা আবগ্ ধছবলানা?’ এই 
িিবণি একটি উনু্মি প্রশ্ন ধশক্ষকবদি উবেবশয ধজবজ্ঞস করুন। ৫/৬ টি উিি ধনন।   

• এই অধিজ্ঞিা যশবষ একটি আঞ্চধলক যমলাি আবয়াজন কিবি হবে িা েলবি পাবিন।  
• এই সময় ধশক্ষকিা ধনধদয ষ্ঠ অধিজ্ঞিাটি কীিাবে ধসমুবলশান কিবে িা পধিকল্পনা কিবে, িাবদি 

প্রবশ্নি উিি ধদবয় িাবক সহায়িা করুন।  
• িাি যকান উপকিবণি প্রবয়াজন হবল িা যজাগ্াড় কিবি ো ধেকল্প উপকিণ খঁুজবি সহায়িা 

করুন।  
• এই যসশবনি যশবষি ধদবক আপধন লটাধিবি এই যসশন যয যয ধশক্ষক যপবয়ধছবলন িাবদি মবিয 

যথবক একজবনবক ধনেযািন কবি আমন্ত্রণ জানাবি পাবিন।  
 
কাজ-খ : ধশক্ষক ধসমুবলশান                                                                                  
 

• ধনেযাধিি ধশক্ষকবক ধসমুবলশান পধিিালনা কিাি জনয আম্নত্রণ জানান।  
• ধসমুবলশান িলাকালীন সমবয় মবনাবযাগ্ ধদবয় পযযবেক্ষণ করুন এেং প্রবয়াজনীয় যনাট ধনন।  
• ধসমুবলশন িলাকালীন সমবয় প্রধশক্ষণ কবক্ষি সুশৃঙ্খল পধিবেশ েজায় িাখবি প্রবয়াজনীয় উবদযাগ্ 

ধনন।   
 
কাজ-গ্: শিিিযাক                                          
 

● শুরুকত সিল শদক সর্ম্ককড  িলািতড ন প্রকয়াজন।  
● দুিডল শদক শিশহ্নতকরকণর মাধযকম মাকনান্নয়কনর শদকগুকলা উকেখ করকত হকি।   
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● প্রেকম সিল শদক মাঝখাকন উন্নয়কনর শ্রক্ষত্রগুকলা শিশহ্নতকরণ শ্রিকষ পরামিড এিং টাকগ্ডট শনধডারণ করকত 
হয়।  

● এ ধরকণর শিিিযাকক প্রেকম প্রিংসা মাঝখাকন গ্ঠ্নমূলক সমাকলািনা/আকলািনা শ্রিকষ আিার প্রিংসা 
আকাকর করকত হয়। সযান্ডউইি এর শতন পাকটড র সাকে তুলনা ককর এই শিিিযাককক সযান্ডউইি শিিিযাক' 
িকল।  

● ইশতিািক দৃশিিশঙ্গ শনকয় িলািতড ন শদকত হকি।   
● পযডকিক্ষককর দৃশিককাণ শ্রেকক মন্তিয করকত হকি। এ জনয পূকিডই প্রকতযক পাকঠ্র জনয ২/৩ জন 

পযডকিক্ষক ঠিক ককর রাখকত হকি।  
● পযডকিক্ষক এিং পযডকিক্ষণাধীন অংিগ্রহণকারীর মকধয আলাপ আকলািনার মাধযকম এমন একটি পশরকিি 

দতশর হকি যাকত পযডকিক্ষণাধীন অংিগ্রহণকারী শনকজই তাাঁ র উন্নয়কনর শ্রক্ষত্রগুকলা সর্ম্ককড  িযখযা করকত 
সক্ষম হয়।  

● সাশিডক শ্রনশতিািক কো িযিহার করা যাকি না। আকগ্র পযডকিক্ষকণ মাকনান্নয়কনর জনয সুপাশরিকত ত শিষয়গুকলা 
িলািতড ন শ্রেকক িাদ শদকত হকি। 

 

 
কমডশদিস ৪ 

 

 

– ‘আধম যধদ হই যিােট’ যসশন – ৬ষ্ঠ যসশন 
 

অশধকিিকনর উকেিয   

● প্রধশক্ষণাথীি (ধশক্ষক) শিশজটাল প্রযুশি িই এর ৫ম অশিজ্ঞতাটির ৩য় ধাপ (শিমূতড  ধারণায়ন) ধশক্ষক 
সহাধয়কাি ধনবদয শনা অনুযায়ী েুেবি পািা।  

● প্রধশক্ষণাথী সাহাযযকািীি সহায়ক ধনবদয শনা আনুযায়ী সফলিাবে একটি যসশন ধসমুবলশন কিবি পািা।  

● প্রধশক্ষণাথীি ধসমুবলশন যশবষ সহায়িাকািী কাজ যথবক প্রবয়াজনীয় ধফিেযাক পাওয়া।  

অধিবেশন ৪.৩: ধসমুবলশন                                          
সময় : 120ধমধনট 
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শিষয়িস্তু 
কাজ-ক : ধশক্ষবকি ধসমুবলশন পধিকল্পনা 
কাজ-খ : ধশক্ষক ধসমুবলশান 
কাজ -গ্ : ধফিেযাক  

 
 

 প্রকয়াজনীয় উপকরণ 
শ্রপাস্টার শ্রপপার (হলুদ রকির), মাকড ার শ্রপন/িক, শ্রিািড , কমডপত্র 

 

সহায়তাকারীর প্রস্তুশত 
• শরকসাসড িই এিং শিক্ষক সহাশয়কা শ্রেকক ৫ম শিখন অশিজ্ঞতাটি (আশম যশদ হই শ্ররািট) 

যোযেিাকি পকড় শনন।  
• শরকসাসড িই ও শিক্ষক সহাশয়কা শ্রেকক িশণডত  সহায়ক তকেযর সিট কশপ/ শপ্রে কশপ 

সাকে রাখুন। 
• ৬ষ্ঠ শ্রসিকনর মূল কাজ হকচ্ছ শিক্ষােীর সুকিা শ্রকাি করকত পারা। এখাকন আপশনই 

পাওয়ার পকয়ে িা শ্রপাস্টার উপস্থাপন োড়া আর অনয কী উপাকয় উপস্থাপন করা যায় 
তা পূিড পশরকল্পনা ককর রাখকিন। শিক্ষককর শসমুকলিাকনর আকগ্ শ্রযন তাকক আপনার 
সতজনিীল পশরকল্পনাগুকলা শদকয় শদকত পাকরন।  

• শিক্ষককর কাে শ্রেকক সম্ভািয কী কী প্রশ্ন আসকত পাকর তা শ্রিকি রাখুন এিং উিরগুকলা 
মকন মকন দতশর ককর রাখুন।  

 প্রশক্রয়া 
 
কাজ-ক : ধশক্ষবকি ধসমুবলশন পধিকল্পনা  সময়: ১৫ শম. 



 

72 
 

• এই সময় ধশক্ষকিা ধনধদয ষ্ঠ অধিজ্ঞিাটি কীিাবে ধসমুবলশান কিবে িা পধিকল্পনা কিবে, িাবদি 
প্রবশ্নি উিি ধদবয় িাবক সহায়িা করুন।  

• িাি যকান উপকিবণি প্রবয়াজন হবল িা যজাগ্াড় কিবি ো ধেকল্প উপকিণ খঁুজবি সহায়িা 
করুন।  

• এই যসশবনি যশবষি ধদবক আপধন লটাধিবি এই যসশন যয যয ধশক্ষক যপবয়ধছবলন িাবদি মবিয 
যথবক একজবনবক ধনেযািন কিবেন।  

কাজ-খ :  ধশক্ষক ধসমুবলশান                সময়: ৪০ শম. 
 

• ধনেযাধিি ধশক্ষকবক ধসমুবলশান পধিিালনা কিাি জনয আম্নত্রণ জানান।  
• ধসমুবলশান িলাকালীন সমবয় মবনাবযাগ্ ধদবয় পযযবেক্ষণ করুন এেং প্রবয়াজনীয় যনাট ধনন।  
• ধসমুবলশন িলাকালীন সমবয় প্রধশক্ষণ কবক্ষি সুশৃঙ্খল পধিবেশ েজায় িাখবি প্রবয়াজনীয় উবদযাগ্ 

ধনন।   
 
কাজ-গ্: শিিিযাক     সময়: ১৫ শম. 
 

● শুরুকত সিল শদক সর্ম্ককড  িলািতড ন প্রকয়াজন।  
● দুিডল শদক শিশহ্নতকরকণর মাধযকম মাকনান্নয়কনর শদকগুকলা উকেখ করকত হকি।   
● প্রেকম সিল শদক মাঝখাকন উন্নয়কনর শ্রক্ষত্রগুকলা শিশহ্নতকরণ শ্রিকষ পরামিড এিং টাকগ্ডট শনধডারণ করকত 

হয়।  
● এ ধরকণর শিিিযাকক প্রেকম প্রিংসা মাঝখাকন গ্ঠ্নমূলক সমাকলািনা/আকলািনা শ্রিকষ আিার প্রিংসা 

আকাকর করকত হয়। সযান্ডউইি এর শতন পাকটড র সাকে তুলনা ককর এই শিিিযাককক সযান্ডউইি শিিিযাক' 
িকল।  

● ইশতিািক দৃশিিশঙ্গ শনকয় িলািতড ন শদকত হকি।  
● পযডকিক্ষককর দৃশিককাণ শ্রেকক মন্তিয করকত হকি। এ জনয পূকিডই প্রকতযক পাকঠ্র জনয ২/৩ জন 

পযডকিক্ষক ঠিক ককর রাখকত হকি।  
● পযডকিক্ষক এিং পযডকিক্ষণাধীন অংিগ্রহণকারীর মকধয আলাপ আকলািনার মাধযকম এমন একটি পশরকিি 

দতশর হকি যাকত পযডকিক্ষণাধীন অংিগ্রহণকারী শনকজই তাাঁ র উন্নয়কনর শ্রক্ষত্রগুকলা সর্ম্ককড  িযখযা করকত 
সক্ষম হয়।  
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● সাশিডক শ্রনশতিািক কো িযিহার করা যাকি না। আকগ্র পযডকিক্ষকণ মাকনান্নয়কনর জনয সুপাশরিকত ত শিষয়গুকলা 
িলািতড ন শ্রেকক িাদ শদকত হকি। 

 

কমডশদিস ৪ 

 

 

 

‘যযাগ্াবযাবগ্ও আবছ ধনয়ম’ যসশন – ৩য় যসশন 

অশধকিিকনর উকেিয   

● প্রধশক্ষণাথীি (ধশক্ষক) শিশজটাল প্রযুশি িই এর ৮ম অশিজ্ঞতাটির ৩য় ধাপ (শিমূতড  ধারণায়ন) ধশক্ষক 
সহাধয়কাি ধনবদয শনা অনুযায়ী েুেবি পািা।  

● প্রধশক্ষণাথী সাহাযযকািীি সহায়ক ধনবদয শনা আনুযায়ী সফলিাবে একটি যসশন ধসমুবলশন কিবি পািা।  

● প্রধশক্ষণাথীি ধসমুবলশন যশবষ সহায়িাকািী কাজ যথবক প্রবয়াজনীয় ধফিেযাক পাওয়া।  

শিষয়িস্তু 
কাজ-ক : ধশক্ষবকি ধসমুবলশন পধিকল্পনা 
কাজ-খ : ধশক্ষক ধসমুবলশান 
কাজ -গ্ : ধফিেযাক  

 
 

 প্রকয়াজনীয় উপকরণ 
শ্রপাস্টার শ্রপপার (হলুদ রকির), মাকড ার শ্রপন/িক, শ্রিািড , কমডপত্র 

অধিবেশন ৪.4: ধসমুবলশন                                          
সময় : 60 ধমধনট 
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সহায়তাকারীর প্রস্তুশত 
• শরকসাসড িই এিং শিক্ষক সহাশয়কা শ্রেকক ৮ম শিখন অশিজ্ঞতাটি (শ্রযাগ্াকযাকগ্ও আকে 

শনয়ম) যোযেিাকি পকড় শনন।  
• শরকসাসড িই ও শিক্ষক সহাশয়কা শ্রেকক িশণডত  সহায়ক তকেযর সিট কশপ/ শপ্রে কশপ 

সাকে রাখুন। 
• এখাকন আপশনই পাওয়ার পকয়ে িা শ্রপাস্টার উপস্থাপন োড়া আর অনয কী উপাকয় 

উপস্থাপন করা যায় তা পূিড পশরকল্পনা ককর রাখকিন। শিক্ষককর শসমুকলিাকনর আকগ্ শ্রযন 
তাকক আপনার সতজনিীল পশরকল্পনাগুকলা শদকয় শদকত পাকরন।  

• শিক্ষককর কাে শ্রেকক সম্ভািয কী কী প্রশ্ন আসকত পাকর তা শ্রিকি রাখুন এিং উিরগুকলা 
মকন মকন দতশর ককর রাখুন।  

 প্রশক্রয়া 
 
কাজ-ক : ধশক্ষবকি ধসমুবলশন পধিকল্পনা   

• এই সময় ধশক্ষকিা ধনধদয ষ্ঠ অধিজ্ঞিাটি কীিাবে ধসমুবলশান কিবে িা পধিকল্পনা কিবে, িাবদি 
প্রবশ্নি উিি ধদবয় িাবক সহায়িা করুন।  

• িাি যকান উপকিবণি প্রবয়াজন হবল িা যজাগ্াড় কিবি ো ধেকল্প উপকিণ খঁুজবি সহায়িা 
করুন।  

• এই যসশবনি যশবষি ধদবক আপধন লটাধিবি এই যসশন যয যয ধশক্ষক যপবয়ধছবলন িাবদি মবিয 
যথবক একজবনবক ধনেযািন কিবেন।  

কাজ-খ : ধশক্ষক ধসমুবলশান                
 

• ধনেযাধিি ধশক্ষকবক ধসমুবলশান পধিিালনা কিাি জনয আম্নত্রণ জানান।  
• ধসমুবলশান িলাকালীন সমবয় মবনাবযাগ্ ধদবয় পযযবেক্ষণ করুন এেং প্রবয়াজনীয় যনাট ধনন।  
• ধসমুবলশন িলাকালীন সমবয় প্রধশক্ষণ কবক্ষি সুশৃঙ্খল পধিবেশ েজায় িাখবি প্রবয়াজনীয় উবদযাগ্ 

ধনন।   
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কাজ-গ্: শিিিযাক      
 

● শুরুকত সিল শদক সর্ম্ককড  িলািতড ন প্রকয়াজন।  
● দুিডল শদক শিশহ্নতকরকণর মাধযকম মাকনান্নয়কনর শদকগুকলা উকেখ করকত হকি।   
● প্রেকম সিল শদক মাঝখাকন উন্নয়কনর শ্রক্ষত্রগুকলা শিশহ্নতকরণ শ্রিকষ পরামিড এিং টাকগ্ডট শনধডারণ করকত 

হয়।  
● এ ধরকণর শিিিযাকক প্রেকম প্রিংসা মাঝখাকন গ্ঠ্নমূলক সমাকলািনা/আকলািনা শ্রিকষ আিার প্রিংসা 

আকাকর করকত হয়। সযান্ডউইি এর শতন পাকটড র সাকে তুলনা ককর এই শিিিযাককক সযান্ডউইি শিিিযাক' 
িকল।  

● ইশতিািক দৃশিিশঙ্গ শনকয় িলািতড ন শদকত হকি।  
● পযডকিক্ষককর দৃশিককাণ শ্রেকক মন্তিয করকত হকি। এ জনয পূকিডই প্রকতযক পাকঠ্র জনয ২/৩ জন 

পযডকিক্ষক ঠিক ককর রাখকত হকি।  
● পযডকিক্ষক এিং পযডকিক্ষণাধীন অংিগ্রহণকারীর মকধয আলাপ আকলািনার মাধযকম এমন একটি পশরকিি 

দতশর হকি যাকত পযডকিক্ষণাধীন অংিগ্রহণকারী শনকজই তাাঁ র উন্নয়কনর শ্রক্ষত্রগুকলা সর্ম্ককড  িযখযা করকত 
সক্ষম হয়।  

● সাশিডক শ্রনশতিািক কো িযিহার করা যাকি না। আকগ্র পযডকিক্ষকণ মাকনান্নয়কনর জনয সুপাশরিকত ত শিষয়গুকলা 
িলািতড ন শ্রেকক িাদ শদকত হকি। 

 
 

অশধকিিকনর উকেিয   

শসমুকলিন এর মাধযকম শিক্ষক শিখন িল- সাইিাকর শ্রগ্াকয়িাশগ্শর এর শ্রসিন ৫ প্রস্তত করকিন শ্রযখাকন 

সশক্রয় পরীক্ষণ ধাপটি শসমুকলকটি হকি।  

শিষয়িস্তু 
কাজ-ক : শিক্ষককর শসমুকলিন পশরকল্পনা 
কাজ খঃ শিক্ষক কততড ক শসমুকলিন (অশিজ্ঞতা-৪ শ্রসিন-৫) 
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কাজ গ্ঃ শিিিযাক  
 

 প্রকয়াজনীয় উপকরণ 
 
কমডপত্র, ইোরকনট, লযাপটপ/কশর্ম্উটার, মাশটশমশিয়া, শ্রপাস্টার শ্রপপার  
 

সহায়তাকারীর প্রস্তুশতঃ  

সাধারণ শ্রেণী ককক্ষর শ্রসিন শ্রনয়ার জনয প্রস্তুশত গ্রহন করকি। অশিজ্ঞতা শিশনময়, প্রদিডন, দলগ্ত কাজ, 

আকলািনার মাধযকম শ্রসিনটি পশরিাশলত করকিন।  

 প্রশক্রয়াা্ 
 

কাজ- ক- শিক্ষককর শসমুকলিন পশরকল্পনা    
 

● এই সময় শিক্ষকরা শনশদড ষ্ঠ অশিজ্ঞতাটি কীিাকি শসমুকলিান করকি তা পশরকল্পনা করকি, তাকদর 
প্রকশ্নর উির শদকয় তাকক সহায়তা করুন।  

● তার শ্রকান উপকরকণর প্রকয়াজন হকল তা শ্রজাগ্াড় করকত িা শিকল্প উপকরণ খুাঁজকত সহায়তা 
করুন।  

● এই শ্রসিকনর শ্রিকষর শদকক আপশন লটাশরকত এই শ্রসিন শ্রয শ্রয শিক্ষক শ্রপকয়শেকলন তাকদর মকধয 
শ্রেকক একজকনকক শনিডািন করকিন।  

 
 
কাজ-খ : শিক্ষক কততড ক শসমুকলিন (অশিজ্ঞতা-৪ শ্রসিন-৫)    

  ১। প্রেকমই শিগ্ত দুই ক্লাকস হকয় যাওয়া কাকজর পযডাকলািনা করুন  
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২। সাইিার অপরাধ শ্রেকক িািকত শক শক শনরাপিা শনশত িানাকত হকি শ্রসটি শনকয় একটি মুিাকলািনা 
করুন  
৩। িই এ প্রদি কাঠ্াকমার আকলাকক শিক্ষােীকদর শনকজকদর শণশতমালা দতশর করকত শদন  
৪। এই মতামকত সিার অংিগ্রহন শনশিত করুন 
৫। শ্রেণীককক্ষ মুিাকলািনার মাধযকম সিকিকয় িাকলা শনশত গুকলা গ্রহন করুন  
৬। দতশরকত ত শণশতমালায় সককল শিক্ষােীর স্বাক্ষর শনন 
৭। এই দলগ্ত কাজটি কুকলর শ্রদয়াকল অেিা শ্রনাটিস শ্রিাকিড  উপস্থাপকনর সুকযাগ্যালেন 

৯। শিক্ষােীকদর প্রকতযক শ্রক এই শনশতমালার একটি ককর অনুশলশপ দতশর করকত িলুন  

১০। শ্রসই অনুশলশপকত তার অশিিািককর সাক্ষর গ্রহন ককর শ্রেণীককক্ষ আনকত িলুন  
 
 
কাজ-গ্: শিিিযাক                            
 

● শুরুকত সিল শদক সর্ম্ককড  িলািতড ন প্রকয়াজন।  
● দুিডল শদক শিশহ্নতকরকণর মাধযকম মাকনান্নয়কনর শদকগুকলা উকেখ করকত হকি।   
● প্রেকম সিল শদক মাঝখাকন উন্নয়কনর শ্রক্ষত্রগুকলা শিশহ্নতকরণ শ্রিকষ পরামিড এিং টাকগ্ডট শনধডারণ 

করকত হয়।  
● এ ধরকণর শিিিযাকক প্রেকম প্রিংসা মাঝখাকন গ্ঠ্নমূলক সমাকলািনা/আকলািনা শ্রিকষ আিার 

প্রিংসা আকাকর করকত হয়। সযান্ডউইি এর শতন পাকটড র সাকে তুলনা ককর এই শিিিযাককক 
সযান্ডউইি শিিিযাক' িকল।  

● ইশতিািক দৃশিিশঙ্গ শনকয় িলািতড ন শদকত হকি।   
● পযডকিক্ষককর দৃশিককাণ শ্রেকক মন্তিয করকত হকি। এ জনয পূকিডই প্রকতযক পাকঠ্র জনয ২/৩ জন 

পযডকিক্ষক ঠিক ককর রাখকত হকি।  
● পযডকিক্ষক এিং পযডকিক্ষণাধীন অংিগ্রহণকারীর মকধয আলাপ আকলািনার মাধযকম এমন একটি 

পশরকিি দতশর হকি যাকত পযডকিক্ষণাধীন অংিগ্রহণকারী শনকজই তাাঁ র উন্নয়কনর শ্রক্ষত্রগুকলা সর্ম্ককড  
িযখযা করকত সক্ষম হয়।  
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● সাশিডক শ্রনশতিািক কো িযিহার করা যাকি না। আকগ্র পযডকিক্ষকণ মাকনান্নয়কনর জনয সুপাশরিকত ত 
শিষয়গুকলা িলািতড ন শ্রেকক িাদ শদকত হকি। 

 

কমডশদিস-৫                                                                                   

 

অশধকিিকনর উকেিয   

        জাতীয় শিক্ষাক্রম ২০২২ এর আকলাকক মূলযায়ন (শিখনকালীন ও সামশিক) প্রশক্রয়া ও 

শ্রকৌিল সর্ম্ককড  সাধারণ ধারণা অজড ন করা। 

শিষয়িস্তু 

কাজ-ক : শিখনকালীন  ও সামশিক মূলযায়ন সর্ম্ককড  ধারণা 

কাজ-খ :  পারদশিডতার শনকদড িক (PI) 

কাজ-গ্ :  পারদশিডতার আদিড (PS) 

কাজ-ঘ :  পারদশিডতার মাত্রা , শ্রযাগ্যতা ও পারদশিডতার শনকদড িক এর সাকে সর্ম্কড  

 

 প্রকয়াজনীয় উপকরণ 

মাকড ার শ্রপন/িক, শ্রিািড ,  শপশপটি (পাওয়ার পকয়ে শ্রপ্রকজকেিন)-১.১, প্রকজক্টর, লযাপটপ, শিপ 

শ্রিািড  ইতযাশদ। 

অধিবেশন ৫.১: ধশখনকালীন ও সামধিক মূলযায়ন             সময় : 
৬০ ধমধনট 
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প্রশিক্ষককর প্রস্তুশত 

অশধকিিন শুরুর পূকিডই শনজ শিষকয়র (শিশজটাল প্রযুশি) মূলযায়ন সর্ম্ককড  শ্রজকন শনন। অশধকিিকনর 

শিষয়িস্তু শিনযাস অনুযায়ী শনজ শিষকয়র পারদশিডতার শনকদড িক ও পারদশিডতার মাত্রাগুকলার সিট 

কশপ সংগ্রহ ককর শনন, শ্রসগুকলা িাকলািাকি পকড় িুকঝ শনন, এিং প্রদিডকনর িযিস্থা শনশিত 

করুন। (পারদশিডতার শনকদড িকগুকলার ৫/৬ শ্রসট িকটাকশপ সকঙ্গ শনন, যাকত যাশন্ত্রক শ্রগ্ালকযাগ্/শিদুযৎ 

না োককলও শ্রসগুকলা শদকয় শ্রসিন পশরিালনা করা যায়।)  

 প্রশক্রয়া 

কাজ-ক : শিখনকালীন  ও সামশিক মূলযায়ন সর্ম্ককড  ধারণা 

 

7. শুকিচ্ছা শিশনময় ককর গ্তশদকনর শ্রসিকন কী কী আকলািনা করা হকয়কে, তা খুি সংকক্ষকপ শ্রযককাকনা 

একজনকক িলকত িলুন। শ্রকউ সাকে আরও শকেু যুি করকত িায় শকনা শজজ্ঞাসা করুন। যুি 

করার মকতা হকল দু’জনককই ধনযিাদ জানান। 

8. এিার শিখনকালীন এিং সামশিক মূলযায়ন কী তা শ্রকউ জাকন শকনা শজজ্ঞাসা করুন। দু’একজকনর 

উির শুনুন এিং তেযপত্র ৫.১ এর আকলাকক উিয় প্রকার মূলযায়ন সর্ম্ককড  সংকক্ষকপ িযাখযা করুন। 

জীিন ও জীশিকা শিষকয়র জনয কখন এই মূলযায়ন করা হকি তাও িুশঝকয় িলুন। 

 

কাজ-খ :  পারদশিডতার শনকদড িক (PI) 
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1. এিার তেযপত্র ৫.২ এর আকলাকক পারদশিডতার শনকদড িক সর্ম্ককড  ধারণা শদন। 

2. এই শিষকয়র শিক্ষােীর অশজড ত শ্রযাগ্যতা িা শিক্ষােীর অিস্থান জানা/পশরমাকপর জনয কী কী পারদশিডতার 

শনকদড িক (PI) শনধডারণ করা হকয়কে তা প্রকজক্টকর প্রদিডন করুন এিং  ২/৩টি পারদশিডতার শনকদড িক-

এর প্রারশম্ভক, অন্তিডতীকালীন এিং দক্ষ এই শতনটি স্তর প্রকশ্নািকরর মাধযকম আকলািনা করুন ।  

3. এিার সিাইকক ককয়কটি দকল িাগ্ ককর প্রকতযক দকল এক শ্রসট ককর পারদশিডতার শনকদড িক সরিরাহ 

করুন এিং অনযানয শপ আই শনকয় দলগ্ত আকলািনা করকত িলুন। আকলািনা ককর িুঝার জনয ১০ 

শমশনট সময় িরাে করুন। 

4. প্রশত দকলর কাকে শগ্কয় তাকদর আকলািনা পকযডক্ষণ করুন।  

5. দলগ্ত আকলািনার পর শ্রকানটা িুঝকত অসুশিধা হকচ্ছ শকনা তা শজজ্ঞাসা করুন। শ্রযগুকলা িুঝকত 

সমসযা হকচ্ছ শ্রসগুকলা িাকলািাকি িুশঝকয় শদন। 

কাজ-গ্ :  পারদশিডতার আদিড (PS) 

1. এিার তেযপত্র ৫.৩ এর আকলাকক পারদশিডতার আদিড সর্ম্ককড  প্রশিক্ষণােীকদর সাকে আকলািনার 

মাধযকম ধারণা শদন।  

2. শ্রযাগ্যতার মাপকাঠিকত শিক্ষােীর অিস্থান পশরমাকপর জনয এই শিষকয় শ্রমাট কতটি পারদশিডতার 

আদিড (PS) শনধডারণ করা হকয়কে তা িলুন এিং শ্রসগুকলার সাকে সিাইকক পশরিয় কশরকয় শদন। 

শিক্ষােীকদর শরকপাটড  কাকিড  এই মাত্রাগুকলা উকেখ োককি এই শিষয়টি তাকদকক অিশহত করুন। 

 

কাজ-ঘ : পারদশিডতার আদিড, শ্রযাগ্যতা ও পারদশিডতার শনকদড িক এর সাকে সর্ম্কড  
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4. শিক্ষােীর শ্রযাগ্যতা পশরমাকপ পারদশিডতার শনকদড িক এিং পারদশিডতার মাত্রার সর্ম্কড  িযাখযা ককর 

সিাইকক িুশঝকয় শদন। 

5. একক্ষকত্র স্বচ্ছ ধারণা অজড কনর জনয সিাইকক তেযপত্র ৫.4 এককিাকি পড়কত শদন । 

6. কারও শ্রকানও প্রশ্ন োককল আকলািনার মাধযকম উির শদন।  

7. এরপর সিাইকক ধনযিাদ জাশনকয় অশধকিিনটি সমাপ্ত করুন। 

  িথযপত্র  ৫.১ 
মূলযায়বনি স্বরূপ ও উবেবশযি ধিধিবি মূলযায়ন ধিন িকবমি হবি পাবি। ধশখবনি মূলযায়ন (Assessment of 
Learning), ধশখবনি জনয মূলযায়ন (Assessment for Learning), এেং মূলযায়বনি মািযবম ধশখন 
(Assessment as Learning)। প্রথম িিবনি মূলযায়বন শুিুমাত্র ধশখবনি পধিমাপ কিা হয়, ধিিীয় িিবনি 
মূলযায়বন িািাোধহক ো িলমান মূলযায়বনি মািযবম ধশক্ষাথীি ধশখন অগ্রগ্ধি েুবে যস অনুযায়ী েণযনামূলক ধফিেযাক যদওয়া 
হয়। আি িৃিীয় িিবনি মূলযায়ন এমন হয় যয, যসই মূলযায়ন প্রধক্রয়া শুিুমাত্র ধশখন অগ্রগ্ধি পধিমাপ ও ধফিেযাক 
প্রদানই কবি না, েিং ধশক্ষাথীি জনয ধশখন অধিজ্ঞিা ধহবসবে কাজ কবি। পধিেধিয ি ধশক্ষাক্রবম নিুন এই মূলযায়ন 
প্রধক্রয়াটি ধশখবনি জনয মূলযায়ন (Assessment for Learning), এেং মূলযায়বনি মািযবম ধশখন 
(Assessment as Learning) যক প্রািানয ধদবয় সাজাবনা হবয়বছ।   

ধশখনকালীন মূলযায়ন 
ধশখন অধিজ্ঞিাি মিয ধদবয় ধশক্ষাথীবদি ধনবয় যাওয়াি সমবয় ধনয়ধমি ধফিেযাক প্রদাবনি মািযবম ধশখবন সহায়িা কিাি 
যয পিধি িা-ই ধশখনকালীন মূলযায়ন নাবম এখাবন অধিধহি কিা হবয়বছ। অথযাৎ ধশখনকালীন মূলযায়ন হবলা- ধশখন 
প্রধক্রয়াি সংবগ্ সধন্নবেধশি িািাোধহক মূলযায়ন, যাি উবেশয ধশক্ষাথীি ধশখন অেস্থা যজবন ধশখবন সহায়িা প্রদান। ধকছু 
ধকছু যক্ষবত্র এ মূলযায়বনি িথয ও উপাি যযাগ্যিাি ো পািদধশযিাি লক্ষযমাত্রা (Milestone) অজয বনি প্রমাণ যদয়। 
এই কািবণ যেধণ কাযযক্রম পধিিালনাি সময় ধশক্ষাথীবদিবক যযসে কাজ ো অধিজ্ঞিা ো কাযযক্রম কিাবনা হবে যসগুবলা 
অেশযই ধশক্ষকবক ধনয়ধমি পযযবেক্ষণ কিবি হবে এেং ধশক্ষাথীি উন্নয়বনি জনয পিামশয ো উৎসাহ প্রদাবনি জনয মন্তেয 
কিবি হবে এেং এগুবলাি প্রমাণাধদ সংিক্ষণ কিবি হবে। এবক্ষবত্র পিেিীবি এ ফলাফল সামধিক মুলযায়বনি সংবগ্ 
সমধন্বি কবি সাধেযক মুলযায়ন ও িাি প্রধিবেদন তিধিবি েযেহৃি হবে। এ মূলযায়ন পুবিা ধশক্ষােছিেযাপী ধশখন-যশখাবনা 
প্রধক্রয়াি অংশ ধহবসবে িলমান থাকবে। 
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সামধিক মূলযায়ন 
একটি ধনধদয ি সময় যশবষ ধশক্ষাথীবদি যযাগ্যিা কিটুকু অধজয ি হবয়বছ িা ধিধিি কিাি জনয যয মূলযায়ন েযেস্থা 
, িা-ই সামধিক মূলযায়ন। যকান ধনধদয ি সমবয় যকান একটি যযাগ্যিা ো যযাগ্যিাসমূহ অজয বন ধশক্ষাথী যকান পযযাবয় 
আবছ িা জানাি জনয এই সামধিক মূলযায়ন জরুধি। এবক্ষবত্র যযাগ্যিাি তেধশিয অনুযায়ী মূলযায়বনি েহুমুখী পিধিি 
সমধন্বি প্রবয়াবগ্ি মািযবম ধনধদয ি যযাগ্যিা অজয বন ধশক্ষাথী যকান পযযাবয় আবছ িা জানা যায়। এ মূলযায়ন ধশক্ষা 
েছবিি মিয সমবয় এেং যশবষ, দ্যই োি কিা হবে। ধনধদয ি সমবয় সামধিক মূলযায়ন যশবষ িাি যিকিয , িথয, উপাি 
ো প্রমাণবকি ধিধিবি ধশক্ষক পািদধশযিাি ধনবদয শবক িাি ইনপুট যদবেন। এখাবন উবেখয যয, সামধিক মূলযায়ন মাবন শুিুমাত্র 
কাগ্জ-কলম ধনিয ি পিীক্ষা নয় েিং যযাগ্যিাি তেধশিয অনুযায়ী মূলযায়বনি েহুমুখী পিধিি (কাজ, এসাইনবমে, উপস্থাপন, 
যযাগ্াবযাগ্, যকাবনা অনুষ্ঠাবনি আবয়াজন, ইিযাধদ)  সমধন্বি প্রবয়াবগ্ি মািযবম ঐ ধনধদয ি যযাগ্যিা অজয বন ধশক্ষাথী যকান 
অেস্থাবন আবছ িা জানা। 

এখাবন উবেখয যয, ধশক্ষাথীি এই মূলযায়ন শুিুমাত্র ধশক্ষকই কিবেন না। ধশক্ষবকি পাশাপাধশ ধকছু ধকছু যক্ষবত্র 
ধশক্ষাথীি অধিিােক, সহপাঠী এেং এলাকাি যলাকজন/কধমউধনটি/স্থানীয় কিৃয পক্ষ এই মূলযায়বন অংশগ্রহণ কিবে। 
ধশক্ষাথীি জনয ধনিযাধিি কাজগুবলাবি িাবদি মূলযায়বনি যসই সুবযাগ্ িাখা হবয়বছ। এই লবক্ষয ধেধিন্ন িিবনি ছক, 
মিামি ও পিামশয প্রদাবনি ঘি /েক্স িাখা হবয়বছ যা প্রমাণক ধহবসবে কাজ কিবে। 
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তেযপত্র ৫.২ 

পারদর্শিতার র্ির্দিশক (PI) 

িতুি র্শক্ষাক্রম অিুসার্র মাধ্যর্মক স্তর্রর র্শক্ষা ব্যব্স্থার জিয মমাট দশর্ট মূল ম াগ্যতা র্িধ্িারণ করা হর্ের্ে।  
এ ম াগ্যতাগুর্লার্ক র্ব্র্েষর্ণর মাধ্যর্ম র্ব্ষের্ির্িক ম াগ্যতাসমূহ র্িধ্িারণ করা হর্ের্ে এব্ং এক একর্ট 
র্ব্ষের্ির্িক ম াগ্যতা মের্ক মের্ণর্ির্িক ম াগ্যতার র্ব্ব্রণী (ষষ্ঠ মের্ক দশম মের্ণ প িন্ত) র্িধ্িারণ করা হর্ের্ে। 
পরব্তিীর্ত প্রর্তর্ট র্ব্ষর্ের জিয মের্ণর্ির্িক ম াগ্যতার র্ব্ব্রণী মের্ক র্ির্দিষ্ট সংখ্যক একক ম াগ্যতা র্িধ্িারণ 

করা হর্ের্ে।  

র্ির্জটাল প্র ুর্ির্ত ষষ্ঠ মের্ণর জিয ১০র্ট এব্ং সপ্তম মের্ণর জিয ১০র্ট একক ম াগ্যতা র্িধ্িারণ করা হর্ের্ে।  

মূলযাের্ির জিয এই একক ম াগ্যতাসমূহই গুরুত্বপূণি। মকার্িা একর্ট র্ির্দিষ্ট মের্ণর্ত, র্ির্দিষ্ট র্ব্ষর্ে মকার্িা 

র্শক্ষােিীর র্শখ্ি অগ্রগ্র্ত ব্া অব্স্থাি জাির্ত ঐ র্ব্ষর্ের একক ম াগ্যতাসমূহ অজির্ি মস মকাোে অব্স্থাি করর্ে 

তা র্িণিে করা প্রর্োজি। 

প্রর্তর্ট মের্ণর প্রর্তর্ট র্ব্ষর্ের জিয ম  কের্ট একক ম াগ্যতা আর্ে, মসগুর্লার্ক প্রর্তযকর্ট আলাদা আলাদািার্ব্ 
র্ব্র্েষণ কর্র এক ব্া একার্ধ্ক স্পষ্ট, পর্রমাপর্ াগ্য ও প ির্ব্ক্ষণর্ াগ্য র্ির্দিশক ততর্র করা হর্ের্ে ম গুর্লার্ক 

পারদর্শিতার র্ির্দিশক ব্লা হর্ের্ে। অেিাৎ, র্শক্ষােিী কী কী করর্ল মব্াঝা  ার্ব্ ম  মস একর্ট র্ির্দিষ্ট ম াগ্যতা কী 

মাত্রাে অজিি কর্রর্ে, তা র্ির্দিষ্ট করা হর্ের্ে। পারদর্শিতার র্ির্দিশক হর্লা ম াগ্যতা সংর্েষ্ট র্ব্র্িন্ন পর্রমাপর্ াগ্য 

আচরণ  া সরাসর্র একর্ট র্ির্দিষ্ট একক ম াগ্যতার অজির্ির মাত্রার্ক প্রকাশ করর্ব্ । 

র্ির্জটাল প্র ুর্ি ষষ্ঠ মের্ণর জিয ১০র্ট এব্ং সপ্তম মের্ণর জিয ১৮র্ট একক পারদর্শিতা র্ির্দিশক র্িধ্িারণ করা 
হর্ের্ে।   

মকার্িা একর্ট পারদর্শিতার র্ির্দিশক এ র্শক্ষােিী র্ব্র্িন্ন মাত্রাে োকর্ত পার্র। তা পর্রমার্পর জিয প্রর্তর্ট 
পারদর্শিতার র্ির্দিশক এ র্শক্ষােিীর অব্স্থার্ির র্তির্ট মাত্রা র্িধ্িারণ করা হর্ের্ে।  া প্রারর্িক, র্ব্কাশমাি ব্া 

অন্তব্িতিীকালীি ও দক্ষ (স্তর অিু ােী অজির্ির পর্ে) র্হর্সর্ব্ ব্র্ণিত হর্ের্ে। এ মাত্রাসমূহ মূলত পারদর্শিতার 

প িােক্রর্মক গুণগ্ত র্ব্ব্রণী  া  র্ব্র্িন্ন েক, টুল, রুর্িক্স র্দর্ে পর্রমাপ করা হর্ব্। র্শক্ষক ব্া মুলযােিকারী 

র্শক্ষােিীর কা িক্রম এব্ং তার পারদর্শিতা প ির্ব্ক্ষণ ও প্রমার্ির র্ির্ির্ত  াচাই কর্র পারদর্শিতার র্ির্দিশকসমূর্হ 

মস মকাি মাত্রাে (প্রারর্িক ব্া র্ব্কাশমাি/অন্তব্তিীকালীি ব্া দক্ষ ) আর্ে তা র্িধ্িারণ করর্ব্ি। মকাি একর্ট 
একক ম াগ্যতার জিয র্িধ্িার্রত পারদর্শিতার র্ির্দিশকসমূর্হ র্শক্ষােিীর অর্জিত মাত্রার সমন্বর্ে ঐ একক ম াগ্যতা 

অজির্ি মস মকাি মাত্রাে আর্ে তা র্িধ্িারণ করা হর্ব্। অেিাৎ মকাি একর্ট একক ম াগ্যতার পারদর্শিতার 

র্ির্দিশকসমূর্হর সমর্ন্বত অব্স্থাি ঐ ম াগ্যতাে র্শক্ষােিীর অব্স্থাি র্ির্দিশ কর্র।  
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তেযপত্র ৫.৩ 

পারদশিডতার আদিড (PS) 
র্শক্ষােিীরা অর্জিত একক ম াগ্যতাসমূহ ম  মকাি কার্জ সমর্ন্বতিার্ব্ প্রর্োগ্ কর্র, তাই একক ম াগ্যতাসমূর্হর 
সমর্ন্বত প্রর্োগ্ অিুশীলি এব্ং তার মুলযােি উৎসার্হত করর্ত একার্ধ্ক একক ম াগ্যতার সমন্বর্ে পারদর্শিতার 

আদশি র্িধ্িারণ করা হর্ের্ে। পারদর্শিতার আদর্শির মাধ্যর্ম একক ম াগ্যতাসমূর্হর সমর্ন্বত রূপ প্রকাশ করা 

হে। 

পারদর্শিতার আদশি হর্লা একর্ট র্ির্দিষ্ট মের্ণর র্ির্দিষ্ট র্ব্ষর্ের সামর্গ্রক ম াগ্যতার র্ির্ির্ত (একক 
ম াগ্যতারসমূর্হর সমন্বর্ে) অর্জিতব্য পারদর্শিতার র্ব্র্িন্ন মাত্রা  া ঐ র্ব্ষর্ে র্শক্ষােিীর পারদর্শিতার অব্স্থাি র্িণিে 

কর্র। মুলযাের্ি পারদর্শিতার আদর্শি র্শক্ষােিীর অব্স্থাি জাির্ত এখ্ার্িও র্তির্ট প িাে র্িধ্িার্রত োকর্ব্ 

(প্রারর্িক, র্ব্কাশমাি/অন্তব্তিীকালীি এব্ং দক্ষ)।  

র্ির্জটাল প্র ুর্ি র্ব্ষর্ে পারদর্শিতার আদশি (PS) ষষ্ঠ মের্ণর জিয ২র্ট এব্ং সপ্তম মের্ণর জিয ২র্ট র্িধ্িারণ 
করা হর্ের্ে। 

মকার্িা একর্ট র্ব্ষর্ের মের্ণর্ির্িক ম াগ্যতা অজির্ি র্শক্ষােিী মকাি প িার্ে আর্ে তা র্িধ্িারণ করর্ত র্শক্ষক 
র্শখ্িকালীি মূলযােি এব্ং সামর্ষ্টক মূলযােি মের্ক তেয উপাি র্ির্ে পারদর্শিতার র্ির্দিশকসমূর্হ তার ইিপুট 

মদর্ব্ি।  এই দুই ধ্রর্ির মূলযােি মের্ক প্রাপ্ত ইিপুর্টর র্ির্ির্ত অর্জিত পারদর্শিতার র্ির্দিশকসমূর্হর মাত্রা 

র্িধ্িার্রত ফমুিলাে সমন্বর্ের মাধ্যর্ম সংর্েষ্ট একক ম াগ্যতা অজির্ি র্শক্ষােিীর অব্স্থাি র্িধ্িারণ করর্ব্। আব্ার 
একক ম াগ্যতাসমূর্হ র্শক্ষােিীর অর্জিত মাত্রা র্িধ্িার্রত ফমুিলাে সমন্বর্ের মাধ্যর্ম সংর্েষ্ট পারদর্শিতার আদশি 
অজির্ি তার অব্স্থাি র্িধ্িারণ করর্ব্  া পরব্তিীর্ত ঐ র্ব্ষর্ের চুড়ান্ত মূলযােি র্হর্সর্ব্ র্রর্পাটি কািি ব্া অগ্রগ্র্তর 

প্রর্তর্ব্দর্ি প্রদর্শিত হর্ব্। তর্ব্ এখ্ার্ি র্শক্ষর্কর কাজ হর্ব্ র্ির্দিষ্ট প্রমাণক  াচাই কর্র পারদর্শিতার র্ির্দিশর্কর 
র্ির্ির্ত র্শক্ষােিীর অব্স্থার্ির ইিপুট প্রদাি করা । এই কাজর্ট র্তর্ি র্ির্দিষ্ট একর্ট সফটওেযার্রর মাধ্যর্ম 
করর্ব্ি। তার মদওো ইিপুটগুর্লা স্বেংর্ক্রেিার্ব্ র্হসাব্ র্িকার্সর পর র্রর্পাটি কািি মব্র হর্ে আসর্ব্।  

মূলযাের্ির এ িতুি পদ্ধর্তর্ত অপ্রর্োজিীেিার্ব্ একজির্ক আর্রকজর্ির সার্ে তুলিা করা হর্ব্ িা এব্ং মগ্রি 

ব্া মকার্রর ব্াড়র্ত চাপ র্শক্ষােিীর্দর ওপর আর্রাপ করা হর্ব্ িা। একজি র্শক্ষােিীর্ক আর্রা সামর্ি এর্গ্র্ে 

মিওোর জিয তার ক্রমঅগ্রসরমাি পর্রব্তিি র্লর্পব্দ্ধ কর্র র্ির্জর পূর্ব্ির অব্স্থাি মের্ক পরব্তিী অব্স্থার্ির 
তুলিা করা হর্ব্। 

মূলযাের্ির এই পুর্রা প্রর্ক্রোে একজি র্শক্ষর্কর িূর্মকা সংর্ক্ষপ্ত আকার্র র্ব্বৃ্ত করা হর্লা। 

মূলযাের্ির এই পুর্রা প্রর্ক্রোে একজি র্শক্ষর্কর িূর্মকা সংর্ক্ষপ্ত আকার্র র্ব্বৃ্ত করা হর্লা। 
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তেযপত্র ৫.৪ 

 

কমডশদিস ৫ 
 

অশধকিিন ৫.২ : শপ আই িযিহার, শিখনকালীন 
ও  সামশিক মূলযায়ন একপ্রাি,ও শরকপাটড  কািড  

সময়-১২০ শমশনট  

 

 

অশধকিিকনর উকেিয   
শিখনকালীন ও সামশস্টক মূলযায়কনর উপাি সংগ্রহ, সংরক্ষণ, প্রশক্রয়াকরণ ও শরকপাটড কািড  দতশর ও প্রকাি 
প্রশক্রয়ার সাকে হাকত-কলকম পশরশিত হওয়া 

 

শিষয়িস্তু 

কাজ-ক : শিখনকালীন ও সামশিক মূলযায়ন একপ্রাি (কখন কীিাকি) 

কাজ-খ  :  Software এ ইনপুট শ্রদওয়ার অনুিীলন ও শরকপাটড  কািড  দতশর 

 

 প্রকয়াজনীয় উপকরণ 
প্রকজক্টর, লযাপটপ, স্মাটড  শ্রিান, শ্রনাট িুক, কলম, শ্রপশিল। 
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প্রশিক্ষককর প্রস্তুশত 
অশধকিিন শুরুর পূকিডই অশধকিিকনর শিষয়িস্তু শিনযাস িাকলািাকি আত্মস্থ ককর শনন। এই অশধকিিকনর 
উকেিয িযাখযার সহায়ক তেয অংিটি পকড় িুকঝ শনন, সিট কশপ সকঙ্গ শনন এিং প্রকয়াজকন 
প্রদিডকনর িযিস্থা শনশিত করুন। শ্রমািাইল িাটা পযাককজ িালু আকে শকনা এিং পযডাপ্ত িযালযাি 
শনশিত করুন।  

 প্রশক্রয়া 

কাজ-ক : শিখনকালীন ও সামশিক মূলযায়ন একপ্রাি (কখন ও কীিাকি)      ৬০ শমশনট  

 

1. শুকিচ্ছা শিশনময় ককর আকগ্র পাকঠ্র ধারািাশহকতায় এ অশধকিিকনর উকেিয শ্রঘাষণা করুন।  

2. উকেিয িণডনার পর প্রশিক্ষণােীকদর সহায়ক তেয অংি হকত ৫.২.১ শ্রসকিনটি পরকত িলুন ও 
শিত্র-০১: মূলযায়ন কাযডক্রম প্রশক্রয়ার শ্রিা-িাটড টি প্রশিক্ষণােীকদর দকল আকলািনা করকত িলুন। শ্রিা-
িাটড  এর শিষয়িস্তু সর্ম্ককড  প্রশিক্ষণােীকদর দলগ্ত মতামত আহ্বান করুন।  

3. এরপর প্রশিক্ষণােীকদর সহায়ক তেয অংি হকত শ্রসকিন ৫.২.২ মূলযায়ন প্রশক্রয়ায় শিক্ষককর ও শিক্ষা 
প্রশতষ্ঠাকনর করণীয় অংিটি এককিাকি পড়কত শদন। এিং শিষয়টি দকল আকলািনার সুকযাগ্ শদন। 

4. এ পযডাকয় সকল প্রশিক্ষণােীকদরকক এককিাকি ৫.২.৩ শিখনকালীন মূলযায়কনর উপাি সংরক্ষণ এিং ৫.২.৪ 
সামশিক মূলযায়কনর উপাি সংগ্রহ ও সংরক্ষণ শ্রসকিন দুটি পড়কত শদন। এিার দকল েক ১(ক), ১(খ) 
এিং েক ২ পযডাকলািনা করকত িলুন। দলগ্ত মতামত শনন।  

5. এ পযডাকয় সকল প্রশিক্ষণােীকদরকক দলগ্তিাকি েক ৩ পযডাকলািনা করকত িলুন। দলগ্ত মতামত শনন।  

6. সককলর মতামত শ্রনয়া শ্রিষ হকল ১০ শমশনকটর শিরশত শ্রঘাষণা করুন।  
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সহায় তেয ৫.২ 

 

৫.২.১ শিখনকালীন ও সামশিক মূলযায়ন একপ্রাি (কখন ও কীিাকি) 

 
নতুন শিক্ষাক্রম অনুযায়ী  শিক্ষােীর শিখন মূলযায়ন মূলত শিখনকযাগ্যতার পশরিতড কনর শিখনকালীন 

ও শনশদড ি সময় শ্রিকষ সামশিক শনশদড ি শ্রযাগ্যতা অজড কনর একটি শিত্র গ্ঠ্ন ও প্রকয়াজনীয় িযিস্থা গ্রহকণর 
উকেকিয পশরিালনা করা হকি। নতুন শিক্ষাক্রম অনুযায়ী মূলযায়ন প্রশক্রয়া সরলনরশখক নয়। প্রিশলত নম্বর 
পদ্ধশত শ্রেকক শ্রির হকয় একস শিক্ষােীর শিখনকযাগ্যতার মূলযায়ন িলািল হকি িণডনামূলক যা সহকজ 
শিক্ষােীর অশজড ত সামকেডযর পশরশিত করাকি। সমগ্র প্রশক্রয়াকত শনকির ধাপগুকলা রকয়কে; 

1. ধাপ-১ : মূলযযািাই পিড (শিখনকালীন ও সামশিক) পশরিালনা ও উপাি সংরক্ষণ।  
2. ধাপ-২ : উপাি শিকেষণ ও িলািল গ্ঠ্ন 
3. ধাপ-৩ : িলািল প্রকাি িা শ্রপ্ররণ  

 

নম্বরশিশিক না হকয় িণডনামূলক িলািল হওয়ার কারকণ ধাপ-২ একটি জটিল কিসাধয প্রশক্রয়া। 
এই ধাকপর কাযডক্রম দনিডযশিক হওয়া জরুশর, অনযোয় শিক্ষােীরা িঞ্চনার শিকার হকত পাকর। শিক্ষােী 
সংখযা (প্রায় ১ এক শ্রকাটি শিি লক্ষ) এই ধাপটিকক আরও জটিল ককর তুকলকে। তাই এই ধাকপর কাজটি 
শ্রকিীয় শনয়ন্ত্রণাধীন  একসসকমে শসকস্টম ( কশর্ম্উটার শ্রপ্রাগ্রাকমর) মাধযকম করা হকি। িকল স্বয়ংশক্রয়িাকিই 
ধাপ-২ এর মুল দাশয়ত্ব এই শ্রকিীয় একসসকমে শসকস্টম পালন করকি।  

 

ধাপ-১ এর সরূ্ম্ণড এিং ধাপ-৩ এর আংশিক শিক্ষক ও প্রশতষ্ঠাকনর উপর নযস্ত হকি িকল, 
শিক্ষককদর কাকজর শ্রিাঝা লাঘি হকি এিং মূলযায়নকক শিখন প্রশক্রয়ার একটি স্বািাশিক অনুষঙ্গ শহসাকি 
িযিহার করা যাকি। শিখন প্রশক্রয়া শিক্ষক ও শিক্ষােী উিকয়র জনযই আনিমূখর হকি। শনকির শ্রিা-
িাটড টিকত (শিত্র-০১)  সরূ্ম্ণড প্রশক্রয়াটি প্রকাি করা হকলা-  
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শিত্র-০১: মূলযায়ন কাযডক্রম প্রশক্রয়ার শ্রিা-িাটড  

 

৫.২.২ মূলযায়ন প্রশক্রয়ায় শিক্ষককর ও শিক্ষা প্রশতষ্ঠাকনর করণীয় 

শিক্ষক ও প্রশতষ্ঠান মূলত উপকরর শিকত্র শ্রদখাকনা ধাপগুকলার মকধয ধাপ-১ সরূ্ম্ণড  ও ধাপ-৩ এর 
আংশিক পশরিালনা করকিন। শ্রয কাজগুকলা করকত হকি;  

 

1. শিখনকালীন মূলযায়কনর উপাি সংরক্ষণ  

a.  শিক্ষক শিক্ষােীর কাযডক্রকমর প্রমাণককর শিশিকত েক-১(ক) পূরণ করুন। েক-২ 
(শিষয়শিশিক পারদিীতার PI) এর সাহাযয শনন।  

b. শিক্ষক শিক্ষােীর শিখনকালীন কাযডক্রম ও প্রমাণককর শিশিকত েক-১(খ) পূরণ করুন। 
েক-৩ (আিরশণক আদিড BI শিশিক) এর সাহাযয শনন। 

অেিা  

c. Software / শ্রমািাইল অযাপ এর মাধযকম তেয আপকলাি করুন  

2. সামশিক মূলযায়কনর উপাি সংরক্ষণ   

a. প্রশত শিক্ষােীর উপাি সংগ্রহ ও সংরক্ষকণর জনয  েক-১(খ) িযিহার করুন। েক-২ 
(শিষয়শিশিক পারদিীতার PI) এর সাহাযয শনন। 
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অেিা  

b. Software / শ্রমািাইল অযাপ এর মাধযকম প্রশত শিক্ষােীর উপাি প্রদান করুন 

3. শ্ররজাট কািড  শিতরণ  

a. শ্ররজাট কািড  িাউনকলাি ককর শিক্ষককর মন্তিয কলাকম আপনার মন্তিয শলখুন   
b. শিক্ষােীকদর স্ব স্ব শ্ররজাট কািড  শিতরণ করুন  

৫.২.৩ শিখনকালীন মূলযায়কনর উপাি সংরক্ষণ 
প্রশতটি অশিজ্ঞতা িিড ার সময় শিক্ষক তাকদর শিক্ষক সহাশয়কায় সংযুি শিশিন্ন একসসকমে টুল শ্রযমন 
তেযেক েক-১(ক) িা শ্রমািাইল অযাপ এর মাধযকম প্রশতটি শিক্ষােীর শিখনকালীন মূলযায়কনর উপাি (PI 
ও BI শিশিক উিয়ই) সংরক্ষণ করকিন। এ কাকজর জনয সহায়ক রুশেক্স েক-১(খ) শ্রত শ্রদয়া হকলা।  

৫.২.৪ সামশিক মূলযায়কনর উপাি সংগ্রহ ও সংরক্ষণ  

একটি শনশদড ি সময় শ্রিকষ সামশিক িা শিখনকযাগ্যতা অজড কনর শিত্র গ্ঠ্কনর জনয সামশিক মূলযায়কনর প্রকয়াজন 
হকি। শিক্ষােীর পরিতী শ্রেশণ িা শ্রগ্রকি উিরকণর শ্রক্ষকত্র শিখনকালীন মূলযায়ন ও সামশিক মূলযায়কন প্রাপ্ত 
উপাি শিকিিনা করা হকি। এ সকল উপাি সংগ্রহ ও শিকেষকণর সুশিধার জনয প্রশতটি একক শ্রযাগ্যতার 
আওতায় এক িা একাশধক পশরমাপকযাগ্য আিরকণর তাশলকা দতশর করা হকয়কে, যাকক পারদিীতার সূিক 
নাকম অশিশহত করা হকয়কে। এই পশরমাপকযাগ্য আিরকণর শিশিকত শিক্ষক শিক্ষােীর শিখন সংক্রান্ত উপাি 
ইনপুট শহকসকি প্রদান করকিন। শ্রযমন  

উদাহরণ-০১: (ষষ্ঠ শ্রেশণর শিজ্ঞান শিষকয়র নমুনা PI )  

PI িণডনা  পশরমাপকযাগ্য আিরণ 

PI-
1.1 

দিজ্ঞাশনক অনুসন্ধাকনর 
মাধযকম প্রমাণশিশিক 

শসদ্ধান্ত শনকচ্ছ 

১। শসদ্ধান্তদাকন প্রমাণ 
শ্রদওয়ার অনীহা  

২। অকনযর শসদ্ধান্ত 

১। তেয ও উপাির 
মাধযকম শসদ্ধান্ত শনকত 
পারকে  

২। শসদ্ধাকন্তর কারণ িযাখযা 

১। শসদ্ধান্ত গ্রহকণর কারণ 
িযাখযা করকে। ২। কীিাকি 
শসদ্ধান্ত গ্রহণ ককরকে তা 
িলকত পারকে। 
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কশপ করকে। করকে না। 

 E P N 

 

উপকরর শ্রটশিকল পশরমাপকযাগ্য আিরকণর শতনটি কলাকম শিক্ষােীকদর শকেু সম্ভািয আিরণ তাশলকা 
আকাকর রকয়কে। পযডকিক্ষণীয় শিক্ষােীর আিরণ শ্রযই কলাকমর সাকে সিিাইকত শ্রিশি শমকল যাকি শিক্ষক 
শ্রসই কলামটির শনকি শ্রলখা শ্রলকিলটি িাোই করকিন। এই পেিটি শিক্ষােীর একটি উপাি শহসাকি কাজ 
করকি। ২০২২ সাকলর ষষ্ঠ শ্রেশণর জনয শনধডাশরত পারদিীতার সূিক েক-২ এিং ও আিরণশিশিক আদিড 
সূিক েক-৩ এ শ্রদয়া হকলা। শিক্ষক সামশিক মূলযায়কন এই েকটি িযিহার করকিন।  

েক-১(ক):  শিখনকালীন মূলযায়কনর (পারদিীতার আদিড PI শিশিক) উপাি সংগ্রহ েক (নমুনা)  

  েক-১ (খ) অনুযায়ী শুধু প্রকযাজয অক্ষর শ্রযমন E, P, িা  N শলখুন   

তাশরখ শিক্ষােীর শ্ররাল নম্বর  PI-
1.1 

PI-
2.1 

PI-
3.1 

PI-
4.1 

PI-
5.1 

PI-
6.1 

PI-
7.1 

PI-
8.2 

PI-
9.1 

PI-
10.2 

            

            

            

েক-১(খ): শিখনকালীন মূলযায়কনর (আিরশণক আদিড BI শিশিক)  উপাি সংগ্রহ েক (নমুনা)  

  শিষয়শিশিক BI েক অনুযায়ী শুধু প্রকযাজয অক্ষর শ্রযমন E, P, িা  N 
শলখুন   

তাশরখ শিক্ষােীর শ্ররাল নম্বর  ১.১  ১.২  ১.৩ ১.৪ ১.৫ ১.৬ ২ ৩ ৪ ৫ 
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েক-২: ষষ্ঠ ও সপ্তম শ্রেশণর শিশজটাল প্রযুশি শিষকয় পারদিীতার আদিডশিশিক মূলযায়কনর উপাি 
সংগ্রকহর রুশেক্স (উদাহরণ শহসাকি িযিহাকরর জনয)  

৬ষ্ঠ যেধণ 
ধপএস একক যযাগ্যিা ধপআই প্রািধম্ভক অন্তেযিীকালীন পািদশী 
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ধজ
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য য
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বথ
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 আ

দা
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দা
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ক
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ি
 যপ

বি
বছ
 

  

যেধিধিক 
যযাগ্যিা ৩ 
ধিধজটাল 
ধসবস্টবমি 
উপাদানসমূহ 
পযযবেক্ষণ কবি 
কীিাবে যনটওয়াকয  
গ্বড় উবে এেং 
িথয আদানপ্রদান 
কিা হয়  িা 
অনুসন্ধান কিবি 
পািা।    

২। ধিধজটাল 
ধসবস্টবম 
যনটওয়াবকয ি 
মািযবম কীিাবে 
িথয আদান 
প্রদান হয় িা 
ধিধিি কিবি 
পািবে,  

যনটওয়াবকয ি মািযবম 
িথয আদানপ্রদাবনি 
পিধি পযযবেক্ষন 
কবি িা উপস্থাপন 
কিবি যপবিবছ    

পধিধস্থধিি ধিন্নিা 
অনুযায়ী যকন িথয 
আদান প্রদাবন ধিন্ন 
িিবণি যনটওয়াকয  
েযােহাি হয় িা 
সনাি কিবি 
যপবিবছ  

সািািন যনটওয়াবকয ি িথয 
আদান প্রদান প্রধক্রয়াবক 
কধম্পউটাি যনটওয়াবকয ি 
িথয আদান প্রদাবনি 
প্রধক্রয়াি সাবথ সম্পধকয ি 
কবি প্রকাশ কিবি 
যপবিবছ   

যেধিধিক 
যযাগ্যিা ৫  
েযধিগ্ি 
প্রবয়াজবন 
ধিধজটাল মািযম 

১। জরুিী 
প্রবয়াজবন 
ধিধজটাল মািযম 
েযেহাি কবি 

ধশখন পধিবেবশ 
পধিধিি যপ্রক্ষাপবট 
জরুিী যসোি জনয 
যযাগ্াবযাগ্ স্থাপন 
কিবি যপবিবছ 

পধিধিি যপ্রক্ষাপবট 
ধনবজি এেং 
পধিোবিি সদসযবদি 
জনয জরুিী যসো 
গ্রহন কিবি 

যয যকান পধিধস্থধিবি,  
পধিধস্থধিি তেধিত্র ধেবেিনায় 
যকান জরূিী মািযবম 
েযেহাি কিা উধিৎ িা 
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েযেহাি কবি 
জরুিী  যসো 
গ্রহবণি জনয 
যযাগ্াবযাগ্ স্থাপন 
কিবি পািা 

জরুিী যসো 
প্রাধপ্তি জনয 
যযাবগ্াবযাগ্ স্থাপন 
কিবি পািবে।  

যযাগ্াবযাগ্ স্থাপন 
কিবি যপবিবছ 

সনাি কবি ধনবজি, 
পধিোবিি এেং সমাবজি 
জনয জরুিী যসো গ্রহন 
কিাি দক্ষিা অজয ন 
কবিবছ 

যেধণধিধিক 
যযাগ্যিা ৬ 
েুধিেৃধিক 
সম্পবদি িািনা 
অনুিােন কবি 
িাি উপি 
স্বত্বাধিকািীি 
অধিকাি ধেষবয় 
সবিিন হওয়া  

১। েুধিেৃধিক 
সম্পদ সনাি 
কবি এি 
দাধয়ত্বশীল 
েযেহাবি দক্ষিা 
অজয ন কিবে 

ধশখন পধিবেবশ 
সহজলিয উৎস 
যথবক েুধিেৃধিক 
সম্পদ সনাি কিাি 
যপ্রধক্ষবি এি 
েযেহািধেধি ধিধিি 
কবি যস অনুযায়ী 
দায়ীত্বশীল েযেহাি 
কিবি যপবিবছ 

েুধিেৃধিক সম্পবদি 
স্বত্বাধিকািীবক সনাি 
কবি িাি অনুমধি 
গ্রহণ প্রধক্রয়াি মবিয 
ধদবয় ওই সম্পদ 
দায়ীত্বশীলিাবে 
েযেহাি কিবি 
যপবিবছ 

েযধিগ্ি প্রবয়াজবন 
সহজলিয সেকয়টি উৎস 
যথবক েুধিেৃধিক সম্পদ 
সনাি কবি প্রবয়াজনীয় 
যক্ষবত্র স্বত্বাধিকাধিি অনুমুধি 
সাবপবক্ষ েুধিেৃধিক সম্পদ 
দায়ীত্বশীল িাবে েযেহাি 
কিবি যপবিবছ  

যেধণধিধিক 
যযাগ্যিা ৭ 
ধিধজটাল প্ল্াটফবময 
িথয আদান 
প্রদাবনি যক্ষবত্র 
সািািণ েঁুধক 
সম্পবকয  সবিিন 
হওয়া  ও েঁুধক 
যমাকাবেলায় 
দক্ষিা অজয ন 
কিবি পািা  

২। ধিধজটাল 
প্ল্াটফবময িথয 
আদান প্রদাবন 
সািািণ েঁুধক 
যমাকাবেলা 
কিবি দক্ষিা 
অজয ন কিবি 
পািবে 

ধশখন পধিবেবশ 
ধিধজটাল মািযবম 
িথয আদান প্রদাবনি 
যক্ষবত্র েঁুধক 
যমাকাবেলায় 
প্রবয়াজনীয় সীধমি 
পধিসবি েযেস্থা গ্রহণ 
কিবি পািবে 

ধিধজটাল মািযবম 
িথয আদান প্রদাবনি 
যক্ষবত্র েঁুধক 
যমাকাবেলায় 
প্রবয়াজনীয় 
প্রযুধিগ্ি েযেস্থা 
গ্রহণ কিবি পািবে 

ধনকটিম িধেষযবিি 
যপ্রধক্ষি ধেবেিনা কবি, 
ধিধজটাল মািযবম িথয 
আদান প্রদাবনি যক্ষবত্র কী 
ধক েঁুধক হবি পাবি িা 
ধেবেিনায় ধনবয় েযধিগ্ি 
ও পাধিোধিক ধিধজটাল 
ধিিাইসবক েঁুধক 
যমাকাবেলা কিাি দক্ষিা 
অজয ন কবিবছ 

যেধণধিধিক 
যযাগ্যিা ৮ 
িথয প্রযুধিি 
সাহাবযয েযধিগ্ি 
যগ্াপধনয়িা 
লঙ্ঘবনি সামাধজক 
ও আইনগ্ি ধদক 
ধেবেষণ কবি 
েযধিগ্ি অেস্থান 
ও কিধণয় ধনিযািণ 
কিবি পািা 

১। িথয প্রযুধিি 
সাহাবযয েযধিগ্ি 
যগ্াপধনয়িা 
লঙ্ঘবনি 
সামাধজক ও 
আইনগ্ি ধদক 
ধেবেষণ কবি 
েযধিগ্ি সীিান্ত 
ধনবি পািবে 

ধশখন পধিবেবশ ধকছু 
ধনধদয ি যপ্রক্ষাপবট 
িথয প্রযুধিি 
সাহাবযয েযধিগ্ি 
যগ্াপনীয়িা লঙ্ঘন 
হবল কী কিনীয় িা 
ধসিান্ত ধনবি 
পািবে। 

যয যকান 
পধিধস্থধিবি  িথয 
প্রযুধিি সাহাবযয 
েযধিগ্ি যগ্াপনীয়িা 
লঙ্ঘন হবল কী 
কিনীয় িা ধসিান্ত 
ধনবি পািবে। 

েযধিগ্ি িবথযি 
যগ্াপনীয়িা িক্ষাি গুরুত্ব 
ধেবেষণ কবি সামাধজক ও 
আইধনিাবে ধক িক্ষাকেি 
িবয়বছ িাা্ি িুলনামূলক 
ধেবেষণ কবি েযধিগ্ি 
ধসিান্ত ধনবি পািবে 

যেধণধিধিক 
যযাগ্যিা ৯ 
েযধিগ্ি 
যযাগ্াবযাবগ্ 
ধিধজটাল প্রযুধি 
েযেহাবি উপযুি 
সামাধজক িীধি-
নীধি ও আিিণ 
কিবি পািা। 

ধিধজটাল প্রযুধি 
েযেহাি কবি 
েযধিগ্ি পযযাবয়  
যযাগ্াবযাগ্ কিাি 
যক্ষবত্র সামাধজক 
িীধিনীধি যমবন 
উপযুি আিিণ 
কিবি পািবে 

ধশখন পধিবেবশ 
েযধিগ্ি 
যযাগ্াবযাবগ্ি যক্ষবত্র 
যযসকল সামাধজক 
আিিণ িবয়বছ িাি 
সাবথ ধিধজটাল 
প্রযুধিি মািযবম 
যযাগ্াবযাবগ্ি 
আিিবনি সম্পকয  
ধেবেষণ কবি 

 ধশখন পধিবেবশ 
েয়স ও সম্পকয  
যিবদ ধিধজটাল 
প্রযুধি েযেহাি কবি 
েযধিগ্ি পযযাবয়  
যযাগ্াবযাগ্ কিাি 
যক্ষবত্র কী সামাধজক 
িীধিনীধি িবয়বছ িা 
ধেবেষণ কবি 

ধেধিন্ন পধিধস্থধিবি েয়স ও 
সম্পকয  যিবদ ধিধজটাল 
প্রযুধি েযেহাি কবি 
েযধিগ্ি পযযাবয়  
যযাগ্াবযাগ্ কিাি যক্ষবত্র কী 
সামাধজক িীধিনীধি িবয়বছ 
িা ধেবেষণ কবি উপযুি 
আিিণ িিয া কবিবছ 
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উপযুি আিিণ িিয া 
কবিবছ 

উপযুি আিিণ িিয া 
কবিবছ 

যেধণধিধিক 
যযাগ্যিা ১০  
িথয প্রযুধি 
েযেহাি কবি 
ধেধিন্ন যিৌবগ্াধলক 
অঞ্চবলি সমাজ  
ও সংসৃ্কধিি 
তেধিত্রয ধনিবপক্ষ 
দৃধিিধে যথবক 
অনুসন্ধান কিবি 
পািা 

িথয প্রযুধি 
েযেহাি কবি 
অনুসন্ধাবনি 
মািযবম 
যিৌবগ্াধলক 
অঞ্চবলি ধিন্নিা 
অনুযায়ী সমাজ 
ও সংসৃ্কধিি 
তেধিত্র ধনিবপক্ষ 
দৃধিবকান যথবক 
মূলযায়ন কিবি 
পািবে 

ধশখন পধিবেবশ 
েযধিগ্ি  আিিণ 
ধেবেষবনি মািযবম 
েযধি পযযাবয় 
তেধিত্রবক  ধনিবপক্ষ 
দৃধিবকান যথবক 
ধেবেষন কবি 
যিৌবগ্াধলক তেধিবত্রি 
সাবথ এি সম্পকয  
িথয প্রযুধিি 
মািযবম অনুসন্ধান 
কবি ধনিবপক্ষিাবে 
মূলযায়ন কিবি 
যপবিবছ 
 
 
 
 

পাধিপাধশ্বক পধিবেবশ 
িথয প্রযুধি েযেহাি 
কবি যদবশি ধেধিন্ন 
যিৌগ্ধলক স্থাবনি 
মানুবষি আিিণ 
ধেবেষণ কবি এি 
ধিন্নিাবক অনুসন্ধান 
কবি ধনিবপক্ষিাবে 
মূলযায়ন কিবি 
যপবিবছ  

িথয প্রযুধি েযেহাি কবি 
যদবশি ধেধিন্ন যিৌগ্ধলক 
স্থাবনি মানুবষি আিিণ 
ধেবেষণ কবি এি 
ধিন্নিাবক অনুসন্ধান কবি 
ধনিবপক্ষিাবে মূলযায়ন 
কিবি যপবিবছ  

২। 
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) 

যেধিধিক 
যযাগ্যিা ১ 
যকান িিবণি িথয 
যকন প্রবয়াজন িা 
ধেবেিনায় ধনবয় 
প্রবয়াজনীয় 
প্রযুধিি সাহাবযয 
িথয সংগ্রহ ও 
েযেহাি কিা ও 
িবথযি েযেহাবি 
দায়ীত্বশীল আিিণ 
কিবি পািা  

১। ধশক্ষাথী িাি 
প্রবয়াজন অনুযায়ী 
উপযুি উৎস 
ধিধিি কবি  
প্রযুধিি সাহাবযয 
প্রবয়াজনীয় িথয 
সংগ্রহ কিবি 
পািবে  

ধশক্ষাথী িাি 
প্রবয়াজনীয় যয যকান 
একটি িথয প্রযুধিি 
সাহাবযয সংগ্রহ 
কুিবি যপবিবছ।  

ধশক্ষাথী িাি  ধশখন 
পধিবেবশি সাবথ 
সমৃ্পি একাধিক 
উৎস যথবক প্রযুধিি 
সাহাবযয িথয সংগ্রহ 
কিবি যপবিবছ  

ধশক্ষাথী প্রবয়াজনীয়িা 
ধেবেিনায় ধেধিন্ন উৎস 
যথবক িুলনা কবি যথাযথ 
প্রযুধিি েযেহাবিি মািযবম 
সে িিবনি িথয সংগ্রহ 
কিবিৎবপবিবছ।  

যেধিধিক 
যযাগ্যিা ২ 
সিল   
অযালবগ্াধিদবমি 
িািাোধহক 
িাপসমূহ ধনিযািণ, 
শাখাধেনযাস এেং 
পুনিােৃধি ধিজাইন 
ও পধিমাজয ন 
কিবি পািা এেং 
িা অনুসিণ কবি 
যপ্রাগ্রাম প্রস্তুি 
কিবি পািা    

পধিমাধজয ন সিল 
অযালগ্ধিদবমি 
ধিধিবি যপ্রাগ্রাম 
ধিজাইন কিবি 
পািবে।   

ধশক্ষাথী িাি 
তদনধিন জীেবনি 
একটি সমসযা সমািান 
কিাি প্রধক্রয়াি 
িাপগুবলা ধিধিি 
কবি  অযালগ্ধিদম  
েযেহাি কবি একটি 
সিল প্রোহধিবত্রি 
মািযবম প্রকাশ কিবে 

ধশক্ষাথী  একটি 
সমসযা সমািাবনি 
িাপগুবলাবি 
পুনিােৃধি এেং 
পধিমাজয ন পধিকল্পনা 
যযাগ্ কবি 
অযালগ্ধিদবমি 
মািযবম প্রোহধিবত্র 
প্রকাশ কিবে।   

ধশক্ষাথী  ধিন্ন ধিন্ন 
পধিধস্থধিবি  অযালগ্ধিদবমি 
মািযবম  যপ্রাগ্রাম ধিজাইন 
কবি  যপ্রাগ্রামবক একটি 
প্রযুধিগ্ি সমািাবন রুপান্তি 
কিবে।    
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যেধিধিক 
যযাগ্যিা ৪ 
 
ধনধদয ি যপ্রক্ষাপবট 
টাবগ্যট গ্রুপ 
ধেবেিনায় ধনবয় 
কনবটে িুবল 
িিবি ধিধজটাল 
প্রযুধিি সৃজনশীল 
েযেহাি কিবি 
পািা  

২। টাবগ্যটগ্রুপ ও 
যপ্রক্ষাপট ধেবেিনা 
কবি ধিধজটাল 
প্রযুধিি মািযবম 
কনবটে েযেহাি 
কিবি পািবে।   

ধনবজস্ব যপ্রক্ষাপবট 
সুধনধদয ি টাবগ্যট গ্রুপ 
ধেবেিনায় ধনবয় 
উপযুি কনবটে 
েযেহাি কিবি 
যপবিবছ।  

ধনধদয ি  যপ্রক্ষাপবট 
ধেধিন্ন  টাবগ্যটগ্রুবপি  
প্রবয়াজন ধেবেিনায় 
ধনবয় কাযযকি 
কনবটে েযেহাি 
কিবি যপবিবছ।  

ধিন্ন ধিন্ন যপ্রক্ষাপবট 
টাবগ্যটগ্রুবপি  প্রবয়াজন 
ধেবেিনায় ধনবয় কাযযকি 
কনবটে েযেহাি কবিবছ।  

৭ম যেধণ 
ধপএস একক যযাগ্যিা ধপআই প্রািধম্ভক অন্তেযিীকালীন পািদশী 

১। 
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উ
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ক
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ি
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; 

যেধিধিক 
যযাগ্যিা ২ 
 
অথযননধিক, 
সামাধজক, 
পধিবেশগ্ি, 
কাধিগ্ধি ও 
েযেহাধিক ধদক 
ধেবেিনা কবি 
যকান োস্তে 
সমসযাবক ধেবেষণ 
পূেযক িাি 
সমািাবনি জনয 
অযলগ্ধিদম 
ধিজাইন ও 
িায়াগ্রাবমি মািযবম 
উপস্থাপন কিবি 
পািা এেং িা 
যপ্রাগ্রাবম রূপ 
ধদবি পািা 

অথযননধিক, 
সামাধজক, 
পধিবেশগ্ি, 
কাধিগ্ধি ও 
েযেহাধিক ধদক 
ধেবেিনা কবি 
যকান োস্তে 
সমসযাবক 
ধেবেষণ পূেযক 
িাি সমািাবনি 
জনয অযলগ্ধিদম 
ধিজাইবনি 
িায়াগ্রাম 
উপস্থাপন কিবি 
পািবে। 

ধশখন পধিবেবশ 
সমসযা সমািাবনি 
অযালগ্ধিদম ধিজাইন 
কবি িা িায়াগ্রাবমি 
মািযবম উপস্থাপন 
কিবি যপবিবছ; 

ধনধদয ি সমসযাি জনয 
ধিন্ন ধিন্ন 
অযালগ্ধিদবমি 
ধিজাইন কবি 
িায়াগ্রাবমি মািযবম 
িা উপস্থাপন কিবি 
যপবিবছ; 

পাধিপাধশ্বযক িাধহদা ধেবেিনা 
কবি সমসযা সমািাবন 
ধেধিন্ন িকম অযালগ্ধিদবমি 
ধিজাইন কবি িায়াগ্রাবমি 
মািযবম িা উপস্থাপন 
কিবি যপবিবছ; 

ধিজাইন কিা 
অযালগ্ধিদমবক 
যপ্রাগ্রাবম রূপ 
ধদবি পািবে; 

ধশখন পধিবেবশ 
সমসযা সমািাবনি 
অযালগ্ধিদমবক 
যপ্রাগ্রাবম রূপান্তি 
কিবি যপবিবছ; 

ধনধদয ি সমসযাি জনয 
ধিজাইন কিা 
অযালগ্ধিদমবক ধিন্ন 
ধিন্ন যপ্রাগ্রাবম 
রূপান্তি কিবি 
যপবিবছ; 

পাধিপাধশ্বযক িাধহদা ধেবেিনা 
কবি সমসযা সমািাবন 
ধিজাইন কিা 
অযালগ্ধিদমবক যপ্রাগ্রাবম 
রূপান্তি কিবি পািবে 
কিবি যপবিবছ; 

যেধিধিক 
যযাগ্যিা ৪ 
 
ধনধদয ি যপ্রক্ষাপট 
এেং মািযম 
ধেবেিনায় ধনবয় 
সৃজনশীল কাবজি 
উন্নয়ন ও 
উপস্থাপবন 

সৃজনশীলিাবে 
যযবকান কাবজি 
উন্নয়বন আগ্রহ 
সহকাবি 
ধিধজটাল প্রযুধিি 
উপযুি েযেহাি 
কিবি পািবে। 

ধশখন পধিবেবশ 
যকান কাবজি 
উন্নয়বন ধিধজটাল 
প্রযুধি েযেহাি 
কিবি যপবিবছ 

যযবকান কাবজি 
উন্নয়ন ও উপস্থাপবন 
ধিধজটাল প্রযুধি 
ধেধিন্ন উপাবয় 
সঠিকিাবে েযেহাি 
কিবি যপবিবছ 

িাধহদা ধেবেিনা উন্নয়বন 
ধিধজটাল প্রযুধিি 
িুলনামূলক ধেবেষণ কবি 
উপযুি ও যথাযথিাবে 
েযেহাি কিবি যপবিবছ 

সৃজনশীলিাবে 
উন্নয়নকৃি 

ধশখন পধিবেবশ 
উন্নয়নকৃি যকান 

উন্নয়নকৃি যযবকান 
কাবজি উপস্থাপবন 

িাধহদা ধেবেিনায় উন্নয়নকৃি 
যযবকান কাবজি উপস্থাপবন 
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ধিধজটাল প্রযুধিি 
উপযুি েযেহাবি 
আগ্রহী হওয়া। 

যযবকান কাবজি 
উপস্থাপবন 
ধিধজটাল প্রযুধি 
উপযুিিাবে 
েযেহাি কিবি 
পািবে। 

কাবজি উপস্থাপবন 
ধিধজটাল প্রযুধি 
েযেহাি কিবি 
যপবিবছ 

ধিধজটাল প্রযুধি 
ধেধিন্ন উপাবয় 
সঠিকিাবে েযেহাি 
কিবি যপবিবছ 

ধিধজটাল প্রযুধিি 
িুলনামূলক ধেবেষণ কবি 
উপযুি ও যথাযথিাবে 
েযেহাি কিবি যপবিবছ 

২। 
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শ্রেশণ শিশিক 
শ্রযাগ্যাতা ১ 
প্রবয়াজনীয় প্রযুধি 
েযেহাি কবি 
উপযুি িথয 
ধনেযািন, সংগ্রহ, 
েযেহাি, সংিক্ষণ 
কিা ও িবথযি 
ধনিবপক্ষ মূলযায়ন 
কিবি পািা। 

প্রবয়াজনীয় 
প্রযুধি েযেহাি 
কবি উপযুি 
িথয ধনেযািন, 
সংগ্রহ, েযেহাি 
ও সংিক্ষণ 
কিবি পািবে 

প্রবয়াজনীয় প্রযুধি 
েযেহাি কবি 
যযবকান িথয 
ধনেযািন, সংগ্রহ, 
েযেহাি ও সংিক্ষণ 
সহজিাবে কিবি 
যপবিবছ 

প্রবয়াজনীয় প্রযুধি 
েযেহাি কবি 
একাধিক িথয িুলনা 
কবি ধনেযািন, 
সংগ্রহ, েযেহাি ও 
সংিক্ষণ সঠিকিাবে 
কিবি যপবিবছ 

ধেধিন্ন পধিধথধি ধেবেিনায় 
উপযুি প্রযুধি েযেহাি 
কবি প্রবয়াজনীয় িথয 
সংগ্রহ ও সংিক্ষণ কবি 
উপযুি যপ্রধষবি 
যথাযথিাবে েযেহাি কিবি 
যপবিবছ 

ধনেযাধিি, 
সংগ্রধহি, 
সংিধষি িবথযি 
ধনিবপক্ষ মূলযায়ন 
কিবি পািবে। 

যযবকান িথয 
সহজিাবে ধনিবপষ 
মূলযায়ন কিবি 
যপবিবছ। 

একাধিক িথয িুলনা 
কবি সঠিকিাবে 
ধনিবপক্ষ মূলযায়ন 
কিবি যপবিবছ। 

ধেধিন্ন পধিধথধি ধেবেিনায় 
িবথযি ধনিবপক্ষিাবে 
যথাযথ মূলযায়ন কিবি 
যপবিবছ। 

শ্রেশণ শিশিক 
শ্রযাগ্যাতা ৩ 
ধেধিন্ন িিবণি 
(িািযুি, 
িািধেহীন ইিযাধদ) 
যনটওয়যাবকয  
িবথযি আদান 
প্রদান ও সম্প্রিাি 
কীিাবে হয় এেং 
িবথযি সুিক্ষা 
কীিাবে হয় িা 
পযযাবলািনা কিবি 
পািা 

যনটওয়যাবকয  
িবথযি আদান 
প্রদান ও 
সম্প্রিাবিি 
প্রধক্রয়া েণযনা 
কিবি পািবে; 

ধশখন পধিবেবশ 
িািধেহীন ও 
িািযুি যনটওয়াকয  
পযযবেক্ষণ কবি 
িবথযি আদান প্রদাা্ন 
ও সম্প্রিাবিি প্রধক্রয়া 
েযাখযা কিবে; 

িািধেহীন ও 
িািযুি যনটওয়াবকয ি 
সুধেিা অসুধেিাি 
িুলনামূলক পযযবেক্ষণ 
কবি িবথযি আদান 
প্রদাা্ন ও সম্প্রিাবিি 
প্রধক্রয়াি েযাখযা 
কিবে; 

িািধেহীন ও িািযুি 
যনটওয়াবকয  কীিাবে িবথযি 
আদান প্রদান ও সম্প্রিাি 
হয় িা পযযাবলািনা কবি 
যসটি আমাবদি তদনধিন 
জীেবনি সাবথ সম্পধকয ি 
কবি এি প্রধক্রয়া েযাখযা 
কিবি যপবিবছ; 

িবথযি আদান 
প্রদান ও সম্প্রিাি 
প্রধক্রয়ায় িবথযি 
সুিক্ষা ধনধিি 
কিাি যকৌশল 
ধনিািণ কিবি 
পািবে; 

ধশখন পধিবেবশ 
যনটওয়াবকয  িথয 
আদান প্রদান ও 
সম্প্রিাি প্রধক্রয়ায় 
িথযবক কীিাবে  
সুিধক্ষি িাখা যায় 
িাি যকৌশল ধনিািণ 
কিবি যপবিবছ; 

যযবকান পধিবেবশ 
যনটওয়াবকয  িথয 
আদান প্রদান ও 
সম্প্রিাি প্রধক্রয়ায় 
িথযবক কীিাবে  
সুিধক্ষি িাখা যায় 
িাি যকৌশল ধনিািণ 
কিবি যপবিবছ; 

িাধহদা ধেবেিনায় 
যনটওয়াবকয  িথয আদান 
প্রদান ও সম্প্রিাি প্রধক্রয়ায় 
িথযবক কীিাবে সুিধক্ষি 
িাখা যায় িাি যকৌশল 
ধনিািণ কিবি যপবিবছ; 

শ্রেশণ শিশিক 
শ্রযাগ্যাতা ৫ 
ধিধজটাল মািযম 
েযেহাি কবি 
নাগ্ধিক যসো ও 
ই-কমাসয সম্পধকয ি 
সুবযাগ্ সুধেিা 
গ্রহণ কিবি 
পািা; 

ধিধজটাল মািযম 
েযেহাি কবি 
নাগ্ধিক যসোি 
সুবযাগ্ সুধেিা 
গ্রহণ কিবি 
পািবে; 

ধশখন পধিবেবশ 
ধিধজটাল প্রযুধি 
েযেহাি কবি 
যযবকান নাগ্ধিক 
যসো গ্রহণ কিবি 
যপবিবছ; 

ধিধজটাল প্রযুধি 
েযেহাি কবি সকল 
িাপ অনুসিণ কবি 
একাধিক নাগ্ধিক 
যসো গ্রহণ কিবি 
যপবিবছ; 

িাধহদা ধেবেিনা কবি সকল 
িাপ যথাযথিাবে অনুসিণ 
ও িুলনামূলক ধেবেষণ 
কবি কাযযকিিাবে ধিধজটাল 
প্রযুধি েযেহাি কবি 
নাগ্ধিক যসো গ্রহণ কিবি 
যপবিবছ; 

ধিধজটাল মািযম 
েযেহাি কবি ই-

ধশখন পধিবেবশ 
ধিধজটাল প্রযুধি 

ধিধজটাল প্রযুধি 
েযেহাি কবি সকল 

িাধহদা ধেবেিনা কবি সকল 
িাপ যথাযথিাবে অনুসিণ 
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কমাসয সুবযাগ্ 
সুধেিা গ্রহণ 
কিবি পািবে; 

েযেহাি কবি 
যযবকান ই-কমাসয 
সুবযাগ্ সুধেিা গ্রহণ 
কিবি যপবিবছ; 

িাপ অনুসিণ কবি 
একাধিক  ই-কমাসয 
সুবযাগ্ সুধেিা গ্রহণ 
কিবি যপবিবছ; 

ও িুলনামূলক ধেবেষণ 
কবি কাযযকিিাবে ধিধজটাল 
প্রযুধি েযেহাি কবি ই-
কমাসয সুবযাগ্ সুধেিা গ্রহণ 
কিবি যপবিবছ; 

            
শ্রেশণ শিশিক 
শ্রযাগ্যাতা ৬ 
 
েুধিেৃধিক 
সম্পবদি েযধিগ্ি 
ও োধনধজযক 
েযেহাি সম্পবকয  
িািণা লাি কিা 
এেং এ ধেষয়ক 
নীধি যমবন িলা।                                         

েুধিেৃধিক 
সম্পবদি 
েযধিগ্ি ও 
োধনধজযক 
েযেহািসমূহ 
সনাি কিবি 
পািবে; 

ধশখন পধিবেবশ 
ধেধিন্ন ঘটনা 
পযযবেক্ষণ কবি 
েুধিেৃধিক সম্পবদি 
েযধিগ্ি ও 
োধনধজযক 
েযেহািসমূহ সনাি 
কিবি যপবিবছ;  

যযবকান প্রবয়াজবন 
েুধিেৃধিক সম্পবদি 
েযধিগ্ি ও 
োধনধজযক 
েযেহািসমূহ সনাি 
কিবি যপবিবছ;  

েুধিেৃধিক সম্পবদি তেধিত্রয 
ও িাধহদা ধেবেিনা কবি 
েযধিগ্ি ও োধনধজযক 
েযেহািসমূহ সনাি কিবি 
যপবিবছ;  

েুধিেৃধিক 
সম্পবদি 
েযধিগ্ি ও 
োধনধজযকিাবে 
েযেহাবিি নীধি 
অনুসিণ কিবি 
পািবে; 

ধশখন পধিবেবশ 
ধেধিন্ন ঘটনা 
পযযবেক্ষণ কবি 
েুধিেৃধিক সম্পবদি 
নীধি অনুসিণ কবি 
েযেহাি কিবি 
যপবিবছ; 

"পাধিপাধশ্বযক 
পধিবেবশ নীধি 
অনুসিণ কবি 
েুধিেৃধিক সম্পবদি 
েযধিগ্ি ও 
োধণধজযক েযেহাি 
কিবি যপবিবছ।  

িাধহদা ধেবেিনায় েুধিেৃধিক 
সম্পবদি েযধিগ্ি ও 
োধণধজযক েযেহাবিি যথাযথ 
নীধি অনুসিণ কিবি 
যপবিবছ;  

যেধিধিক 
যযাগ্যিা ৭ 
িথয প্রযুধিি 
মািযবম ধনবজি 
িািুয য়াল পধিধিধি 
তিধি কিা ও 
িাি তনধিক, 
ধনিাপদ ও 
পধিধমি েযেহাবিি 
মািযবম ধেধিন্ন 
প্রযুধিগ্ি যসো 
গ্রহবণ পািদধশযিা 
অজয ন কিবি 
পািা; 

িথয প্রযুধিি 
মািযবম ধনবজি 
িািুয য়াল পধিধিধি 
তিধি কিবি 
পািবে; 

ধেধিন্ন জবনি 
িািুয য়াল পধিধিধি 
পযযাবলািনা কবি 
ধনবজি িািুয য়াল 
পধিধিধিি ধেবেিয 
ধেষয়গুবলা ধিধিা্ ি 
কিবি যপবিবছ; 

িািুয য়াল পধিধিধিি 
যোইধশি ধেবেিনায় 
োস্তেিাি ধনধিবখ 
ধনবজি িািুয য়াল 
পধিধিধি তিধি 
কিবি যপবিবছ;  

িাধহদা ধেবেিনা কবি 
সম্পাদনাি মািযবম 
হালনাগ্াদ কবি ধনবজি 
িািুয য়াল পধিধিধি তিধি ও 
সধক্রয় িাখবি যপবিবছ; 

িািুয য়াল 
পধিধিধিি 
তনধিক, ধনিাপদ 
ও পধিধমি 
েযেহাবিি মািযবম 
ধেধিন্ন প্রযুধিগ্ি 
যসো গ্রহণ 
কিবি পািবে; 

ধশখন পধিবেবশ যসো 
গ্রহবণ তিধিকৃি 
িািুয য়াল পধিধিধিি 
তনধিক, ধনিাপদ ও 
পধিধমি েযেহাবিি 
মািযবম যসো গ্রহণ 
কিবি যপবিবছ; 

প্রবয়াজন অনুসাবি 
সিকাধি যেসিকাধি 
যসো গ্রহবণ 
তিধিকৃি িািুয য়াল 
পধিধিধিি তনধিক, 
ধনিাপদ ও পধিধমি 
েযেহাবিি মািযবম 
যসো গ্রহণ কিবি 
যপবিবছ; 

িাধহদা ধেবেিনা কবি 
িািুয য়াল পধিধিধি কাযযকি 
েযেহাবিি মািযবম 
প্রযুধিগ্ি যসো গ্রহণ 
কিবি যপবিবছ;   

যেধিধিক 
যযাগ্যিা ৮ 
সাইোি ক্রাইবমি 
সামাধজক ও 
আইনগ্ি ধদক 
পযযাবলািনা কবি 

সাইোি ক্রাইবমি 
সামাধজক ও 
আইনগ্ি ধদক 
পযযাবলািনা কবি 
ধনবজি কিনীয় 

ধশখন পধিবেবশ  
সাইোি অপিাি 
ধেবেষণ কবি িাি  
তনধিক ধদক উপলধি 
কবি ধনবজি কিনীয় 

পাধিপাধশ্বযক পধিবেবশ 
সাইোি অপিাি 
ধেবেষণ কবি িাি  
তনধিক ধদক 
উপলধি কবি ধনবজি 

যযবকান পধিবেবশ সাইোি 
অপিাি ধেবেষণ কবি িাি 
যথাযথ তনধিক ধদক 
ধেবেিনা কবি িা 
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নীধিগ্ি অেস্থান 
ধনিযািণ কিবি 
পািা  

ধনিযািণ কিবি 
পািবে; 

ধিধিি কিবি 
যপবিবছ; 

কিনীয় ধিধিি 
কিবি যপবিবছ; 

প্রধিবিাবি যথাযথ কিনীয় 
ধনিািণ কিবি যপবিবছ; 

যেধিধিক 
যযাগ্যিা ৯ 
 
প্রাধিষ্ঠাধনক 
যযাগ্াবযাবগ্ 
ধিধজটাল প্রযুধি 
েযেহাবি উপযুি 
ধশিািাি েজায় 
িাখা 

প্রাধিষ্ঠাধনক 
যযাগ্াবযাবগ্ 
ধিধজটাল প্রযুধি 
েযেহাবি উপযুি 
ধশিািািসমূহ 
ধিধিি কিবি 
পািবে; 

ধশখন পধিবেবশ 
প্রাধিোধনক 
যযাগ্াবযাবগ্ ধিধজটাল 
প্রযুধি েযেহাবি 
উপযুি ধশিািািসমূহ 
ধিধিি কিবি 
যপবিবছ; 

পাধিপাধশ্বযক পধিবেবশ 
প্রাধিোধনক 
যযাগ্াবযাবগ্ ধিধজটাল 
প্রযুধি েযেহাবি 
উপযুি ধশিািািসমূহ 
ধিধিি কিবি 
যপবিবছ; 

িাধহদা অনুসাবি প্রাধিোধনক 
যযাগ্াবযাবগ্ ধিধজটাল 
প্রযুধি েযেহাবি উপযুি 
ধশিািািসমূহ যথাযথিাবে 
ধিধিি কিবি যপবিবছ; 

উপযুি ধশিািাি 
যমবন সধক্রয়িাবে 
প্রাধিষ্ঠাধনক 
যযাগ্াবযাগ্ কিবি 
পািবে।  

ধশখন পধিবেবশ 
উপযুি ধশিািাি 
অনুসিণ কবি  
প্রাধিষ্ঠাধনক 
যযাগ্াবযাগ্ কিবি 
যপবিবছ; 

পাধিপাধশ্বযক পধিবেবশ 
উপযুি ধশিািাি 
অনুসিণ কবি  
প্রাধিষ্ঠাধনক 
যযাগ্াবযাগ্ কিবি 
যপবিবছ; 

িাধহদা অনুসাবি উপযুি 
ধশিািাি অনুসিণ কবি 
যথাযথিাবে প্রাধিষ্ঠাধনক 
যযাগ্াবযাগ্ কিবি যপবিবছ; 

যেধিধিক 
যযাগ্যিা ১০ 
িথযপ্রযুধিি 
প্রসাবিি কািবণ 
পাধিপাধশ্বযক 
সামাধজক ও 
সাংসৃ্কধিক 
কাোবমাি িলমান 
পধিেিয ন যখালা 
মন ধনবয় ও 
ধনবমযাহিাবে 
ধেবেষণ কিবি 
পািা 

িথযপ্রযুধিি 
প্রসাবিি কািবণ  
সামাধজক ও 
সাংসৃ্কধিক 
কাোবমাি িলমান 
পধিেিয ন 
ধনিবপক্ষিাবে 
ধেবেষণ কিবি 
পািবে; 

ধশখন পধিবেবশ 
িথযপ্রযুধিি প্রসাবিি 
কািবণ  সামাধজক 
ও সাংসৃ্কধিক 
কাোবমাি ইধিোিক 
ও যনধিোিক 
পধিেিয নসমূহ ধিধিি 
কবি যস অনুযায়ী  
আিিণ কিবি 
পািবে; 

পাধিপাধশ্বযক পধিবেবশ 
িথযপ্রযুধিি প্রসাবিি 
কািবণ  সামাধজক 
ও সাংসৃ্কধিক 
কাোবমাি ইধিোিক 
ও যনধিোিক 
পধিেিয নসমূহ ধিধিি 
কবি যস অনুযায়ী  
আিিণ কিবি 
পািবে; 

আঞ্চধলক পধিবেশবক 
উপলধি কবি িথযপ্রযুধিি 
প্রসাবিি কািবণ সামাধজক 
ও সাংসৃ্কধিক কাোবমাি 
ইধিোিক ও যনধিোিক 
পধিেিয নসমূহ ধিধিি কবি 
যস অনুযায়ী তেধশ্বক 
নাগ্ধিক ধহবসবে আিিণ 
কিবি পািবে; 
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েক-৩: আিরশণক শনকদড িক (BI) মূলযায়কন পশরমাপকযাগ্য আিরণ রুশেক্স 
নং কমডকাণ্ড E P N 

১.১: দলীয় কাকজ অংিগ্রহণ শনকদড িনা অনুসরণ ককর কাকজ 
অংিগ্রহণ ককরকে। এিং 

দকল / শ্রজাকড় শনকজর মতামত 
শদকয়কে। 

ক + 

অকনযর মতামত শুকনকে। 

খ + 

প্রশ্ন ককরকে। অকনযর প্রকশ্নর উির 
শদকয়কে 

১.২: দকল দাশয়ত্ব পালন দলকনতার শ্রনতত ত্ব স্বতঃসু্ফতড তার 
সাকে শ্রমকন শনকয়কে। 

সঙ্গী িা অনয সদসযকদর সাকে 
স্বতঃসু্ফতড  িাকি দাশয়ত্বা্ িাগ্ ককর 
শনকয়কে। 

ক + 

কাকজর সাকে শনকজর জশড়ত 
িুকলর দায় স্বতঃসূ্ফতড  িাকি 
স্বীকার ককরকে। 

খ + 

কাকজর সাকে জশড়ত সঙ্গী িা দকলর 
সদকসযর িুল শিশহ্নত ককরকে। 

শিশহ্নত িুল এর শিষকয় শনকজর তেয 
প্রমাণ সহ যুশি শদকয়কে। 

১.৩: একক কাজ কাজটি আগ্রকহর সাকে শনকয়কে। 
একাশধক শিকল্প োককল শনকজ 
িাোই ককরকে। 

ক + 

শনকজর পেকির শিষকয় শনশিত। 

খ + 

শনকজর মকতর পকক্ষ শনশিত। 

" শ্রকন " এই প্রকশ্নর উির শদকত 
পাকর। 

১.৪: শ্রখলা / প্রকজক্ট ধরকনর কমডকাণ্ড শ্রখলা জাতীয় শিষকয় আগ্রহী। ঘকর 
িকস অংি শ্রনয়া যায় এমন শ্রখলায় 
িা কাকজ অংি শ্রনয়। 

ক + 

িারীশরক পশরেম রকয়কে এমন 
শ্রখলা / কাকজ অংি শ্রনয়। 

খ + 

িারীশরক পশরেম রকয়কে এমন কাকজ িা 
শ্রখলায় স্বতঃসু্ফতড  িাকি অংি শ্রনয়। 

কাকজ িা শ্রখলায় শজত শনশিত করকত 
িায়। 
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নং কমডকাণ্ড E P N 

১.৫: আকলািনা ও শিতকড  ধরকনর 
কমডকাণ্ড 

আকলািনায় আগ্রকহর সাকে উপশস্থত 
োকক। শনকজর মতামত উপস্থাপন 
ককর। 

ক + 

শনকজর মকতর পকক্ষ যুশি 
শ্রদয়। 

খ + 

অকনযর যুশি খণ্ডন ককর। 

যুশি প্রদান িা খণ্ডকন সঠিক তেয 
িযিহার ককর। 

১.৬: প্রদিডনী ধরকনর কমডকাণ্ড শনকজর কাজ অনযকক শ্রদখাকত 
আগ্রহী। 

শ্রপাস্টার শ্রলখা, শ্রিাকিড  শ্রলখা, 
আলপনা আাঁকা এধরকনর কাকজ 
স্বতঃসু্ফতড  িাকি অংি শ্রনয় 

ক + স্বতঃসু্ফতড িাকি েশি িা 
শ্রিািাটড  আাঁকক। 

খ + 

েশি, শ্রপাস্টার িা শ্রিািাটড  এর শিষয়িস্তু 
িণডনা ককর। 

স্বতঃসু্ফতড তার সাকে শনকজর প্রদিডকনর 
শিষয়িস্তু সঙ্ক্রান্ত প্রকশ্নর উির শ্রদয়। 

২  পাঠ্যপুস্তক শিশিক কাযডক্রম 
(প্রমাণক শহসাকি পাঠ্যপুস্তক 
অনুিীলনী খাতা ইতযাশদ)   

পাঠ্যপুস্তকক োকা শিশিন্ন েক, 
অনুিীলনী ইতযাশদর ৫০% শিক্ষােী 
পূরণ ককরকে  

পাঠ্যপুস্তকক োকা শিশিন্ন েক, 
অনুিীলনী ইতযাশদর ৫১% - 
৮০%  শিক্ষােী পূরণ ককরকে  

পাঠ্যপুস্তকক োকা শিশিন্ন েক, অনুিীলনী 
ইতযাশদর ৮০% এর শ্রিশি  শিক্ষােী 
পূরণ ককরকে  

৩  পাঠ্যপুস্তক শিশিক কাযডক্রকমর মান 
(প্রমাণক শহসাকি পাঠ্যপুস্তক 
অনুিীলনী খাতা ইতযাশদ)  

সর্ম্াশদত কাযডক্রকম তেয, উপাি, 
প্রশক্রয়ার িণডনা ৫০% সঠিক।  

সর্ম্াশদত কাযডক্রকম তেয, 
উপাি, প্রশক্রয়ার িণডনা ৫০% -
৮০% সঠিক।  

সর্ম্াশদত কাযডক্রকম তেয, উপাি, 
প্রশক্রয়ার িণডনা ৮০% এর শ্রিিী সঠিক। 

৪ পাঠ্যপুস্তককর িাইকরর কমডকাণ্ড 
(প্রমাণক শহসাকি শিক্ষােীকদর করা 
মকিল, শ্রপাস্টার ইতযাশদ)   

পাঠ্যপুস্তককর িাইকরর কমডকাকণ্ডর 
৫০% পাওয়া শ্রগ্কে।  

পাঠ্যপুস্তককর িাইকরর কমডকাকণ্ডর 
৫১% - ৮০% পাওয়া শ্রগ্কে। 

পাঠ্যপুস্তককর িাইকরর কমডকাকণ্ডর ৮০% 
শ্রিশি পাওয়া শ্রগ্কে। 

৫ অশিিািক ও সামাশজক অনযানয 
অংিীজকনর সাকে শমেশিয়া  

পাঠ্যপুস্তক, অনুিীলন িই িা খাতা 
ইতযাশদকত শনকদড িনা শ্রমাতাকিক 
অংিীজকনর অংিগ্রহণ ৫০% িা 
তার কম  

পাঠ্যপুস্তক, অনুিীলন িই িা 
খাতা ইতযাশদকত শনকদড িনা 
শ্রমাতাকিক অংিীজকনর 
অংিগ্রহণ ৫০% এর শ্রিশি এিং 
৮০% িা  তার কম  

পাঠ্যপুস্তক, অনুিীলন িই িা খাতা 
ইতযাশদকত শনকদড িনা শ্রমাতাকিক 
অংিীজকনর অংিগ্রহণ ৮০% এর শ্রিশি 

 

আিরশণক আদিড – Behavioural Standard (BS) 
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একাশধক আিরশণক শনকদড িককর (BI) এর সমন্বকয় আিরশণক আদিডগুকলা (BS) শনধডারণ 
করা হকয়কে।  
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অশধকিিকনর উকেিয   
শিখনকালীন ও সামশস্টক মূলযায়কনর উপাি সংগ্রহ, সংরক্ষণ, প্রশক্রয়াকরণ ও শরকপাটড কািড  দতশর ও প্রকাি 
প্রশক্রয়ার সাকে হাকত-কলকম পশরশিত হওয়া 

 

 প্রকয়াজনীয় উপকরণ 
প্রকজক্টর, লযাপটপ, স্মাটড  শ্রিান, শ্রনাট িুক, কলম, শ্রপশিল। 

 

প্রশিক্ষককর প্রস্তুশত 
অশধকিিন শুরুর পূকিডই অশধকিিকনর শিষয়িস্তু "৫.২.৫ মূলযায়ন উপাি সংগ্রহ ও সংরক্ষণ:  ধাকপ 
ধাকপ" আত্মস্থ ককর শনন। শনকদড শিত শলঙ্কটি কাজ ককর শকনা যািাই ককর শনন। এিং প্রকয়াজকন 
প্রদিডকনর িযিস্থা শনশিত করুন। শ্রমািাইল িাটা পযাককজ িালু আকে শকনা এিং পযডাপ্ত িযালযাি 
শনশিত করুন।  

 প্রশক্রয়া 

কাজ-খ : Software এ ইনপুট শ্রদওয়ার অনুিীলন ও শরকপাটড  কািড  দতশর  ৬০ শমশনট  

 

1. শুকিচ্ছা শিশনময় ককর আকগ্র পাকঠ্র ধারািাশহকতায় এ অশধকিিকনর উকেিয শ্রঘাষণা করুন।  

2. উকেিয িণডনার পর প্রশিক্ষণােীকদর সহায়ক তেয অংি হকত ৫.২.৫ শ্রসকিনটি সঠিকিাকি অনুসরণ 
করান। প্রকয়াজকন সহায়তা করুন।  

3. ৫.২.৬ শরকপাটড  কািড  (নমুনা) পযডাকলািনা করকত িলুন। সককলর িযশিগ্ত মতামত সংগ্রহ করুন।  
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৫.২.৫ মূলযায়ন উপাি সংগ্রহ ও সংরক্ষণ:  ধাকপ ধাকপ  
এই শ্রসিকন আমরা শিখকিা কীিাকি Software এ শিখনকালীন ও সামশস্টক মূলযায়ন উপাি  ইনপুট শ্রদয়া যাকি।  

১। আপনাকদর শ্রমািাইল / টযাি / কশর্ম্উটাকর োউজার এ shorturl.at/EHV14 শলঙ্কটি অনুসরণ করুন। শনকির শিন আসকি।  

 

 
২। আপনার সঠিক ইকমইল ঠিকানা ( এই ঠিকানায় আপনার প্রদান করা উপাি স্বয়ংশক্রয়িাকি শ্রপৌাঁকে যাকি)  শদন এিং Next িাটন শক্লক 

করুন। শনকির শিন পাকিন  

http://shorturl.at/EHV14
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৩। সঠিক িাকি শিদযালয় ও শিক্ষােী সংক্রান্ত তেয শদন। শিক্ষােীর শ্ররাল নম্বর অিিযই ইংকরশজকত টাইপ করকিন। Next িাটন শক্লক 

করুন। পরিতী শিন পাকিন  

 

 

৪। মূলযায়কনর ধরণ (শিখনকালীন PI, সামশস্টক PI িা BI)  িাোই করুন। Next িাটন শক্লক করুন। পরিতী শিন পাকিন  
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৫। শিষয় িাোই করুন।  Next িাটন শক্লক করুন। পরিতী শিন (শিষয়শিশিক PI / BI ) পাকিন  

  

এখাকন প্রশতটি PI িা C িা BI এর জনয শতনটি ককর অপিন রকয়কে। শ্রয শিক্ষােীর মূলযায়ন করকেন তার িতড মান আিরকণর সাকে শ্রয 

অপিনটি সিিাইকত শ্রিশি শমকল যায় শ্রসটি িাোই করুন। সিগুশল PI িা C িা BI িাোই করা হকয় শ্রগ্কল Next িাটকন শক্লক করুন। 

পরিতী শিন পাকিন  

 

৬। ওই শিক্ষােীর জনয যশদ অনয PI িা BI িা C উপাি শদকত িান তকি শ্রসটি িাোই করুন। অনযোয় সািশমট অপিন িাোই ককর Next 

শক্লক করুন।  
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পরিতী শিন পাকিন  
৭।  

 

 

Submit িাটন শক্লক করুন। আপশন একজন শিক্ষােীর মূলযায়ন উপাি সিলিাকি সংরক্ষণ করকত সিল হকয়কেন।  
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৫.২.৬ শরকপাটড  কািড  (নমুনা)  

[ শিক্ষাপ্রশতষ্ঠাকনর নাম ]  

শরকপাকটড র টাইকটল [ ষাণ্মাশসক/ িাৎসশরক/ সমাপনী ] মূলযায়ন [ সাল ]

 
শ্ররাল নং   শ্রেশণ   

নাম   িাখা   
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[ শিষয় নাম ] 

 

PS-1  

PS-2  

PS-3  

 

[ শিষয় নাম ] 

 

PS-1  

PS-2  

PS-3  

 

[ শিষয় নাম ] 

 

PS-1  

PS-2  

PS-3  

 

[ শিষয় নাম ] 

 

PS-1  

PS-2  

PS-3  

 

[ শিষয় নাম ] 

 

PS-1  

PS-2  

PS-3  

 

[ শিষয় নাম ] 

 

PS-1  

PS-2  

PS-3  

 

[ শিষয় নাম ] 

 

PS-1  

PS-2  

PS-3  
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[ শিষয় নাম ] 

 

PS-1  

PS-2  

PS-3  

 

[ শিষয় নাম ] 

 

PS-1  

PS-2  

PS-3  

 

[ শিষয় নাম ] 

 

PS-1  

PS-2  

PS-3  

 

আিরশণক আদিড 

 

BS-1  

BS-2  

BS-3  

 

[মন্তিয (পরিতী শ্রেশণকত স্বাগ্তম) / (এই শ্রেশণর কাযডক্রম 
পুনরািতশি কর।) ] 

 

 

প্রধান শিক্ষককর স্বাক্ষর  
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কমডশদিস-5                                                                                   

 

 

অশধকিিকনর উকেিয   

      নতুন শিক্ষাক্রম িাস্তিায়কন শিষয়শিশিক িাৎসশরক শিখন পশরকল্পনা করকত পারা 

 নতুন শিক্ষাক্রম িাস্তিায়কন শিক্ষককর িূশমকা ও দাশয়ত্ব শ্রির করকত পারা 

শিষয়িস্তু 

কাজ-ক : নতুন শিক্ষাক্রম িাস্তিায়কন শিষয়শিশিক িাৎসশরক শিখন পশরকল্পনা 

কাজ-খ : নতুন শিক্ষাক্রম িাস্তিায়কন শিক্ষককর িূশমকা ও দাশয়ত্ব 

 

 

 প্রকয়াজনীয় উপকরণ 
অধযায়শিশিক ক্লাস সংখযার তাশলকা, শ্রপাস্টার শ্রপপার, মাকড ার শ্রপন/িক, শ্রিািড ,  শপশপটি (পাওয়ার পকয়ে 

শ্রপ্রকজকেিন)-১.১, প্রকজক্টর, লযাপটপ, শিপ শ্রিািড  ইতযাশদ। 

 

অধিবেশন 5.3: োৎসধিক ধেষয়ধিধিক ধশখন পধিকল্পনা এেং নিুন 
ধশক্ষাক্রম োস্তোয়বন ধশক্ষবকি িূধমকা ও দাধয়ত্ব                
সময় : ১২০ ধমধনট 
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প্রশিক্ষককর প্রস্তুশত 

● প্রশিক্ষণ মযানুয়াল অনুযায়ী অশধকিিন পশরিালনা সর্ম্ককড  সমযক ধারণা অজড ন করকত হকি।  

● আপনার শিষকয়র শিষয়শিশিক িাৎসশরক কত সময় িরাে  রকয়কে তা শ্রজকন রাখা শ্রসই সাকে 
শিক্ষক সহাশয়কা অনুযায়ী প্রশতটি অধযাকয়র জনয আপনার শিষকয়র জনয শ্রমাট কতটি ক্লাি 

পশরকল্পনা রকয়কে তা শ্রজকন রাখা। 

 প্রশক্রয়া 

কাজ-ক : নতুন শিক্ষাক্রম িাস্তিায়কন শিষয়শিশিক িাৎসশরক শিখন পশরকল্পনা (৬০ শমশনট) 

 

9. ক্লাস্টার শিশিক িা উপকজলাশিশিক দকল অংিগ্রহণকারীকদর িাগ্ করুন। 

10. প্রকতযক দকল আপনার শিষকয়র জনয িাৎসশরক শ্রমাট সময় এিং শিক্ষক সহাশয়কা অনুযায়ী অধযায়শিশিক 

প্রশতটি অধযাকয়র জনয কতগুকলা ককর ক্লাস পশরকল্পনা করা হকয়কে তার তাশলকা সরিরাহ করুন।  

11. প্রশতটি দলকক তাকদর শিদযালকয়র েুটির তাশলকা শিকিিনা ককর মাস অনুযায়ী িাৎসশরক অধযায়শিশিক 

শিখন পশরকল্পনা করকত িলুন। শিক্ষক সহাশয়কা পযডাকলািনা ককর শ্রকান শ্রকান মাকস িড় ধরকনর কাজ 

আকে তাও শিশহ্নত করকত িলুন। শ্রযমন- শদিস উদযাপন, উৎসি আকয়াজন, শিতকড  প্রশতকযাশগ্তা 

আকয়াজন, শ্রদয়াশলকা দতশর, িাইকর শ্রেকক অশতশে আনা, সাংকত শতক িা অনয শ্রকাকনা অনুষ্ঠান আকয়াজন 

করা ইতযাশদ।  

12. প্রশতটি দকলর কাজ সর্ম্ন্ন হকল ককয়কটি দকলর িাৎসশরক পশরকল্পনা উপস্থাপন করকত িলুন। 

অংিগ্রহণকারীকদর মতামত শনন এিং প্রকয়াজনীয় শ্রক্ষকত্র আপনার মতামত শদন। 
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কাজ-খ : নতুন শিক্ষাক্রম িাস্তিায়কন শিক্ষককর িূশমকা ও দাশয়ত্ব (৬০ শমশনট) 

13. ৬-৮ জন অংিগ্রহণকারী শনকয় প্রকয়াজনীয় সংখযক দকল অংিগ্রহণকারীকদর িাগ্ করুন। শ্রপাস্টার শ্রপপার 

সরিরাহ করুন।  

14. নতুন শিক্ষাক্রম িাস্তিায়কন শিক্ষককর িূশমকা ও দাশয়ত্ব কী কী হকত পাকর তা দকল আকলািনা ককর 

ঠিক করকত িলুন। দলগ্ত কাকজ অনযানয শিষকয়র সাকে কীিাকি সমন্বয় করকত হকি, শনজ শিষকয়র 

সাকে শিশিন্ন শিষকয়র শিশিন্ন ইকিে আকয়াজন কীিাকি সমন্বয় করা শ্রযকত পাকর, অশিিািক ও শিশিন্ন 

অংশিজকনর অংিগ্রহণ, নতুন শিক্ষাক্রম িাস্তিায়কনর িযাকলঞ্জ শ্রমাকাকিলা ইতযাশদ শিষয় শিকিিনা করকত 

িলকিন।  

15. শ্রযককাকনা একটি দলকক তাকদর কাজ উপস্থাপন করকত িলুন। উপস্থাপনা শ্রিষ হকল অংিগ্রহণকারীকদর 

মতামত শদকত িলুন। সককলর মতামকতর শিশিকত শিক্ষককর িূশমকা ও দাশয়কত্ব িুড়ান্ত তাশলকা দতশর 

করুন এিং সকলকক তা তাকদর খাতায় উঠিকয় শনকত িলুন।  

16. নতুন শিক্ষাক্রম িাস্তিায়কন শনজ শনজ দাশয়ত্ব ও িূশমকা সঠিকিাকি পালকনর অনুকরাধ ককর অশধকিিন 

সমাপ্ত করুন।  

 

কমডশদিস-5                                                                                   

 

(শনকজকদর মকতা ককর শলকখ শনকত হকি) 

অধিবেশন 5.৪: মুি আবলািনা ও প্রধশক্ষণাথীি আত্মপ্রধিফলন                      সময় : 
৬০ ধমধনট 
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কমডশদিস-৬ (শুধু ToT এর শ্রক্ষকত্র প্রকযাজয)                                                                             

 

 

অশধকিিকনর উকেিয   

        শ্রজলা িা উপকজলাশিশিক প্রশিক্ষণ পশরকল্পনা প্রণয়ন এিং প্রশিক্ষণ পশরকল্পনা িাস্তিায়কনর জনয 

কী কী প্রস্তুশত গ্রহণ করকত হকি তা শনণডয় করকত পারা। 

শিষয়িস্তু 

কাজ-ক : পশরকল্পনা প্রণয়ন ও প্রস্তুশতর তাশলকা প্রণয়ন 

 

 প্রকয়াজনীয় উপকরণ 

প্রশিক্ষণ কমডসূশি,মাকড ার শ্রপন/িক, শ্রিািড ,  শপশপটি (পাওয়ার পকয়ে শ্রপ্রকজকেিন)-১.১, প্রকজক্টর, 

লযাপটপ, শিপ শ্রিািড  ইতযাশদ। 

 

প্রশিক্ষককর প্রস্তুশত 

অধিবেশন ৬.১: যজলা ো উপবজলাধিধিক প্রধশক্ষণ পধিকল্পনা ও প্রস্তুধি                
সময় : ৬০ ধমধনট 

 



 

114 
 

● প্রশতটি ক্লাস্টার অনুযায়ী শ্রজলাপযডাকয়র প্রশিক্ষককদর তাশলকা আকগ্ই সংগ্রহ ককর রাখকত হকি। 

শ্রযমন, শদনাজপুর ও ঠ্াকুরগ্াাঁ ও শ্রজলা শমকল ক্লাস্টার ১। সুতরাং ক্লাস্টার ১ এর জনয রকয়কে 

শনিডাশিত শ্রজলা পযডাকয়র ৩ জন প্রশিক্ষক। এিাকি প্রকতযক ক্লাস্টাকরর জনয প্রশতটি শিষকয়র 

৩জন ককর প্রশিক্ষক রকয়কে। 

● প্রশতটি উপকজলা অনুযায়ী উপকজলা পযডাকয়র প্রশিক্ষককদর তাশলকা আকগ্ই সংগ্রহ ককর রাখকত 

হকি। প্রশতটি উপকজলার জনয ৩ জন ককর প্রশিক্ষক শনিডািন করা রকয়কে। আপনার শিষকয়র 

উপকজলাশিশিক প্রশিক্ষককদর তাশলকা আকগ্ই সংগ্রহ ককর রাখকত হকি।   

● উপকজলা পযডাকয়র প্রশিক্ষককদর প্রশিক্ষণ ও শিক্ষক প্রশিক্ষকণর সম্ভািয সময়সূশি আকগ্ শ্রেককই 

শ্রজকন রাখকিন।  

 

 প্রশক্রয়া 

কাজ-ক : ক্লাস্টার িা উপকজলাশিশিক প্রশিক্ষককদর শনকয় দল গ্ঠ্ন 

 

1. শুকিচ্ছা শিশনময় ককর গ্তশদকনর শ্রসিকন কী কী আকলািনা করা হকয়কে, তা খুি সংকক্ষকপ শ্রযককাকনা 

একজনকক িলকত িলুন। শ্রকউ সাকে আরও শকেু যুি করকত িায় শকনা শজজ্ঞাসা করুন। যুি করার 

মকতা হকল দু’জনককই ধনযিাদ জানান। 
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2. এিার শ্রজলা পযডাকয়র প্রশিক্ষককদর/ উপকজলা পযডাকয়র প্রশিক্ষককদর শনজ শনজ ক্লাস্টার/ উপকজলা 

অনুযায়ী দকল িসকত িলুন। প্রশতটি দকল ক্লাস্টার িা উপকজলা অনুযায়ী ৩জন ককর প্রশিক্ষক 

োককি।  

3. প্রশতটি দকল প্রশিক্ষণসূশি সরিরাহ করুন।   

4. উপকজলা পযডাকয়র প্রশিক্ষণ িা শিক্ষক প্রশিক্ষকণর সম্ভািয সময় অংিগ্রহণকারীকদর অিশহত করুন। 

প্রশিক্ষণসূশি অনুযায়ী প্রশিক্ষন িাস্তিায়কনর জনয পশরকল্পনা প্রণয়ন করকত িলুন এিং এর জনয কী কী 

প্রস্তুশত গ্রহণ করকত হকি তার তাশলকা প্রণয়ন করকত িলুন।  এর জনয ৩০ শমশনট সময় শদন। প্রশতটি 

দকল শ্রপাস্টার শ্রপপার সরিরাহ করুন।  

5. দলগ্ত কাজ সর্ম্ন্ন হকল ককয়কটি দলকক তাকদর প্রশরকল্পনা ও প্রস্তুশত উপস্থাপন করকত িলুন। 

অংিগ্রহণকারীকদর মতামকতর শিশিকত সককলর পশরকল্পনা িুড়ান্ত করকত িলুন।  

6. উপকজলা পযডাকয়র প্রশিক্ষককদর প্রশিক্ষণ িা শিক্ষক প্রশিক্ষকণর জনয পশরকল্পনা যোযেিাকি 

িাস্তয়কনর অনুকরাধ ককর শ্রসিন সমাপ্ত কলুন।  
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কমডশদিস-৬                                                                                   

 

 

অশধকিিকনর উকেিয   

● প্রশিক্ষক শহকসকি প্রশতটি অশধকিিন পশরিালনার জনয প্রকয়াজনীয় তেয জানা 
● শসমুকলিকনর মাধকম অশধকিিন পশরিালনায় আত্মশিশ্বাসী ককর শ্রতালা  

 

শিষয়িস্তু 

কাজ-ক :  প্রশিক্ষণসূশি অনুযায়ী প্রশতটি অশধকিিকনর শরকযাপ ও শরকিকিন 

কাজ- খ :  অশধকিিনশিশিক শসমুকলিন ও আকলািনা 

 

 প্রকয়াজনীয় উপকরণ 

প্রশিক্ষণ মযানুয়াল, প্রশিক্ষণসূশি,মাকড ার শ্রপন/িক, শ্রিািড ,  শপশপটি (পাওয়ার পকয়ে শ্রপ্রকজকেিন)-

১.১, প্রকজক্টর, লযাপটপ, শিপ শ্রিািড  ইতযাশদ। 

 

প্রশিক্ষককর প্রস্তুশত 

অধিবেশন ৬.২ ও ৬.৩: অধিবেশনধিধিক প্রধশক্ষণ পধিিালনাি গ্াইিলাইন ও 
ধসমুবলশন (অধিবেশন ১.২, ১.৩, ১.৪, ২.২, ৫.১, ৫.২, ৫.৩, ও ৬.১)      
সময় : ৪ ঘণ্টা 
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● প্রশিক্ষণ মযানুয়াল ও প্রশিক্ষণ সূশি প্রকতযক অংিগ্রহণকারীকদর জনয সংগ্রকহ রাখকিন। 

 প্রশক্রয়া 

কাজ-ক : প্রশিক্ষণসূশি অনুযায়ী প্রশতটি অশধকিিকনর শরকযাপ ও শরকিকিন 

কাজ-খ : শসমুকলিন ও আকলািনা 

 

1. প্রশিক্ষণােীকদর ৮টি দকল িাগ্ করুন। প্রশিক্ষন মযানুয়াল ও প্রশিক্ষণ সূশি সরিরাহ করুন।  

2. মাশটশমশিয়া িা শ্রপাস্টাকর প্রশিক্ষন সূশি উপস্থাপন করুন। এিার প্রশতটি অশধকিিন ধকর অংিগ্রহণকারীকদর 

সাকে আকলািনা করুন।  

3. প্রেকম অংিগ্রহণকারীকদর কাে শ্রেকক মতামত শনন। মতামত শ্রদিার শ্রক্ষকত্র অংিগ্রহণকারীগ্ণ প্রেকম 

অশধকিিকনর শিষয়িস্তু সর্ম্ককড  িলকিন, তারপর অশধকিিন পশরিালনার প্রশক্রয়া সর্ম্ককড  আকলািনা করকিন, 

সিকিকষ অশধকিিন পশরিালনায় শ্রকাকনা িযাকলঞ্জ োককল তা শনকয় আকলািনা করকিন। আকলািনার 

শিশিকত প্রশতটি অশধকিিন সর্ম্ককড  অংিগ্রহণকারীকদর ধারণা স্পি করুন।  

4. ৮টি দকলর মকধয ৮টি অশধকিিন িাগ্ ককর শদন। অশধকিিনগুকলা হকলা-অশধকিিন ১.২, ১.৩, ১.৪, 

২.২, ৫.১, ৫.২, ৫.৩, ও ৬.১।  

5. প্রশতটি দলকক প্রশিক্ষণ মযানুয়াল অনুযায়ী তাকদর জনয শনশদড ি অশধকিিকনর শসমুকলিন করার জনয প্রস্তুশত 

গ্রহণ করকত িলুন। শসমুকলিকনর প্রস্তুশতর জনয ৩০ শমশনট সময় িরাে করুন।  

6. প্রস্তুশত পিড সমাপ্ত হকল প্রশতটি অশধকিিন ধারািাশহকিাকি শসমুকলিন করার জনয আহিান করুন। 

প্রশতটি শসমুকলিকনর পর অংিগ্রহণকারীকদর মতামত শনন এিং আপশন শনকজও মতামত শদন। প্রশতটি 
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শসমুকলিকনর জনয িরােকত ত সময় ১০ শমশনট ও আকলািনার জনয ৫ শমশনট সময় িরাে আকগ্ই জাশনকয় 

শদন।   

7. শসমুকলিন সমাপ্ত হিার পর সরু্ম্ণড প্রশিক্ষন শনকয় সাধারণ আকলািনা করুন। অংিগ্রহণকারীকদর মতামত 

শনন। শ্রকাকনা িযাকলঞ্জ োককল সককল শমকল আকলািনা ককর সমাধান করার িযিস্থা করুন।  

8. প্রশিক্ষকণর গুরুত্ব প্রশিক্ষণােীকদর কাকে তুকল ধরুন। সকলকক তাকদর শ্রমধা এিং দক্ষতার সকিডাচ্চ 

প্রকয়াকগ্র মাধযকম প্রশিক্ষণকক সিল করার জনয অনুকরাধ ককর অশধকিিন সমাপ্ত করুন।  

 

 

 

 

 

 


